Cantanhede

Municipio

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE ELETRICISTA, CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.” 4

1. Aos vinte e sete dias do més de dezembro do ano dois mil e vinte e um, reuniram os
elementos do juri nomeados para a contratagdo na modalidade de relagdo de emprego
publico por tempo indeterminado de um Assistente Operacional da carreira geral de
Assistente Operacional, 4rea de eletricista, estando presentes: o presidente, Eng.°
Anténio Carlos Albuquerque de Sousa, Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Econdémico e Social, em regime de substitui¢do e os vogais suplentes: Dr. Ricardo Jorge
da Costa Antunes, Chefe da Divisdo de Desporto, em regime de substitui¢do e Eng.?
Icilia Marcia Marques de Oliveira, Técnica Superior, em substitui¢do dos vogais
efetivos: Eng.® David Anténio Rosa Parreiral Caetano, Técnico Superior € Dr. Nelson

Pedro de Jesus Estevdo, Técnico Superior.

2. A reunifio destinou-se a proceder a avaliagdio do 1.° método de selegdo obrigatorio,
Prova de Conhecimentos (Grelha de classificagdo da Prova de Conhecimentos, em

anexo).
3. Mais deliberou o juri, convocar o candidato admitido na Prova de Conhecimentos,

para a realizagdo da Avaliagéio Psicoldgica, que serd efetuada pela Dr.? Rita Maria

Antunes Tomads Figueira, Psic6loga, conforme grelha em anexo.

4. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e votagdo nominal (n.° 1 do
artigo 15.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, republicada pela Portaria 12-
A/2021 de 11 de janeiro).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunifio da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel pa]ET nmka,%los interessados.
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Grelha de Avalia¢ao da Prova Pratica de Conhecimentos

Parametros de Avaliagdo
Nome do candidato Percegdo ¢ | Qualidade | Celeridade | Conheciment | Classificaciio Final
compreensdo da na execucgdo || os técnicos
da tarefa realizago datarefa | demonstrados
Paulo Jorge Gregoério Rocha da Silva 18,65 4,33 6,51 2,52 8,00 valores - a)
Rogério de Oliveira Duque 19,00 16,05 12,31 16,62 16,00 valores

a) Candidato excluido por ter obtido classificag@o inferior a 9,5 na Prova de Conhecimentos (PC) —
Eliminatoria, conforme disposto no n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro, e mencionado no n.° 14 do Aviso

de Abertura n.° 05/2021 — PR de 22 de outubro de 2021, publicado na pagina eletrénica do Municipio. -

A classificagdo da Prova de Conhecimentos, corresponde & média simples dos resultados obtidos em

cada pardmetro de avaliagdo, numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragdo até as

centésimas.

Desta grelha nfo cabe reclamagéo ou recurso, devendo aguardar para o efeito, a notificagéo no final do
procedimento, nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo

Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de janeiro, alterado pela Lei n.° 72/2020, de 16 de novembro.

Cantanhede, 27 de dezembro de 2021

Os elementos do Juri,
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AVISO (Extrato) N.° 20518/2021 (D.R., 2.7 Série, N.° 211 de 29 de outubio de 2021)

Bolsa de Emprego Ptblico — OE202111/0014

GRELHA DE MARCACAO DO 2.° METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

Nome Hora Data / Local
10/01/2022
Rogério de Oliveira Duque 09h30 Saldo Nobre
(Edificio Pacos
do Municipio)

Cantanhede, 27 de dezembro de 2021

Anténio Carlos Albugjfierque de Sousa
(Diretor do Departamento de Desenvolvimento Edonémico e Social, em regime de substitui¢do)



