Cantanhede

Municipio

Procedimento de recrutamento por mobilidade interna entre 0rgios ou servigos,
para ocupacio de um posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico
Superior, com candidato/a detentor/a de relaciio juridica de emprego publico, por

tempo indeterminado.
ATAN.’4

1. Ao décimo segundo dia do més de janeiro do ano dois mil e vinte e quatro, reuniram
os elementos do jiri nomeados para a contratagdo na modalidade de mobilidade interna
entre 6rgos ou servigos, para ocupagdo de um posto de trabalho, na carreira e categoria
de Técnico Superior, nas seguintes areas: Gestdo de Recursos Humanos, Administragéo
Publica, Administragio Autdrquica ou Administragdo Regional e Autirquica, estando
presentes o presidente: Dr. José Alberto Aréde Negrdo, Diretor do Departamento
Administrativo ¢ Financeiro e os vogais efetivos: Dr.? Maria Isabel Santos Cruz, Chefe
da Divisio Administrativa e de Recursos Humanos, que substituird o presidente do juri

nas suas faltas e impedimentos e Dr. Nelson Pedro de Jesus Estevido, Técnico Superior.

2. Realizada a Audiéncia dos Interessados, verificou-se que as candidatas: Claudia
Susana Felicio Cunha, Inés Isabel Escoléstico Alves Cardoso e Sofia Margarida Ferreira
de Carvalho, nfio se vieram pronunciar, pelo que o jiri deliberou manter a decisdo de
excluir as candidatas Inés Isabel Escolastico Alves Cardoso e Sofia Margarida Ferreira
de Carvalho, e selecionar a candidata, Claudia Susana Felicio Cunha, para o posto de
trabalho a ocupar por mobilidade interna entre 6rgéos ou servigos, nos termos e com os

fundamentos constantes na ata n.° 3.

3. O inicio de fungdes sera efetuado mediante acordo entre o Municipio de Cantanhede,

a Associacio de Informatica da Regido Centro (AIRC), € a candidata.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente

ata que vai ser assinada por todos os elementos do jiri.
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