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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS, POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE JORNALISMO, CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.°9

1. Ao sétimo dia do més de marco do ano dois mil e vinte e quatro, reuniram os
elementos do juri nomeados para a contratacdo na modalidade de relagdo de emprego
publico, por tempo indeterminado, de um Técnico Superior da carreira geral de Técnico
Superior, area de Jornalismo, estando presentes: o presidente, Dr. José Alberto Aréde
Negrdo, Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro, e os vogais efetivos, Dr.
Jorge Manuel Martins Alfaiate Reste, Chefe da Divisdo de Comunicagdo, Imagem,
Protocolo e Turismo, que substituira o presidente do juri nas suas faltas e impedimentos,

e Dr. Nelson Pedro de Jesus Estevao, Técnico Superior.

2. Esta reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo e ordenacdo final dos
candidatos, mediante o resultado do método de sele¢do, Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias (EAC).

3. A Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos candidatos aprovados consta de lista anexa
a presente ata, e decorre de acordo com a formula para a Classificagdo Final,
apresentada na Ata n.° 1 deste procedimento concursal, conforme Grelha de

Classificacdo Final, em anexo.

4. Os candidatos aprovados, serdo notificados da Lista Unitaria de Ordenacdo Final,

seguindo-se a fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de audiéncia de interessados.

5. Os candidatos excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos de selegdo, serdo
notificados da exclusdo, nos termos do artigo 121.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, na sua atual

redagdo.

6. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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Procedimento concursal comum para a constituigéio de RIEP, em regime de CTFP por tempo indeterminado,
para um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, 4rea de Jornalismo

Canfanm
Grelha de Classificagdo Final
de Avaliagdo de Competéncias (EAC)
Cédigo do Prova de Avaliagdo liacd Classificagdo Final
Candidato flome Conhecimentos (PC) | Curricular (AC) | Psicolégica (AP) Ori para Orlentag#o para o Planeamento i A,né"” i f onh?c.i‘me?tos Iniciativa e Inovagéio e (CF)
resultados Servigo Publico Organizagéo sontido crlti:o Expo TR S Autonomia Qualidade Total
202310#19047 [Afonso Duarte dos Santos Pinto Marques - — = — - - - . - . gl Excluido a)
202310#19023 |(Alexandra Anacleto Arroja - - — — - — — — — . o Excluida a)
202310#19064 (Aline Desirée Isabella Rebelo Gattoni Andrighetto - - - - - — = o - - Wl Excluida a)
202310#18999 (Ana Barbara Almeida Baptista Mendes - — = - — — = 5 . . ol Excluida a)
202310#18943 [Ana Carolina Espinha Mota — - A - - — — — . o " Excluida a)
202310#19034 |[Ana Carolina Rolo dos Santos Afonso Henriques 12,25 - Apto 12,00 12,00 12,00 14,00 14,00 12,00 12,00 12,57 12,35
202310#19049 [Ana Mafalda Clemente Carvalho - — = — — — — . . . o' Excluida a)
202310#4691 |Ana Maria Aleixo Coelho 10,25 — = - — - - . . . 0 Excluida 9
202310#19059 [Ana Paula Borges Carvalho - - — — - — — - . . = Excluida a)
202310#18931 |Antdnio Caldeira Cerca Alves Martins - - L — — - - e - . s Excluido a)
202310#19044 |Antdnio Manuel Vila Nova Alves 15,00 = Apto 14,00 14,00 16,00 14,00 16,00 14,00 16,00 14,86 14,96
202310#18934 |Beatriz Alexandra Matos Baptista - - = - - - - - - - == Excluida a)
202310#19050 |Beatriz Simdes Rodrigues 10,50 =5 Apto - - - - - - - - Excluida d)
202310#19035 |Beatriz Sofia Rodrigues dos Santos 11,25 - Apto --- - - — — - — = Excluida d)
202310#19057 |Carla Sofia Duarte Reis de Almeida - — == - - - - - - Excluida a)
202310#19054 |Catia Alexandra Ferreira Vicente da Silva 15,45 - Apto 14,00 16,00 16,00 16,00 16,00 14,00 12,00 14,86 15,27
202310#18951 |Catia Vanessa Gomes dos Santos 9,00 = — — — — — o . . N Excluida b)
202310#19053 |Daniela Alexandra Ferreira Fernandes - - — E. . - - . . . 3 Excluida a)
202310#19058 |Daniela Patricia de Sousa Dias 11,50 - Apto 12,00 10,00 12,00 10,00 12,00 10,00 10,00 10,86 11,31
202310#4622 |Diogo José Faria Reigota 4,50 - - - - - - - - Excluido b)
202310#19045 |Flavia Raquel Gongalves de Sousa 9,00 — = - . - — 2 - . = Excluida b)
202310#18926 |Gongalo Jorge Serra Santos Silva 14,10 - Apto 12,00 12,00 12,00 12,00 14,00 12,00 12,00 12,29 13,56
202310#19010 |[Hugo Alexandre Barosa Gongalves Miroto - - - - - - - - - --- — Excluido a)
202310#19063 |Hugo André Figueiredo Batista = . = = - - - . . . - Excluido a)
202310#18982 |Hugo Benjamim Brito Pinho dos Santos —— — = — - - - . . - 4 Excluido a)
202310#18941 |Inés Rafael Louzada de Oliveira - - - - — - — . . . . Excluida a)
202310#18935 |Isabel Cristina Gomes Moreira 13,45 Apto 20,00 18,00 20,00 18,00 18,00 20,00 20,00 19,14 15,16
202310#19043 |Joana Filipa Sousa Nunes - —— — - o= = — — . . o Excluida a)
202310#19046 |Jodo Paulo Martins Henriques - = L= = — — — - . - vyl Excluido a)
202310#18945 |Laurindo Antunes das Neves Filho 11,40 - Apto 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 11,58




Procedii sal para a constitui¢do de RIEP, em regime de CTFP por tempo indeterminado,
para um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, 4rea de Jornalismo

Canfanngbg
Grelha de Classificagdo Final
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)
ol Nome . tha = o = ". o o .,... 8 Anilise da Conhecimentos .
Candidato C (PC) | Ci (AC) | Psi (ApP) Ori para Orientagdo para o Planeamento e g v e b Iniciativa e Inovagso e (CF)
resultados Servigo Pablico Organizagdo Sosids ; rﬂl:o Expe i S Autonomia Qualidade Total
202310#19062 |Lucia Bettencourt Avelar - 16,00 - 14,00 16,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,29 15,14
202310#18965 |Luis Ant6nio Alves Almeida -— - = - — = — - . . iy Excluido a)
202310#18955 |Mafalda Sofia Faria Catarino - - - - s — - . — . oy Excluida a)
202310#18962 |Marta Cristina Figueiredo Maia Santos - = = - - b - - - - - Excluida a)
202310#19055 |Marta Cristina Vaz Afonso 12,95 = Apto 12,00 12,00 12,00 10,00 10,00 12,00 12,00 11,43 12,49
202310#18975 |Matilde Carvalho Correia de Melo 11,25 - Apto 16,00 16,00 16,00 16,00 14,00 16,00 16,00 15,71 12,59
202310#19036 |Micaela Barreto Seco da Costa = = = - - - - - - - - Excluida a)
202310#19039 |Miguel Angelo Teixeira Monteiro 10,70 - Apto - - - - - - - - Excluido d)
202310#19005 |Patricia Margarida Viana Ramos 12,25 - Apto 16,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00 14,29 12,86
202310#18993 |Paulo Alexandre Xavier Rodrigues Cardantas 16,30 - Apto 18,00 18,00 18,00 18,00 20,00 18,00 18,00 18,29 16,90
202310#19038 |Rafael Vaz Simdes 12,00 - Apto 18,00 18,00 16,00 18,00 16,00 18,00 18,00 17,43 13,63
202310#4553  |Regina Maria Rocha da Silva Simdes Bilro = == = - - - - - - - Excluida a)
202310#19061 |Sandra Isabel Sim&es Agostinho - - - — - - - - - Excluida a)
202310#18929 |Sara Margarida da Silva Ramos 12,70 - Apto 16,00 16,00 18,00 16,00 16,00 16,00 14,00 16,00 13,69
202310#19060 |Sara Marques Toscano 8,50 = = - - - - - - - Excluida b)
202310#19041 |Telma Lopes Rodrigues — - - - - - - - - Excluida a)
202310#19032 |Vania Monteiro Pessoa - = = - - - - G - - - Excluida a)
a) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selecdo Prova de Conhecil (PC) - Eliminatéria, conforme di no n.2 3 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.2 14 do Abertura n.2 50/2023 — PR de 28 de setembro de 2023, publicado na Bolsa de Emprego Ptblico
(Oferta OE202310/0330).
b) Candidato(a) excluido(a) por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conheci (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.2 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 50/2023 — PR de 28 de setembro de 2023, publicado na Bolsa de

Emprego Publico (Oferta OE202310/0330).

¢) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegdo Avaliacio Psicolégica (AP) - Eliminatéria, conforme disposto no n.2 3 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 47/2023 - PR de 25 de setembro de 2023, publicado na Bolsa de Emprego Publico
(Oferta OE202310/0196).

d) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de seleco Entrevista de Avaliagio de C éncias (EAC) — Elimi ia, conforme disposto no n.2 3 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 47/2023 — PR de 25 de setembro de 2023, publicado na Bolsa
de Emprego Publico (Oferta OE202310/0196).

CF = (PCx70%) + (EACx30%)

ou Os elementos do juri,
CF = (ACx50%) + (EACx50%) " . \Q

T AlQeq /-AJ W\
CF = Classificagfo final v
PC =Prova de Conhecimentos 7

Lol A%

EAC = Entrevista de Avaliagio de Competéncias // 1 61/“1\
AC = Avaliagio Curricular /‘"I 4 W

14 / 1




