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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM F UNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE CARPINTEIRO DE LIMPOS,
CONFORME CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

Cantanhede

Municipio

ATAN.°6

1. Aos dezoito dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e dois, reuniram os
elementos do juri nomeados para a contratagdo na modalidade de relacdio de emprego
publico por tempo indeterminado de um Assistente Operacional da carreira geral de
Assistente Operacional, 4rea de Carpinteiro de Limpos, estando presentes: o presidente,
Eng.° Antonio Carlos Albuquerque de Sousa, Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Econémico e Social, em regime de substitui¢do, o vogal efetivo, Dr.
Nelson Pedro de Jesus Estevdo, Técnico Superior e o vogal suplente, Dr. Ricardo Jorge
da Costa Antunes, Chefe da Divisdo de Desporto, em regime de substituicdo, em
substituicdo da vogal efetiva, Eng? Icilia Marcia Marques de Oliveira, Técnica

Superior, que ndo pdde estar presente por motivo de doenga.

2. Esta reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo e ordenacdio final dos
candidatos, mediante o resultado do método de selecdo, Entrevista Profissional de

Selecdo (EPS), conforme as fichas individuais em anexo.

3. A Lista Unitaria de Ordenacéo Final dos candidatos aprovados consta de lista anexa
a presente ata, e decorre de acordo com a férmula para a Classificagfo Final apresentada

na Atan.° 1 deste procedimento concursal, conforme grelha em anexo.

4. Os candidatos serfio notificados da Lista Unitaria de Ordenago Final dos candidatos
aprovados, seguindo-se e fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de audiéncia de

interessados.

5. Os candidatos excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos de selegdo serfio
notificados da exclusdo nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento

Administrativo (CPA).



Cantanhede

Municipio
6. Todas as deliberagbes foram tomadas por unanimidade (n.° 1 do artigo 15.° da
Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-A/2021

de 11 de janeiro).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniio da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel mcm&ﬁelos interessados.

AN
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Cantanhede

Municipio

MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM F UNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA
GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE CARPINTEIRO DE LIMPOS, CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

Aviso (extrato) n.° 20518/2021 (D.R., 2.* Série, N.° 211 de 29 de outubro de 2021)

Bolsa de Emprego Publico— OE202111/0013

LISTA UNITARIA DE ORDENACAOQ FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro, torna-se publica a Lista

Unitaria de Ordenagéo Final dos candidatos aprovados.

1.° - Luis Filipe Duarte Carvalhinho................ooooiiiiiiiiii 18,30 valores
2.° - Fernando Miguel Neto Eulalio............ooooiiiiiiiiiiiiiiiie e, 15,30 valores
3.2 - Vitor Manuel da Cruz PeSsoa. ........oouuiiie i, 13,60 valores
4.° - Paulo Jorge Gregoério Rochada Silva..............ccccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn, 13,40 valores

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no 4mbito do exercicio

do direito de participagio.

Os candidatos podem pronunciar-se sobre o que tomarem por conveniente, no prazo de dez
dias uteis apds a recegdo da notificagdo, utilizando para o efeito, o formulario eletronico,
disponivel na pagina de detalhe da respetiva referéncia, na Plataforma de Recrutamento do

Municipio de Cantanhede, em https://cm-cantanhede.pt/mcrecrutamento.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classificagdo Final.

Cantanhede, 18 de janeiro de 2022

(Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econémico e Social, em regime de substitui¢io)
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