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Cantanhede

Municipio

MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA CARREIRA GERAL DE
TECNICO SUPERIOR, AREA DE ENGENHARIA CIVIL, CONFORME CARACTERIZAGCAO NO MAPA DE

PESSOAL

Aviso (extrato) n.° 25971/2024/2 (D.R., 2.* Série, N.° 225 de 20 de novembro de 2024)

Bolsa de Emprego Publico— OE202411/0832

Manutengiio da exclusio dos candidatos em sede de apreciacio de candidaturas

Convocatéria para a realizagio do 1.° método de selegiio - Prova de Conhecimentos

1. Exposi¢des rececionadas em fase de audiéncia dos interessados, decorrentes das deliberacdes

do jiiri na aprecia¢iio de candidaturas.

Nome Cédigo candidato

Deliberacio

Mbonica da Silva Peralta 202412#2243

Exposi¢do Deferida

2. Convocatoria para prestaciio da Prova de Conhecimentos

Notificam-se os candidatos admitidos para a realizagdo da Prova de Conhecimentos, a ter lugar no

Saldo Nobre do Edificio Pagos do Municipio, conforme data e hora definido em lista infra.

Cédigo Candidato Nome do Candidato Hora | pata/Local
202412#20445 André Cordeiro Machado
202412#20444 Anto6nio José Cardino Caldas 09h00
202412#20449 Carlos Manuel Gomes Diogo
202412#20443 Carolina Louro Faria
202412#20456 Fétima da Conceicdo Carrolo 10h00
202412#20454 Maria de Fatima Rodrigues de Jesus 03/02/2025
202412#20438 Mario Manuel Ferreira dos Santos Salio
202412#20453 Maério Rui Ferreira de Almeida 11h00 Nobre
202412#2243 Mbnica da Silva Peralta

Edificio Pacos
202412#20455 Paula Cristina Ribeiro Lopes 12,00h | do Municipio
202412#20448 Paulo André Caetano Morais de Oliveira
202412#2230 Roberto Micael da Silva Mamede 14h30
202412#20450 Sara Gabriela Raposeiro Ramos Rodrigues
202412#20446 Sara Lopes dos Santos
202412#20424 Soénia Cristina Lopes de Oliveira 15h30
202412#20457 Vanessa Sofia Ferreira Antunes
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Conforme mencionado no Aviso de Abertura, a prova de conhecimentos serd de natureza teérica, de
realizacdo individual e de forma oral, sem possibilidade de consulta da legislagdo, sobre
conhecimentos gerais e especificos relacionados com o exercicio da fungo e terd a duragdo méxima

de 20 minutos.
Programa da prova de conhecimentos:

- Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro - Aprova o Codigo dos Contratos Publicos, que
estabelece a disciplina aplicavel & contratagdo puiblica e o regime substantivo dos contratos
publicos que revistam a natureza de contrato administrativo, na sua redagfo atual:
Parte I - Ambito de aplicagio
Titulo I - Disposi¢des gerais - Artigos 1.°a 3.°
Parte II - Contratagdo publica
Titulo I - Tipos e escolha de procedimentos
Capitulo I - Artigo 16.°
Capitulo II - Artigos 17.°a 19.°
Capitulo III — Artigos 23.°a 25.°
Titulo II - Fase de formag¢do do contrato
Capitulo I: Artigo 35.°-A
Capitulo II: Artigos 36.° € 38.°
Capitulo III: Artigos 40.° a 43.% 46.° € 46.°-A; 47.°, 49.° a 51°
Capitulo V: Artigos 56.°, 57.° ¢ 60.°
Parte I1I- Regime substantivo dos contratos administrativos
Titulo II - Contratos administrativos em especial
Capitulo I - Empreitadas de obras publicas
Seccdo I: Artigos 343.° ¢ 344.°
Seccdo II: artigos 349.°, 350.° € 354.°
Seccdo VI: artigos 370.° a 381.°

- Decreto-Lei n.° 163/2006, de 08 de agosto - Aprova o regime da acessibilidade aos
edificios e estabelecimentos que recebem publico, via publica e edificios habitacionais, na sua

redagdo atual;

- Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto - Regulamento Geral dos Sistemas

Pliblicos e Prediais de Distribui¢do de Agua e de Drenagem de Aguas Residuais;
_j&,(lk

s
/=



Cantanhede

Municipio
- Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro - Estabelece o sistema integrado de gestdo e
avalia¢do do desempenho na administragdo publica, na sua redagdo atual,

- Lei n.° 35/2014, de 20 de junho - Lei Geral do Trabalho em Funges Publicas (LTFP), com

as devidas alteragdes.

Os candidatos deverio, obrigatoriamente, ser portadores de documento de identificaciio vilido.

3. Avalia¢o Curricular

O juri irA proceder igualmente a Avaliagio Curricular (AC), método de selegdo ndo presencial,
referente 3 candidata infra identificada, detentora de identidade funcional, nos termos do artigo 36.° da
Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada em anexo, pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho,

na sua atual redaco.

Nome Cdédigo da candidata 1.° Método de selecdo

Rita Adriana Gongalves Reis 202412#20451 Avaliagdo Curricular

Cantanhede, 09 de janeiro de 2025

A Presidente do Juri,

Maria Isabel Santos Cruz

(Chefe de Divisdo Administrativa ¢ de Recursos Humanos)



