
www.dre.pt

N.º 129 6 de julho de 2021 Pág. 142

Diário da República, 2.ª série PARTE H

 MUNICÍPIO DE CANTANHEDE

Aviso (extrato) n.º 12509/2021

Sumário: Abertura de procedimentos concursais comuns de recrutamento na carreira e categoria 
de técnico superior.

Nos termos do disposto nos artigos 30.º e 33.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públi-
cas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, 20 de junho, na sua redação atual e do artigo 11.º da Portaria 
n.º 125 -A/2019, de 30 de abril, republicada pela Portaria n.º 12 -A/2021 de 11 de janeiro, torna -se 
público que, por meu Despacho n.º 27/2021 -PR de 22 de junho de 2021 e em cumprimento da 
deliberação da Câmara Municipal de 20 de abril de 2021, encontra -se aberto pelo prazo de 10 dias 
úteis a contar da publicação do Aviso de Abertura na Bolsa de Emprego Público (BEP), quatro pro-
cedimentos concursais comuns, para a Constituição de Relação Jurídica de Emprego Público em 
Regime de Contrato de Trabalho em Funções Públicas a Termo Resolutivo Certo, para o preenchi-
mento de quatros postos de trabalho previstos e não ocupados no mapa de pessoal do Município 
de Cantanhede, correspondentes à carreira e categoria de Técnico Superior, nas seguintes áreas:

Ref. A) 1 Técnico Superior na área de Arquitetura, a afetar à Divisão Estudos e Projetos.
Ref. B) 1 Técnico Superior na área de Engenharia Eletrotécnica, a afetar à Divisão Estudos 

e Projetos.
Ref. C) 1 Técnico Superior na área de Saúde Ambiental, a afetar à Divisão de Empreitadas.
Ref. D) 1 Técnico Superior na área de Engenharia Agronómica, a afetar à Divisão de Gestão 

Florestal e Recursos Naturais.

Nível habilitacional e área de formação académica ou profissional exigidas:

Ref. A) Licenciatura em Arquitetura, a que corresponde o grau de complexidade 3, conforme 
alínea c) do n.º 1 do artigo 86.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas;

Ref. B) Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica, a que corresponde o grau de complexi-
dade 3, conforme alínea c) do n.º 1 do artigo 86.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas;

Ref. C) Licenciatura na área de Saúde Ambiental, a que corresponde o grau de complexi-
dade 3, conforme alínea c) do n.º 1 do artigo 86.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas.

Ref. D) Licenciatura na área de Engenharia Agronómica, a que corresponde o grau de complexi-
dade 3, conforme alínea c) do n.º 1 do artigo 86.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas;

Referências A), B) e D) — Os candidatos deverão ainda estar inscritos como membros efetivos 
na respetiva Ordem Profissional.

Referência C) — Os candidatos deverão ser titulares do Certificado de Aptidão Profissional 
(CAP) para exercer a profissão de Técnico Superior de Segurança e Higiene do Trabalho.

O aviso integral destes procedimentos com indicação dos requisitos formais de provimento, 
do perfil pretendido, da composição do júri, dos métodos de seleção e demais informações ne-
cessárias, será publicitado na Bolsa de Emprego Público (BEP) em www.bep.gov.pt no 1.º dia útil 
seguinte à publicação no Diário da República, 2.ª série, e estará ainda disponível na plataforma de 
recrutamento do Município de Cantanhede em https://cm-cantanhede.pt/mcrecrutamento.

22 de junho de 2021. — A Presidente da Câmara Municipal, Maria Helena Rosa de Teodósio 
e Cruz Gomes de Oliveira.
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