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Cantanhede
Municipio
MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE CONTABILIDADE, FISCALIDADE,
AUDITORIA, GESTAO OU ECONOMIA, CONFORME CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

AVISO (Extrato) N.° 15758/2024/2 (D.R., 2.” Série, N.° 146 de 30 de julho de 2024)

Bolsa de Emprego Piblico— OE202407/1344

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro,

torna-se publica a Lista Unitéria de Ordenagéo Final, dos candidatos aprovados.

7 6rdena¢:‘io Nome do candidatb 77 } Cod. candidato = Classificaciio Final

‘ 1.° | Guilherme Filipe Sim6e$ Mende§ L 29244#5725 16,34 valoreﬁ:si

‘ 2.° Ana Sofia Marques Carvalheiro 20244#19148 14,24 valores

3.0 Ehsabete Machado Rodrlgues Ferreira ; 20244#19185 11,73 valores

| 4.° Adrlana Adelaide Sousa Monteiro | 20244#19158 : 1 i,l 1 valores |
5.° Manuela Margarida Dommgos Ferrelra ‘ 20244#19191 11,02 valore§ ‘

6°  IssbelReginaMatosLopes | 20244#19187 1094 valores

} 7.° Marc1o Miguel Frade dos Santos W‘ 20244#1 91 51 10,34 valores

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no 4mbito do exercicio do

direito de participagio.

Os candidatos podem pronunciar-se sobre o que tomarem por conveniente, no prazo de dez dias
uteis apds a recegdo da notificagdo, utilizando para o efeito, o formulario eletrénico, disponivel
na pagina de detalhe da respetiva referéncia, na Plataforma de Recrutamento do Municipio de

Cantanhede, em https://cm-cantanhede.pt/mcrecrutamento.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classificago Final.
Cantanhede, 02 de dezembro de 2024

(0] Prgsidente do Juri,
wa Alseds Anx e A N

José Alberto Aréde Negrio
(Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro)
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Procedimento concursal comum para a constituigdo de RJEP em regime de CTFP por tempo indeterminado, para um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, 6@“‘9
area de Contabilidade, Fiscalidade, Auditoria, Gestio ou Economia
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Cantanugigpg ‘.7 /1
Grelha de Classificagdo Final i
Cédigo do A = PLmv? de ?A\‘rall;alga'o Entrevista de Avaliagdo de Competéncia (EAC) Classificacgo
Candidato (PC) ( AP)G Orientagdo para | Conhecimentos Especializados Planeamento e Adaptagdo e Inova_gJ.ﬁtz e | Analise de Informag@o e | Relacionamento | Classificagdo | Final (CF)
Resultados e Experiéncia Organizacdo Melhoria Continua | Qual Sentido Critico Interpessoal EAC
20244#19158  |Adriana Adelaide Sousa Monteiro 10,00 Apto 12,00 16,00 12,00 14,00 16,00 12,00 14,00 13,71 1,11
20244#19159 |Ana Catarina Pereira Gomes - - - - - - - -— - - Excluida a)
20244#19161  |Ana Gabriela Lucas Gante - - - - — - - - - - Excluida a)
20244#19189 |Ana Lucia Carvalho Oliveira - - -— -_— -— - -_— -_ - - Excluida a)
20244#19195  |Ana Sofia Almeida Ribeiro - - — - - - -_— - - - Excluida a)
20244#19148 |Ana Sofia Marques Carvalheiro 13,00 Apto 16,00 16,00 18,00 16,00 18,00 18,00 18,00 17,14 14,24
20244#19153  |André Filipe Costa Cordeiro - - - - - - - - - - Excluido a)
20244#19194  |Catarina Sofia da Silva Monteiro - - - - - - - - - - Excluida a)
20244#19185  |Elisabete Machado Rodrigues Ferreira 11,00 Apto 12,00 10,00 14,00 14,00 14,00 14,00 16,00 13,43 11,73
20244#19157  |Gabriela Alexandra Gongalves Duarte 6,25 - - - - - - - - - Excluida b)
20244#19190 |Gongalo Jorge Teixeira Marques Neves - - -— - - - -_— - - - Excluido a)
20244#5725  |Guilherme Filipe Simdes Mendes 15,75 Apto 18,00 18,00 18,00 16,00 18,00 18,00 18,00 17,711 16,34
20244#19164  |Inés Alves Guimaro 3,00 - - -=e - - - - - - Excluida b)
20244#19187  (Isabel Regina Matos Lopes 9,76 Apto 14,00 14,00 16,00 12,00 12,00 14,00 14,00 13,71 10,94
20244#19165 |[Joana Sofia Navega da Cunha -— — - - - - - — - - Excluida a)
20244#19168  |Jodo Miguel Moreira Silva 4,25 - - - - — - -— - - Excluido b)
20244#19169  |Jorge Miguel Martins Aires Pereira - = - - - - - - - - Excluido a)
20244#19171  [Liliana Beatriz Arribanga Mogo 7,00 - - - - - - - - - Excluida b)
20244#19188  |Luciana Filipa da Silva Costa - - - - - - - - - —— Excluida a)
20244#19191  |Manuela Margarida Domingos Ferreira 9,50 Apto 14,00 14,00 16,00 14,00 16,00 14,00 14,00 14,57 11,02
20244#19151  |Marcio Miguel Frade dos Santos 9,50 Apto 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 14,00 12,29 10,34
20244#19173  |Mariana Salgado Moreira Santos - - - — -— - -— - - - Excluida a)
20244#19149  |Mariana Sim&o Machado Pereira — - o= - -—— - - - - - Excluida a)
20244#19155  |Mariana Sofia Agostinho Reis - —— - - - - - - - - Excluida a)
20244#19150  |Mario André Assungdo Pimp&o - - — -— o - - L - - Excluido a)
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Y Grelha de Classificagio Final
Cédigo do Prova de Aw'/alia'gé.o Entrevista de Avaliagdo de Competéncia (EAC) Classificacdo
Candidato il Conh?:ig;entos Psu;:lg)g e Orientagéo para | Conhecimentos Especializados | Planeamento e Adaptagdo e Inovagéo e [ Andlise de Informagdo e | Relacionamento | Classificagso | Final (CF)
Resultados e Experiéncia Organizagio Melhoria Continua | Qualidade Sentido Critico Interpessoal EAC

20244#19175  Nelson de Carvalho Martins - - - - - - - - - - Excluido a)
20244#19162  |Nuno André Carvalho Oliveira Simées Marques = — - - -— - - - - - Excluido a)
20244#19180 [Samuel David de Jesus Pires = == - === - === - - - - Excluido a)
20244#19181 |Sandra Cristina Pereira Afonso = - - - - - - - - - Excluida a)
20244#19156 |Sérgio André Lopes Resende - - - - -_ - - - - - Excluido a)
20244#19179  [Sonia Catarina Gongalves Teresa - -— - - - - - - - - Excluida a)
20244#19178  [Susana Cristina da Silva Alegria - - - - - - -— - - - Excluida a)
20244#19182  [T4nia Cristina Rodrigues Pereira 7,50 - - - - - - b bl - Excluida b)
20244#19163  |Vitor Fernando Fontes Costa — = - - b - - - - - Excluido a)

a) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegéo Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 33/2024 — PR de 10 de julho de

2024, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202407/1344).

b) Candidato(a) excluido(a) por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 33/2024 — PR de 10 de
julho de 2024, publicado na Bolsa de Emprego Plblico (Oferta OE202407/1344).

Obs:

CF = (PCx70%) + (EAC x30%)

Em que:

CF = Classificagao final;
PC = Prova de Conhecimentos;
EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Os elementos do juri,

o Al Ao

Cpa V] VIS
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