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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL
DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, CONFORME CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

Cantanhede

Municipio

ATAN.°8

1. Aos vinte e um dias do més de abril do ano dois mil e vinte e dois, reuniram os
clementos do juri nomeados para a contratagdo na modalidade de relagdo de emprego
publico por tempo indeterminado de trés Assistentes Operacionais da carreira geral de
Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Servigos Gerais, estando presentes: o
presidente, Eng.® Anténio Carlos Albuquerque de Sousa, Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Econémico e Social, em regime de substitui¢do, o vogal efetivo, Dr.
Ricardo Jorge da Costa Antunes, Chefe da Divisio de Desporto, em regime de
substitui¢do, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e o
vogal suplente, Eng.° David Anténio Rosa Parreiral Caetano, Técnico Superior, em

substitui¢do da vogal efetiva, Dr.* Maria Inés de Oliveira Faria, Técnica Superior.

2. Esta reunido teve como objetivo proceder a avaliagio e ordenacdo final dos
candidatos, mediante o resultado do método de selegdo, Entrevista Profissional de

Selegdo (EPS), conforme as fichas individuais em anexo.

3. A Lista Unitéria de Ordenagéo Final dos candidatos aprovados consta de lista anexa
a presente ata, e decorre de acordo com a formula para a Classificagio Final apresentada

na Ata n.° 1 deste procedimento concursal, conforme grelha em anexo.

4. Os candidatos serdo notificados da Lista Unitaria de Ordenaggo Final dos candidatos
aprovados, seguindo-se e fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de audiéncia de

interessados.

5. Os candidatos excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos de selegio serdio
notificados da exclusdo nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento

Administrativo (CPA).

6. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade (n.° 1 do artigo 15.° da
Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-A/2021

de 11 de janeiro).
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniio da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja dispom’vel/é?ﬂa consulta pelos interessados.
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MUNICIiPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA
GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

Aviso (extrato) n.° 20518/2021 (D.R., 2.7 Série, N.° 211 de 29 de outubro de 2021)

Bolsa de Emprego Publico— OE202111/0009

LISTA UNITARIA DE ORDENACAOQ FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro, torna-se publica a Lista

Unitéria de Ordenagdo Final dos candidatos aprovados.

1.° - Helena Maria de Oliveira Faria Reigota................ccovviuiinieiniieenain, 17,60 valores
2.° - Mario Miguel Oliveira Loureiro...............oc.viueuiuineieeesisiesieeeinin, 17,53 valores
3.°- Vera Maria de Oliveira Gongalves. ..............ccouuiuiiniiis e, 17,35 valores
4.° - Fabio Alexandre da Cruz Batista..........ouvneerenineee e 17,30 valores
5.° - Hugo Miguel Matias Marques................cooouuiuiueiniiisina e, 17,00 valores - a)
5.° - Rita Maria Antunes Tomas Figueira..................cccovieiieiininiiin 17,00 valores - a)
6.° - Carlos Manuel Costa da Silva.............ccoeuiiiiiii i, 16,75 valores - a)
6.° - Dinis Manuel Varanda Rolo..................cccoouiiiiiniiiiieiii 16,75 valores - a)
6.° - Vitor Taipina Areias............ovuiiniriiniiiii i 16,75 valores - a)
7.° - Carla Alexandrada Cruz e Silva...............coooviiiiiiiiiiiieiiaiiin 16,60 valores — b)
8.2 - Rui Manuel da Silva OliVeIra. ... ....ovveneeneee e, 16,60 valores — b)
9.° - Marta Sofia Gongalves Branquinho....................coooiiiiiiiiniiniiaiiin.., 16,43 valores
10.° - Daniela Catarina do Espirito Santo Oliveira....................cccoevuevenenn... 16,35 valores
11.° - Teresa Maria doS SANtOS. ........oueenern e e e 16,33 valores
12.° - Claudia Raquel Cirino Arafjo.............c.oooiiiiiiiieie i, 16,30 valores - b)
13.% - Ana Carina Ferreira Duarte...................ooiiiiiiiiiiiieiiee i, 16,30 valores - b)
14.° - Gina Maria Silva GOMES. .........ooiuinie e e 16,20 valores

15.° - Sandra Margarida Cosme Tavares. ..................c.c.veueuieniueeneenannennn., 16,13 valores
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16.° - Ana Mafalda Barradas de Almeida Cruz Reis.............c.coceoveinn.... 16,10 valores - a)
16.° - Maria Rosa Toscano Baltazar Ferreira Lopes.....................c..oo. ... 16,10 valores - a)
17.° - Jodo Carlos Oliveira Marques dos Santos Cavadas.............................. 16,08 valores
18.° - Maria do Rosério de Figueiredo Oliveira.................coovuvunivniennnn..., 16,03 valores
19.° - Sofia Margarida Cardoso Rocha....................oooooiiiiiiiiii, 15,95 valores - b)
20.° - Ana Catarina Larangeiro Neto Branco.........................cccooovuinn, 15,95 valores — a)
20.° - Maria Elisabete Saraiva Neto Mesquita...................cccoeveinennnn... 15,95 valores — a)
20.° - Orlanda Marisa de Jesus Baifio.............c.ovuiniiiiineiniiinieaaan, 15,95 valores — a)
21.° - Maria Isabel Barreto Santos............c.oenieiie e 15,90 valores
22.° - Ana Margarida OliVeira..............coouiuiiiiiie e, 15,85 valores
23.° - Nélia da Costa MONTEITO. ... ..uvnetintee et e e e 15,63 valores
24.° - Ana Beatriz Pessoa dos Santos NOTa.........ouvveeeeeere e, 15,53 valores
25.% - Cristiana Vaz Machado.............oooiiiiii e 15,40 valores
26.° - Carla Isabel Franco Murta Bronze...........ooueeeeeies e, 15,35 valores
27.° - Alda Maria de Jesus Arcanjo Tavares.............oc.vuiueuieeeeeeeaeaenenennninn. 15,20 valores
28.° - Ana Sofia Quinteira da Silva Simdes Freire..........oeuvvevrieieinniaeannnn.., 15,05 valores
29.°- Ana Maria de OLIVEITa. . ....o.oiueenti e e e, 14,25 valores
30.° - Nuno Miguel Ferreira de SOUSa.............couoiiiiiiiiiiiiieeeeee 13,44 valores
31.° - Joana Catarina Vieira Marques..............o.vviuiviininieiiiiiiiiieeinenn, 13,30 valores

a) Apos a aplicagdo da regra de desempate aferida pela norma constante no n.° 2 do artigo 27.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, verifica-se que

se manteve o empate dos candidatos.

b) Aplicou-se da regra de desempate aferida pela norma constante no n.° 2 do artigo 27.° da Portaria n.° 125-

A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro.
Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no ambito do exercicio
do direito de participacéo.

Os candidatos podem pronunciar-se sobre o que tomarem por conveniente, no prazo de dez

dias uteis apds a recegdo da notificagdo, utilizando para o efeito, o formuldrio eletrénico,
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disponivel na pagina de detalhe da respetiva referéncia, na Plataforma de Recrutamento do

Municipio de Cantanhede, em https://cm-cantanhede.pt/mcrecrutamento.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classificagfo Final.

Cantanhede, 21 de abril de 2022

0 P@ﬁte do Juri,
,/ \

Eng.° Antonio Carlos A uquerque de Sousa

(Diretor do Departamento de Desenvolv'\mento Econdémico e Social, em regime de substituigdo)



PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RIEP EM REGIME DE CTFP POR TEMPO INDETERMINADO
4 PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL,
Canl‘zmlﬂede AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

tunicipio

Grelha de Classificagdo Final

ke P dhe ol (s Avaliacao Psicolégica (AP) Entrevista Profissional de Selecéo (EPS) Cla.ssificagéo
Nivel Classificativo | Classificagao Fator A Fator B Fator C Fator D Classificagao Final (OF)

Alda Maria de Jesus Arcanjo Tavares 12,00 Bom 16,00 20,00 16,00 16,00 20,00 18,00 15,20
Ana Beatriz Ferreira Angela - - - - - - - - b)

Ana Beatriz Pessoa dos Santos Nora 15,50 Bom 16,00 12,00 16,00 16,00 16,00 15,00 15,53
Ana Carina Ferreira Duarte 16,00 Bom 16,00 16,00 16,00 16,00 20,00 17,00 16,30
Ana Catarina Larangeiro Neto Branco 15,00 Bom 16,00 16,00 16,00 16,00 20,00 17,00 15,95
Ana Mafalda Barradas de Almeida Cruz Reis 18,00 Bom 16,00 12,00 16,00 16,00 12,00 14,00 16,10
Ana Margarida Oliveira 15,00 Elevado 20,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 15,85
Ana Maria de Oliveira 11,00 Bom 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 14,25
Ana Sofia Quinteira da Silva Simées Freire 15,00 Bom 16,00 12,00 12,00 16,00 16,00 14,00 15,05
Arnfried Cardoso Ziebell - - - - s = - --- b)

Carla Alexandra da Cruz e Silva 18,00 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 12,00 11,00 16,60
Carla Isabel Franco Murta Bronze 15,00 Bom 16,00 12,00 12,00 16,00 20,00 15,00 15,35
Carlos Manuel Costa da Silva 15,00 Elevado 20,00 16,00 16,00 12,00 16,00 15,00 16,75
Carlos Miguel da Cunha Vilas Boas b)

Claudia Raquel Cirino Araujo 18,00 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 8,00 10,00 16,30
Cristiana Vaz Machado 12,00 Elevado 20,00 12,00 12,00 16,00 16,00 14,00 15,40
Daniel Alexandre Pascoal Palmaz 5,00 - a)

Daniela Catarina do Espirito Santo Oliveira 17,00 Bom 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 16,35
Daniela Filipa Ferreira Coelho 10,00 - - - - - e - c)

Dinis Manuel Varanda Rolo 15,00 Elevado 20,00 16,00 12,00 16,00 16,00 15,00 16,75
Fabio Alexandre da Cruz Batista 20,00 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 12,00 11,00 17,30
Fernando Miguel Neto Eulalio 15,00 Bom 16,00 - - — - - d)

Filipe André Cera Lourengo Lourengo 11,50 - - — - == - - c)

Gina Maria Silva Gomes 16,00 Elevado 20,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 16,20
Helena Maria de Oliveira Faria Reigota 18,00 Bom 16,00 20,00 16,00 20,00 20,00 19,00 17,60
Hugo Miguel Matias Marques 20,00 Elevado 20,00 8,00 12,00 8,00 12,00 10,00 17,00
Inés Isabel Domingues Cavaco b)




PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RJEP EM REGIME DE CTFP POR TEMPO INDETERMINADO
PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL,

Calll‘;;ﬂ&gi‘(ilpg AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
B e b Avaliagao Psicolégica (AP) Entrevista Profissional de Selecéio (EPS) Cla.ssificacéo
Nivel Classificativo | Classificacdo Fator A Fator B Fator C Fator D Classificagao Final (OF)
Isabel Maria Ferreira de Oliveira 15,00 Bom 16,00 — — == - - d)
Joana Catarina Vieira Marques 10,00 Bom 16,00 12,00 12,00 16,00 16,00 14,00 13,30
Jodo Carlos Oliveira Marques dos Santos Cavadas 16,50 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 12,00 11,00 16,08
Jodo Pedro Pratas Cabral - - - — -~ - = - b)
José Jesus Simdes Revilla 5,00 - - - --- s — --- a)
Luis Miguel da Graga Pires - e - - s e - == b)
Mafalda Leitao Ferreira --- - ~—- o - e --- - b)
Maria do Rosério de Figueiredo Oliveira 15,50 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 16,00 12,00 16,03
Maria Elisabete Saraiva Neto Mesquita 15,00 Bom 16,00 16,00 16,00 16,00 20,00 17,00 15,95
Maria Isabel Barreto Santos 16,00 Elevado 20,00 12,00 12,00 12,00 8,00 11,00 15,90
Maria Rosa Toscano Baltazar Ferreira Lopes 18,00 Bom 16,00 12,00 12,00 16,00 16,00 14,00 16,10
Mario Miguel Oliveira Loureiro 19,50 Bom 16,00 20,00 12,00 16,00 20,00 17,00 17,53
Marta Sofia Gongalves Branquinho 17,50 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 12,00 11,00 16,43
Nélia da Costa Monteiro 13,50 Elevado 20,00 12,00 12,00 12,00 16,00 13,00 15,63
Nice de Oliveira - e o= - - 3 - --- b)
Nuno Filipe Henriques da Silva b)
Nuno Filipe Sousa Basilio b)
Nuno Miguel Ferreira de Sousa 11,25 Bom 16,00 8,00 12,00 16,00 16,00 13,00 13,44
Orlanda Marisa de Jesus Bai&o 15,00 Bom 16,00 16,00 16,00 16,00 20,00 17,00 15,95
Paulo Jorge Gregoério Rocha da Silva --- = - -— - mr - --- b)
Pedro Tavares Matias dos Santos - — b)
Rita Maria Antunes Tomas Figueira 20,00 Elevado 20,00 8,00 12,00 8,00 12,00 10,00 17,00
Rui Manuel da Silva Oliveira 16,00 Bom 16,00 16,00 20,00 16,00 20,00 18,00 16,60
Sandra Margarida Cosme Tavares 17,50 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 8,00 10,00 16,13
Sofia de Miranda Zagalo - s - - . s — - b)
Sofia Margarida Cardoso Rocha 17,00 Elevado 20,00 8,00 12,00 12,00 8,00 10,00 15,95
Teresa Maria dos Santos 13,50 Bom 16,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 16,33
Vera Maria de Oliveira Gongalves 19,00 Bom 16,00 16,00 12,00 20,00 20,00 17,00 17,35




PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RJEP EM REGIME DE CTFP POR TEMPO INDETERMINADO
PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL,
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Cani‘aﬁhﬁqilﬁ AREA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Avaliagao Psicolégica (AP) Entrevista Profissional de Selecio (EPS) P
NOME Prova de Conhecimentos (PC) Cla§ i
Nivel Classificativo | Classificacdo Fator A Fator B Fator C Fator D Classificacao Final (OF)
Vitor Manuel da Cruz Pessoa 16,00 s - -— - - - - c)
Vitor Taipina Areias 15,00 Elevado 20,00 16,00 16,00 12,00 16,00 15,00 16,75

a) Candidato(a) excluido(a) por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.2 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, alterada e republicada pela
Portaria n.2 12-A/2021 de 11 de janeiro, e mencionado no n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 05/2021 — PR de 22 de outubro de 2021, publicado na plataforma eletrénica do Municipio.

b) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegdo Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.2 9 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, republicada pela Portaria n.2 12-
A/2021 de 11 de janeiro e mencionado no n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 05/2021 - PR de 22 de outubro de 2021, publicado na plataforma eletrénica do Municipio.

¢) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica (AP) — Eliminatdria, conforme disposto no n.2 9 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, republicada pela Portaria n.2 12-A/2021 de
11 de janeiro e mencionado no n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 05/2021 — PR de 22 de outubro de 2021, publicado na plataforma eletrénica do Municipio.

d) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegdo Entrevista Profissional de Sele¢io (EPS) — Eliminatéria, conforme disposto no n.2 9 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019 de 30 de abril, republicada pela Portaria n.2
12-A/2021 de 11 de janeiro e mencionado no n.2 14 do Aviso de Abertura n.2 05/2021 — PR de 22 de outubro de 2021, publicado na plataforma eletrénica do Municipio.

OF = (ACx35%) + (EACx35%) + (EPS x30%)
Cantanhede, 21 de abril de 2022
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