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Municipio

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DE
TECNICO SUPERIOR DA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE MEDICINA
VETERINARIA, CONFORME CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN. 4

1. Aos catorze dias do més de margo do ano dois mil e vinte e dois, reuniram os
elementos do juri nomeados para a contratagdo na modalidade de relagdo de emprego
publico por tempo indeterminado de um Técnico Superior da carreira geral de Técnico
Superior, drea de Medicina Veterindria, estando presentes: o presidente, Dr. José
Alberto Aréde Negrdo, Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro, em
regime de substituicdo e os vogais efetivos: Dr. Idilio Manuel Fernandes Cravo,
Técnico Superior, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e
Dr.” Maria Isabel dos Santos Cruz, Chefe da Divisdo Administrativa ¢ de Recursos

Humanos, em regime de substitui¢io.

2. A reunido destinou-se a tomar conhecimento das classificagdes da Prova de
Conhecimentos, realizada e avaliada pela Funda¢@io FEFAL — Fundagéo para os Estudos
¢ Formagdo nas Autarquias Locais, aplicada aos candidatos admitidos na apreciagio de
candidaturas, bem como, proceder a Avaliagdo Curricular da candidata, Ana Paula Buxo

Viana, conforme grelhas em anexo.

3. Mais deliberou o juri convocar os candidatos admitidos na Prova de Conhecimentos,
para a realizagdo 2.° método de selegdo obrigatorio, Avaliagdo Psicolégica, que serd
efetuada pela Dr.? Rita Maria Antunes Tomads, Psicéloga, no dia 23 de marco de 2022,

no Saldo Nobre do Edificio Pagos do Municipio, conforme anexo.

4. O juri, deliberou ainda, notificar a candidata admitida, Ana Paula Buxo Viana, para a
realizagdo do 2.° método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, nos
termos do n.° 2, do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, que sera efetuada pela Dr.? Maria Inés de Oliveira
Faria, Técnica Superior, no dia 23 de margo de 2022, pelas 10h00, na sala de reunides

do Departamento Administrativo e Financeiro, sita no Edificio Pagos do Municipio.
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3. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e votagio nominal (n.° I do
artigo 15.° da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redag#o).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO, EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA O PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO DE
TECNICO SUPERIOR DA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE MEDICINA
VETERINARIA

Aviso (extrato) n.° 23727/2021 (D.R., 2.2 Série, N.° 248 de 24 de dezembro de 2021)

Bolsa de Emprego Publico— OE202112/0450

MARCACAO DO 2. METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

Nome Hora Data / Local
Ana Rita Massa Madeira 09h30
Claudia Silva Duarte 09h50
Inés Calhoa Morais Almeida Lindo 10h10
23/03/2022
Joana Patricia Tavares de Pinho Pimenta 10h30 Salio Nobre
) ) (Edificio Pacos do
José Manuel Miranda Veiga 10h50
Municipio)
Micael Vieira Silva 11h10
Paulo Daniel Esteves Gaspar 11h30
Ricardo Alexandre Cardoso de Almeida Santos 11h50

Cantanhede, 14 de margo de 2022

O Presidente do Jl';ri,
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N\ José Alberto Aréde Negrio

(Diretor de Departamento Administrativo e Financeiro, em regime de substituigo)



