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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE ELETRICISTA, CONFORME
CARACTERIZAGCAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.°4

1. Ao vigésimo terceiro dia do més de junho do ano dois mil e vinte e cinco, reuniram
os elementos do juri nomeados para a contratagio na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico, por tempo indeterminado, de um Assistente Operacional da carreira
geral de Assistente Operacional, 4rea de Eletricista, estando presentes: a presidente,
Eng.? Icilia Mércia Marques Oliveira, Técnica Superior, e os vogais efetivos, Dr. Nelson
Pedro de Jesus Estevdo, Técnico Superior € Julio Pedro Barradas Simdes, Assistente
Técnico.

2. A reunifio destinou-se a proceder a avaliagio do 1.° método de selecdo obrigatério,

Prova de Conhecimentos, conforme grelha de classificagdo em anexo.

3. Mais deliberou o juri, convocar os candidatos aprovados na Prova de Conhecimentos,
para a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, que serd efetuada pela Dr.* Rita Maria
Antunes Tomas Figueira, Técnica Superior na area de Psicologia, no dia 02 de julho de

2025, no Saldo Nobre do Edificio Pagos do Municipio, conforme lista anexa.
4. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e vota¢do nominal.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunidio da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do jiri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.




Procedimento Concursal Comum para um posto de trabalho em regime de CTFP
por Tempo Indeterminado na carreira/categoria de Assistente Operacional, drea de Eletricista

Cantanhede
Grelha de Classificacio da Prova de Conhecimentos

P Nome T e | st | attamer, | comommton i | i g Aorovador
20254#20550 [Eusébio Costa Ferreira 18,00 16,00 15,00 17,00 16,50 Aprovado
20254#20470 [Fabio Rocha Silva -— -— — — Faltou Reprovado
20254#20495 |Jodo Manuel da Silva Ribeiro 13,00 13,00 14,00 13,00 13,25 Aprovado
20254#20486 |Nuno José Jesus Pessoa 11,00 11,00 13,00 11,00 11,50 Aprovado
20254#20490 |Ricardo Fernando Negrao dos Santos 11,00 11,00 12,00 11,00 11,25 Aprovado
20254#20531|Rodrigo Sebastio Mota de Jesus - -— - — Faltou Reprovado
20254#19145 | Telmo Filipe Ferreira dos Santos -— -— -— -— Faltou Reprovado
20254#20500 | Tiago José Simbes Gomes — — — — Faltou Reprovado
20254#20548 [Tiago da Silva Paixdo 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 Aprovado

a) Candidato excluido por ndo comparecer ao método de selecdo Prova de Conhecimentos (PC) - Eliminatéria, conforme disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no
ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 17/2025 — PR de 31 de marco de 2025, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202504/0293).

A classificagao da Prova de Conhecimentos corresponde & média simples dos resultados obtidos em cada parémetro de avaliagdo, numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragéo até as centésimas.

Desta grelha nao cabe reclamagéo ou recurso, devendo aguardar para o efeito a notificagéo, nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 07 de
janeiro.

Cantanhede, 23 de junho de 2025

Os elementos do juri,




