Cantanhede

Municipio
MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELAGCAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE ENGENHARIA CIVIL, CONFORME
CARACTERIZAGCAO NO MAPA DE PESSOAL

Aviso (extrato) n.° 25971/2024/2 (D.R., 2.* Série, N.° 225 de 20 de novembro de 2024)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro,

torna-se publica a Lista Unitéria de Ordenagéo Final, dos candidatos aprovados.

Céd. candidato

Ordenagdo Nome do candidato Classificagéo Final
1.° André Cordeiro Machado 202412#20445 16,86 valores
2.° Vanessa Sofia Ferreiré Antunes | 202412#20457 | 16,09 valores
3° Sara Lopes dos Santos | 202412#20446 | 15,56 valores
4° Rita Adriana Gongalves Reis | 202412#20451 | 15,21 valores
5° | Paulo André Caetano Morais de Oliveira | 202412#20448 | 14,61 valores
6.° Maria de Fatima Rodrigues de Jesus 202412#20454 | 10,94 valores

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no dmbito do exercicio do

direito de participagdo.

Os candidatos podem pronunciar-se sobre 0 que tomarem por conveniente, no prazo de dez dias
liteis ap6s a recegdo da notificacdo, utilizando para o efeito, o formulario eletrénico, disponivel
na pagina de detalhe da respetiva referéncia, na Plataforma de Recrutamento do Municipio de

Cantanhede, em https://cm-cantanhede.pt/mcrecrutamento.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classifica¢éo Final.

Cantanhede, 14 de margo de 2025

A Presidente do Juri,
vax, Pyrtod Sachs <ln

Maria Isabel Santos Cruz

(Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos)



Procedimento concursal comum para a constituicio de RJEP em regime de CTFP por tempo indeterminado

para um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, area de Engenharia Civil
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Grelha de Classificagdo Final
Entrevista de Avaliagio de Competéncia (EAC)
Cédigo do NOME CO:.::I:"‘::‘ o C G Classificag#o Final
Candidato (°C) C (AC) |F égica (AP)| Orientag3o para | O taggo parao | F T e Efp(_ecia!izados e Responsabilidade e Trabalho de Equipa e| Relacionamento | Classificagio (CF)
Resultados Servigo Publico Organizagdo p com o Servigo Cooperag EAC
202412#20445 |André Cordeiro Machado 16,50 - Apto 16,00 18,00 18,00 18,00 18,00 18,00 18,00 17,71 16,86
202412#20444  |Anténio José Cardino Caldas 10,00 = = - - - - - - - = Exclufdo a)
202412#20449  |Carlos Manuel Gomes Diogo - S - - - bl - - - - Excluido b)
202412#20443  |Carolina Louro Faria 3 i = - bt - - - - - = Excluido b)
202412#20456 |Fatima da Conceigdo Carrolo - = = - - . . - - - - Excluido b)
202412#20454 |Maria de Fatima Rodrigues de Jesus 10,00 - Apto 12,00 12,00 12,00 12,00 14,00 14,00 16,00 13,14 10,94
202412#20438  |Mério Manuel Ferreira dos Santos £ i i - bl = - - - - == Excluido b)
202412#20453  |Mério Rui Ferreira de Aimeida 12,50 - - - - - - - - - - Excluido  a)
202412#2243  [Ménica da Silva Peralta s oo = bl bl bl - - - - = Excluido b)
202412#20455 |Paula Cristina Ribeiro Lopes - S r = = bl - bl - b = Excluido b)
202412#20448 |Paulo André Caetano Morais de Oliveira 15,00 - Apto 12,00 12,00 12,00 14,00 16,00 14,00 16,00 13,71 14,61
202412#20451  |Rita Adriana Gongalves Reis - 15,00 -— 16,00 16,00 16,00 14,00 16,00 16,00 14,00 15,43 15,21
202412#2230  |Roberto Micael da Silva Mamede s — e - bl - . . - - - Excluido b)
202412#20450 |Sara Rap Ramos ig = o G - - - - bl - - = Excluido b)
202412#20446 |Sara Lopes dos Santos 15,50 - Apto 14,00 14,00 14,00 18,00 18,00 16,00 16,00 15,711 15,56
202412#20424  |Sonia Cristina Lopes de Oliveira == = S bl - - bl el - - S Excluido b)
202412#20457 |Vanessa Sofia Ferreira Antunes 16,00 - Apto 16,00 16,00 16,00 16,00 16,00 18,00 16,00 16,29 16,09
g) Egoz - 8;; a) por nd@o p ao método de selegdo ¢ao Psicol6 (AP) - Elimil conforme disp no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 62/2024 — PR de 13 de novembro, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta
411/0832).

b) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegdo Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.® 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 62/2024 - PR de 13 de
OE202411/0832).

Obs:

CF = (PCx70%) + (EAC x30%)

Em que:

CF = Classificagao final;
PC = Prova de Conhecimentos;
EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

ou

CF = (ACx50%) + (EAC x50%)
Em que:

CF = Classificagao final;

PC = Avaliagéo Curricular;

EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

N\

]

Cantanhede, 14 de margo de 2025

Os elementos do jari,
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