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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL
DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE COZINHEIRO(A), CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.°6

1. Ao vigésimo sétimo dia do més de mar¢o do ano dois mil e vinte e trés, reuniram os
elementos do jari nomeados para a contratagdo na modalidade de relagdo de emprego
plblico por tempo indeterminado de trés Assistentes Operacionais da carreira geral de
Assistente Operacional, drea de Cozinheiro(a), estando presentes: a presidente, Dr.*
Claudia Filipa Quaresma Azevedo Neves Gouveia, Chefe de Divisdo de Educagéo ¢
Juventude, e as vogais efetivas: Professora Florbela de Jesus Santos, Adjunta da
Dire¢io do Agrupamento de Escolas Gandara-Mar, Tocha, que substituird a Presidente
do Jari nas suas faltas ¢ impedimentos e Dr* Maria Inés de Oliveira Faria, Técnica
Superior.

Y

2. Esta reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo ¢ ordenagdo final dos
candidatos, mediante o resultado do método de selecfio, Entrevista Profissional de

Selegido (EPS), conforme as fichas individuais em anexo.

3. A Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos candidatos aprovados consta de lista anexa
A presente ata, ¢ decorre de acordo com a férmula para a Classificagdo Final apresentada

na Atan.° 1 deste procedimento concursal, conforme grelha em anexo.

4. Os candidatos serdo notificados da Lista Unitéaria de Ordenagio Final dos Candidatos
Aprovados, seguindo-se a fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de audiéncia de

interessados.

5. Os candidatos excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos de selegdo, setdo
notificados da exclusdo, nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, na sua atual

redacgdo.

6. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade (n.° 1 do artigo 15.° da
Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual redag@o).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do jlri.
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A presente ata fica desde ja dlSpOl’llVél para [onsulta pelos interessados.
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MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO PARA TRES POSTOS DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA
GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA DE COZINHEIRO(A), CONFORME CARACTERIZACAO NO
MAPA DE PESSOAL

Aviso (extrato) n.° 18756/2022 (D.R., 2.* Série, N.° 188 de 28 de setembro de 2022)

LISTA UNITARIA DE ORDENACAQO FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, alterada e republicada pela Portaria 12-A/2021 de 11 de janeiro, torna-se plblica a

Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos candidatos aprovados.

1.°-Carla Sofia Pereira da Costa. ......covoiviiiiiiiiiiiiiicieirecireeeneeseenenienee. 1 8,97 valores
2.° - Guida Isabel Gongalves Pessoa...... ... 17,88 valores
3.°-Leonor de Jesus Sebastifo. . ...umrieiiiiiiiiieeiieeeiiie e 17,21 valores
4.° - Sandra Cristina Lopes da Cruz.........ccocooiiiiiiiiiiiiiiiinii e, 16,60 valores
5.°-Maria Lucinda de Jesus Mendes........oooviiiiiriiiiiiiiiiiiiciiiee e, 13,92 valores

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no &mbito do

exercicio do direito de participagao.

As candidatas podem pronunciar-se sobre 0 que tomarem por conveniente, no prazo de
dez dias tteis apds a rece¢do da notificagdo, utilizando para o efeito, o formulario
eletrénico, disponivel na pagina de detalhe da respetiva referéncia, na Plataforma de
Recrutamento do Municipio de Cantanhede, em https://cm-

cantanhede.pt/mcrecrutamento.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classificagdo Final.

Cantanhede, 27 de marco de 2023

A \Presidente do Juri,

Dr.? Claudia Filipa Quaresma Aevedo Neves Gouveia

(Chefe da Diviséo de Educagdo e Juventude)
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Grelha de Classificagao Final

NOME Prova de Conhecimentos | Avaliagdo Psicolégica 2100 el U] G B 0 U575) lasslncagao
Fator A Fator B Fator C Fator D Classificagéo Final (CF)
Carla Sofia Pereira da Costa 17,90 20,00 20,00 20,00 16,00 20,00 19,00 18,97
Guida Isabel Gongalves Pessoa 18,80 16,00 20,00 20,00 16,00 20,00 19,00 17,88
Leonor de Jesus Sebastiao 17,75 16,00 20,00 16,00 16,00 20,00 18,00 17,21
Lacia Gomes Domingues — — - s — s = a)
Marcio Marques da Costa -— — — — — - iz a)
IMaria Lucinda de Jesus Mendes 14,90 12,00 16,00 12,00 16,00 16,00 15,00 13,92
[Marisa Grangeia Martinho — = — s - - 2l
lRui Paulo Gil Gaspar - — - — —= - = a)
Sandra Cristina Lopes da Cruz 16,85 16,00 20,00 16,00 16,00 16,00 17,00 16,60

a) Candidato excluido por ndo comparecer ao método de selegéo Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 9 do artigo 9.° da Portaria n.® 125-A/2019 de 30 de abril, alterada e

republicada pela Portaria n.® 12-A/2021 de 11 de janeiro, e mencionado no n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 39/2022 — PR de 19 de setembro de 2022, publicado na plataforma de recrutamento do municipio.

Obs:

A classificagdo da Entrevista Profissional de Selecao, corresponde a média simples dos resultados obtidos em cada parametro de avaliagédo, numa escala de 0 a 20 valores, considerando-
se a valoragao até as centésimas.

CF = (PCx35%) + (APx35%) + (EPS x30%)

CF= Classificagao Final

PC=Prova de Conhecimentos
AP=Avaliagao Psicolégica
EPS=Entrevista Profissional de Selecéo

Cantanhede, 27 de margo de 2023
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