Cantanhede

Municipio

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE ENGENHARIA CIVIL, CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.°S5

1. Ao sétimo dia do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e cinco, reuniram os
elementos do juri nomeados para a contratagdo na modalidade de relagdo de emprego
publico por tempo indeterminado de um Técnico Superior da carreira geral de Técnico
Superior, drea de Engenharia Civil, estando presentes: a presidente, Dr.* Maria Isabel
Santos Cruz, Chefe de Divisio Administrativa e de Recursos Humanos € os vogais
efetivos: Eng.° Carlos Alberto Silva Santos, Chefe de Divisdo de Administragéo Direta
e Apoio as Freguesias, que substituird a presidente do juri nas suas faltas e
impedimentos e Eng.° Nuno Jorge Rocha Nogueira, Chefe de Divisdo de Estudos e

Projetos.

2. A reunifio destinou-se proceder a apreciagdo da exposi¢do efetuada pela candidata
Rita Adriana Gongalves Reis, que veio ao processo questionar a obrigatoriedade da

realiza¢io da Avaliagdo Psicoldgica.

2.1. Considerando o ponto 12 do Aviso de Abertura do presente procedimento
concursal, aos candidatos abrangidos pelo n.° 2 do artigo 36.° da LTFP serdo aplicados

os seguintes métodos de selecdo:
a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

2.2. Considerando que a candidata Rita Adriana Gongalves Reis encontra-se abrangida
pelo n.° 2 do artigo 36.° da LTFP, e foi indevidamente notificada para o método de
sele¢iio, Avaliagdo Psicoldgica, o qual ndo lhe € aplicavel, o juri deliberou considerar
sem efeito esta notificagio, devendo a mesma aguardar nova notificagdo para a

realizagdo do método de selegdo, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

2.3. Mais deliberou o juri, manter as notificagdes efetuadas aos restantes candidatos.
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3. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a

presente ata, que depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA CARREIRA GERAL DE
TECNICO SUPERIOR, AREA DE ENGENHARIA CIVIL, CONFORME CARACTERIZAGAO NO MAPA DE
PESSOAL

Aviso (extrato) n.° 25971/2024/2 (D.R., 2.* Série, N.° 225 de 20 de novembro de 2024)
Bolsa de Emprego Publico- OE202411/0832
Convocatdria para a realizacéio do 2.° método de seleciio
Avaliacio Psicologica - Retificacdo

Notificam-se os candidatos admitidos na Prova de Conhecimentos, para realizagéo do 2.° método de
selegdio, Avaliacio Psicoldgica a ter lugar no dia 14 de fevereiro de 2025, no Saldo Nobre do Edificio

Pagos do Municipio, conforme data e hora definido em lista infra.

Céd. candidato Nome Hora Data / Local
202412#20445 | André Cordeiro Machado

202412#20444 | Anténio José Cardino Caldas 0930

202412#20454 | Maria de Fatima Rodrigues de Jesus 10,001 14/02/2025
202412#20453 | Mario Rui Ferreira de Almeida Salio Nobre
202412#20448 | Paulo André Caetano Morais de Oliveira 10,30h

202412#20446 | Sara Lopes dos Santos 11,00k

202412#20457 | Vanessa Sofia Ferreira Antunes

Os candidatos deverdo obrigatoriamente, ser portadores de documento de identificaciio vilido.

Cantanhede, 07 de fevereiro de 2025
A Presidente do Juri,
Natie Maby] sauhs
Maria Isabel Santos Cruz

(Chefe de Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos)



