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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DO CARGO DE DIREGAO INTERMEDIA DE 2.° GRAU

DIVISAO ADMINISTRATIVA E DE RECURSOS HUMANOS
CLASSIFICACAO FINAL E PROPOSTA DE DESIGNACAO

1 - Classificagéo Final

Apos a aplicagéo dos métodos de selegdo as candidatas admitidas na fase de verificag@o dos requisitos
legais de provimento e que compareceram & Entrevista Piblica, realizada no dia 07 de julho de 2022, o jari

deliberou atribuir as seguintes classificagdes, conforme os critérios definidos na Ata n.° 1 do presente

procedimento concursal:
: Cadigo do Avaliagao Entrevista | Classificagdo
Nome do(a) Candidatofa) Candidato(a) | Curricular Publica Final
Isabel Margarida Choréo Aguiar
de Vaz Tomé 2022G#2267 7,48 8,85 16,33 valores
Maria Isabel dos Santos Cruz 2022G#2263 7,76 . 11,40 19,16 valores
Patricia Sampaio Nunes Teixeira 2022G#2268 7,76 10,35 18,11 valores

Mais se informa que na selegéo dos cargos de diregéo intermédia “O procedimento concursal & urgente e
de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia de interessados” conforme preconiza o n.° 13 do artigo

21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, na sua atual redagéo.

2 - Proposta de Designagéo

Ao abrigo do n.’ 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, na atual redago, aplicavel &
Administragéo Local por forga da Lei n.° 49/2012 de 29 de agosto, na atual redago, o jiri deliberou, por
unanimidade, propor a designagéo da candidata Maria Isabel dos Santos Cruz, para o cargo de Direcéo
Intermédia de 2.° Grau, Chefe de Divis&o Administrativa e de Recursos Humanos, por considerar que possui

o perfil pretendido para a prossecugéo das atribuigdes e competéncias da referida Unidade Organica.

Cantanhede, 05 de agosto de 2022

O Diretor do Departamento Administrativo e Financeiro,
em regime de substituicdo e com competéncias delegadas

(José Alberto Aréde Negrao)



