Caﬁnhede

Municipio

MUNICIPIO DE CANTANHEDE

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA
CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE ENGENHARIA AGRONOMICA,
CONFORME CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

AVISO N.° 857/2024 (D.R., 2.2 Série, N.° 10 de 15 de janeiro de 2024)
LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 23.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro,

torna-se publica a Lista Unitaria de Ordenagio Final, dos candidatos aprovados.

| Orde.na(;ﬁo ! Nome do candidato Cod. candidato | Classi.ﬁcac;ﬁo |

Final Final ‘

1.° Sérgio Duarte Oliveira Maia 20242#70 ‘ 18,61 valores ‘

| 2° | Paulo Jorge Gaspar Coelho | 20242#19115 17,22 val§1;e§ |
3° | Eunice Raquel Soares Cardoso | 20242#19126 15,04 valoresr

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no ambito do exercicio do
direito de participacdo.

Os candidatos podem pronunciar-se sobre o que tomarem por conveniente, no prazo de dez dias
uteis apos a rececdo da notificagdo, utilizando para o efeito, o formuldrio eletrénico, disponivel
na pagina de detalhe da respetiva referéncia, na Plataforma de Recrutamento do Municipio de

Cantanhede, em hitps://cm-cantanhede.pt/mcrecrutamento.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classificag@o Final.

Cantanhede, 29 de abril de 2024

. Serafim Castro Pires

(Diretor do Departamento de Urbanismo)
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Procedimento concursal comum para a constituicdo de RIEP em regime de CTFP por tempo indeterminado
para um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, drea de Engenharia Agronémica

Carﬁa—mb‘ggpg
GRELHA DE CLASSIFICAGAO FINAL
Entrevista de Avaliagdao de Competéncias (EAC)
Cédigo do NOME ConT:t‘:’i:l‘:itos p:‘;::;?i:a o L : . Andliseda | Conhecimentos | Trabalho de N Classificagdo
PO | ey | Clemastopas | pemastopas| e | mamasioo | cspecaiaone| Eoipas | Cortora | Ot | e
Sentido Critico Experiéncia Cooperagao

20242#19088 [Andreia Margarida Oliveira Santos - - - - - - - - - - Excluida | a)
20242#19099 |Diogo Andre Ferreira Vildo 6,75 — - - - - - - - - Excluido | b)
20242#19126  |Eunice Raquel Soares Cardoso 15,00 Apto 16,00 14,00 16,00 12,00 16,00 16,00 16,00 15,14 15,04
20242#19122  |Jodo Francisco Salgueiro Pires - - — -— — —— - —— == - Excluido | a)
20242#19095 |Jodo Miguel Pereira Rodrigues 6,00 - o= - - - == e - = Excluido | b)
20242#19110 [Jorge Miguel Louro Freire 13,00 - - - - == - - - ee Excluido | c)

20242#95 Marisa Manuela Antunes Corteséo — - -— -— — - - - - - Excluida | a)
20242#19116  |Nuno Miguel Ramos Figueiredo - e - -— - - - - - - Excluido | a)
20242#19082 |Paula Cristina de Almeida Martins - - - - - - - - - - Excluida | a)
20242#19115  |Paulo Jorge Gaspar Coelho 17,50 Apto 16,00 16,00 18,00 16,00 16,00 18,00 16,00 16,57 17,22
20242#19113  |Ricardo Miguel Correia Cabral - - - - - - - - - - Excluido | a)
20242#19098 |Rodrigo Manuel Sousa de Albergaria e Leite Silva — - - - - - - - - — Excluido | a)

20242#70 Sérgio Duarte Oliveira Maia 19,00 Apto 18,00 18,00 18,00 18,00 18,00 16,00 18,00 17,71 18,61
20242#19096 |Soénia Cristina Carvalho Retroz Moreira Marques - - - — - - - - - - Excluida | a)
20242#19120 |Sénia Patricia Aguiar Ventura - - - - - - - - - - Excluida | a)

20242#51 Tiago Dinis Santos Silva - - — - —

Excluido | a)

a) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegdo Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatoria, conforme disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, € mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 60/2023 — PR de 18 de

dezembro de 2023, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202401/0367).

b) Candidato(a) excluido(a) por ter obtido classificagéo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.® 14 do Aviso de Abertura n.° 60/2023 - PR de 18

de dezembro de 2023, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202401/0367).

¢) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegao Avaliagao Psicoldgica (AP) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n. 14 do Aviso de Abertura n.® 60/2023 - PR de 18 de dezembro
de 2023, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202401/0367).

Cantanhede, 29 de abril de 2024
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