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Cantanhede
Municipio
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELAC[\O JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNC()ES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR DA

CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE BIOLOGIA, CONFORME
CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.°6

1. Ao décimo primeiro dia do més de dezembro do ano dois mil e vinte e quatro,
reuniram os elementos do jiri nomeados para a contratagdo na modalidade de relagdo de
emprego publico, por tempo indeterminado, de um Técnico Superior, da carreira geral
de Técnico Superior, drea de Biologia, estando presentes: o presidente, Dr. Serafim
Castro Pires, Diretor do Departamento de Urbanismo, o vogal efetivo: Eng. Hugo
Miguel de Barros Oliveira, Coordenador Municipal da Protegdo Civil e responsavel pela
Divisdo de Gestdo Florestal e Recursos Naturais, € o vogal suplente Dr. Nelson Pedro
de Jesus Estevéo, Técnico Superior, em substituicdo da vogal efetiva, Dr.* Maria Inés de
Oliveira Faria, Técnica Superior, nos termos do disposto na alinea c) do artigo 8.° da

Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro.

2. Esta reunido teve como objetivo proceder a avaliagdo e ordenagdo final dos
candidatos, mediante o resultado do método de selecdio, Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias (EAC).

3. A Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos candidatos aprovados consta de lista anexa
a presente ata, ¢ decorre de acordo com a féormula para a Classificagdo Final,
apresentada na Ata n.° 1 deste procedimento concursal, conforme Grelha de

Classificagdo Final, em anexo.

4. Os candidatos aprovados, serdo notificados da Lista Unitria de Ordenagéo Final,

seguindo-se a fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de audiéncia de interessados.

5. Os candidatos excluidos no decorrer da aplicagdo dos métodos de selegdo, serdo
notificados da exclusdo, nos termos do artigo 121.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, na sua atual

redagdo.

6. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade.
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Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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Procedimento concursal comum para a constituicio de RJEP em regime de CTFP por tempo indeterminado
para um posto de trabalho na carreira/categoria de Técnico Superior, drea de Biologia

Cahfé'nbllc;g‘g
Grelha de Classificagdo Final
i Avallagio Entrevista de Avaliagdo de Competéncia (EAC)
igo do NOME Prova de Psicologica ; . . . 2 : 3 5 : - Classificag#o Final
Candidato Conhecimentos (PC) (AP) Orientago para | Orientagsoparao | Planeamentoe | Andlise daInformagdoe | Cor tos Espe e | Trabalho de Equipae| Iniciativae | Classfficagio (CF)
Resultados Servigo Publico Organizagado Sentido Critico Experiéncia Cooperagao Autonomia EAC
20246#19211 Ana Margarida Mota Dias - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19303  |Andreia Sofia Neves Murta 4,00 - - - - - - - - “ Excluida b)
20246#19259 Angelo da Vila Gongalves 14,00 Apto 12,00 12,00 14,00 14,00 12,00 14,00 12,00 12,86 13,66
20246#19263 Antonia Ladeira Estévao - - - - - - - - - = Excluida a)
20246#18937 Anténio Agostinho Neto Gomes 15,50 Apto 12,00 14,00 14,00 14,00 12,00 14,00 14,00 13,43 14,88
20246#19298 Carlos Henrique Lima Barroqueiro 5,50 - - - - - - - - o Excluido  b)
20246#19292 Catarina Sofia Vicente Santos - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19227 Cléudio Damasio Jodo - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19254 Daniel Filipe Mota Ribeiro 5,50 - - - - - - - - - Excluido  b)
20246#19299 Daniel Girdo Monteiro - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19280 Fatima Cristina Paulino Simao 8,50 - - - - - - - - - Excluida b)
20246#19224 Henrique Miguel Veiga Sim&o de Azevedo Pereira 18,00 Apto 16,00 18,00 16,00 16,00 18,00 16,00 18,00 16,86 17,66
20246#19293 Joana Claudia Figueiredo Marques - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19208  |Joana Rita da Silva de Figueiredo Monteiro 8,00 - - - - - - - @ < Excluida  b)
20246#19100 Jodo Daniel Claro Pereira - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19225  |Jodo Gongalo Duréo Costa 8,00 - - - - - - - - = Excluido  b)
20246419283  |José Pedro Keating Azevedo Gomes 8,00 - - - - - - - - - Excluido b)
20246#19296 Lucia Jacinta Matos Pereira - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19251 Manuel José Branddo Malva - - - - - - - - - - Excluido a)
2024619238 Maria Inés Cardoso de Sousa Silva - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19269 Maria Jo&o Ferreira Completo 10,50 Apto 16,00 16,00 18,00 16,00 14,00 16,00 16,00 16,00 12,15
20246#19285 Mariana Girdo Silva 10,00 Apto 14,00 12,00 14,00 14,00 16,00 12,00 14,00 13,71 1,11
20246#19261 Marta Alexandra Apolinario Macau - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19301 Miguel Leal e Rigor - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19266 Nuno Alexandre Rodrigues de Pina - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19244 Nuno Alexandre Martins Migueis Garcia - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19255 Patricia Ishisaki Salvarani - - - - - - - - - - Excluida a)
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Grelha de Classificagdo Final

Avaliagdo Entrevista de Avaliagdo de Competéncia (EAC)
g:::::::: NOME Conh Pl;ova g Psicolégica 2 o : N . & r A dpn . e : = cmsm(cg:)a Sroe
ecimentos (PC) (AP) Orientag&o para Onentgqéo parao Planeament.o e | Andlise dg Inforfpaqao e | Cont s Espe jos e [T de Ec!wpa e |n|cnanva.e Classificagdo
Resultados Servigo Publico Organizagéo Sentido Critico Experiéncia Cooperagao Autonomia EAC

20246#19272 Pedro Luis Brito Lopes 10,00 Apto 14,00 12,00 14,00 16,00 14,00 14,00 16,00 14,29 11,29
20246#19111 Pieter Van Der Linden - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19295 Renata Isabel Lino dos Santos - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19267  |Sara Margarida Lopes dos Santos 8,50 - - - - - - - - - Excluida b)
20246#19307 Sara Pacheco Ribeiro Baptista 13,00 Apto 14,00 12,00 14,00 16,00 16,00 14,00 16,00 14,57 13,47
20246#19270 Teresa de Jesus Alves Coelho - - - - - - - - - - Excluida a)
20246#19277 Tomés Miguel Gonzalez Picoto Rocha da Cunha - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19311 Vitor Hugo Corino Silva - - - - - - - - - - Excluido a)
20246#19262 Xavier Barbosa dos Santos - - - - - - - - - - Excluido c¢)

a) Candidato(a) excluido(a) por ndo comparecer ao método de selegio Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 3 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 38/2024 — PR de 07 de
agosto de 2024, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202408/0851).

b) Candidato(a) excluido(a) por ter obtido classificago inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 38/2024 — PR de

07 de agosto de 2024, publicado na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202408/0851).

¢) Candidato(a) excluido(a) por ter desistido da Prova de Conhecimentos (PC) — Eliminatéria, conforme disposto no n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022 de 09 de setembro, e mencionado no ponto n.° 14 do Aviso de Abertura n.° 38/2024 — PR de 07 de agosto de 2024, publicado
na Bolsa de Emprego Publico (Oferta OE202408/0851).

Obs:

CF = (PCx70%) + (EAC x30%)

Em que:

CF = Classificagao final;
PC = Prova de Conhecimentos;
EAC = Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.

Cantanhede, 11 de dezembro de 2024

Os flementos do jri,
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