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Profissional Assistente Técnico 
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Habilitações Curso Técnico Profissional de Cantaria 

 

 

Competências 

1. Realização e Orientação para Resultados 

2. Orientação para o Serviço Público 

3. Conhecimentos e Experiência 

4. Organização e Método de Trabalho 

5. Trabalho de Equipa e Cooperação 

6. Iniciativa e Autonomia 

7. Responsabilidade e Compromisso com o Serviço 

 

Tarefas 

Gerais 

 Funções de natureza executiva, de aplicação de 

métodos e processos, com base em directivas 

bem definidas e instruções gerais, de grau médio 

de complexidade, nas áreas de actuação comuns 

e instrumentais e nos vários domínios de 

actuação dos órgãos e serviços. 

Específicas 

 Executar a partir de orientações e instruções 

precisas e no âmbito de actividade dos serviços, 

trabalhos de apoio ao pessoal dirigente, técnico 
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superior e técnico, nomeadamente nas áreas de 

concepção, adopção e aplicação de métodos e 

processos técnico-científicos; 

 Colaborar na realização de estudos e pareceres 

de carácter técnico; 

 Preparar peças para serem 

armazenadas/embaladas; 

 Colaborar na montagem/desmontagem de 

exposições da Divisão de Cultura; 

 Colaborar no inventário museológico; 

 Colaborar e orientar ateliês de expressão plástica 

de temáticas afins às exposições do Museu e da 

Casa Municipal da Cultura; 

 Apoiar os serviços do Museu/Casa da Cultura a 

nível administrativo;  

  Colaborar na organização informática dos bens 

museológicos; 

 Cortar, talhar e decorar blocos e chapas de pedra 

de diversos tipos, destinados à ornamentação, 

revestimento ou construção, utilizando 

ferramentas de cantaria; 

  Seleccionar a pedra, as máquinas e as 

ferramentas a utilizar, de acordo com as 

características do trabalho pretendido. 

Funcionário (s) 
que ocupam o 

posto de trabalho 

Vânia Cristina Toscano Lopes (Contrato de Trabalho em 

Funções Públicas a Tempo Indeterminado) 

 


