
Mapa de Pessoal do Município de Cantanhede,  nos termos dos art.ºs 4.º e 5.º, da Lei n.º12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Técnico Superior Medicina Veterinária 1

Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional
1

Assistente Operacional 1

3

Director de Departamento História 1

Técnico Superior História 1 Em comissão de serviço, como Director de Departamento Administrativo e Financeiro

Técnico Superior Psicologia 1

2

Chefe de Divisão Gestão de Empresas 1

Gestão de Empresas 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão Financeira

Administração Regional e 

Autárquica
2

Gestão Autárquica 1

Ciências Administrativas 1

Gestão 1 1 1 de quadro em comissão de serviço noutro organismo

 Gestão e Administração Pública 1

Contabilidade e Administração. 1

Contabilidade 1

Coordenador Técnico / Assistente 

Técnico
1

Assistente Técnico 10

Assistente Operacional 1 2

18 5 1

Chefe de Divisão Gestão 1

Gestão 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Aprovisionamento e Gestão de Stocks

Administração Regional e 

Autárquica
1

Economia 1

Contabilidade e Administração 1 1

Biologia 1

Contabilidade 1

Assistente Técnico 1

Assistente Operacional 2 1

8 1 2

Departamento Administrativo e Financeiro                                          
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo) 

Total

Técnico Superior

Técnico Superior

Total

Total

Divisão Financeira                                                     
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)                                                          

Total

Divisão de Aprovisionamento e Gestão de 
Stocks                                                                         

(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)                                      

OBSERVAÇÕESCOMPETÊNCIAS CARGO/CARREIRA/CATEGORIA
ÁREA FORMAÇÃO ACADÉMICA 

E/OU PROFISSIONAL

Gabinete de Sanidade e Pecuária                                                 
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

PROPOSTA DE RECRUTAMENTOS PARA O 
ANO DE 2009

N.º DE CONTRATADOS
N.º DE POSTOS DE TRABALHO 

DO QUADRO  OCUPADOS

1



Mapa de Pessoal do Município de Cantanhede,  nos termos dos art.ºs 4.º e 5.º, da Lei n.º12-A/2008, de 27 de Fevereiro

OBSERVAÇÕESCOMPETÊNCIAS CARGO/CARREIRA/CATEGORIA
ÁREA FORMAÇÃO ACADÉMICA 

E/OU PROFISSIONAL
PROPOSTA DE RECRUTAMENTOS PARA O 

ANO DE 2009
N.º DE CONTRATADOS

N.º DE POSTOS DE TRABALHO 
DO QUADRO  OCUPADOS

Não Adjectivados 2 Vindos de Chefe de Repartição, de acordo com a Lei n.º 44/99 de 11 de Junho

Administração Regional e 

Autárquica 
2

Português / Francês, 1

Arquivo 1

Coordenador Técnico / Assistente 

Técnico
3 1 Coordenador Técnico a desempenhar funções de Secretária do Presidente

Assistente Técnico 6 1 1 Assistente Técnico a desenpenhar funções de Secretária da Vice-Presidente

Assistente Operacional 7 3 1

21 4 2

Director de Departamento Engenharia Civil 1

Administração Regional e 

Autárquica
1

 Engenharia Civil 1 1 1
um técnico superior de quadro nomeado em comissão de serviço como Director de Departamento de 

Obras Municipais

Assistente Técnico 3 1

Assistente Operacional 1

6 2 1

Chefe de Divisão Engenharia Civil 1

Técnico Superior Engenharia Civil 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão deVias

Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional
2

Assistente Técnico 2

Assistente Operacional 34 6

39 6

Chefe de Divisão Engenharia Civil 1

Técnico Superior Engenharia Civil 2 1
um técnico superior de quadro nomeado em comissão de serviço como Chefe de Divisão de 

Equipamentos Colectivos
Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional
2

Assistente Técnico 3

Assistente Operacional 14 3

21 1 3

Chefe de Divisão Engenharia Electrotécnica 1

Engenharia Mecânica 1

Engenharia Electrotécnica 1 1
um técnico superior de quadro nomeado em comissão de serviço como Chefe de Divisão de Apoio e 

Manutenção
Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional
1

Assistente Técnico 3

Assistente Operacional 15 1

21 2

Chefe de Divisão Ciências da Educação 1

Ciências da Educação 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão da Educação

Educação de Infância 1

Serviço Social 3 2 a recrutar a tempo inteiro (1) e a meio tempo (1)

Relações Internacionais 1

Português / Inglês 2 Um Técnico Superior a desempenhar funções de Secretária da Vereação

Assistente Operacional 8 1 + 1 requisitado à Câmara Municipal de Marinha Grande

Assistente Técnico 3 2 29  a recrutar a tempo inteiro (26) e a meio tempo (3)

17 4 32

Divisão de Educação e Acção Social                                           
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Divisão de Apoio e Manutenção                              
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Divisão de Equipamentos Colectivos                                                          
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Divisão de Vias                                                                            
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)          

Departamento de Obras Municipais                                           
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

Total

Técnico Superior

Total

Divisão Administrativa e de Recursos 
Humanos                                                                                             

(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)                   

Total

Total

Total

Total

2
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OBSERVAÇÕESCOMPETÊNCIAS CARGO/CARREIRA/CATEGORIA
ÁREA FORMAÇÃO ACADÉMICA 

E/OU PROFISSIONAL
PROPOSTA DE RECRUTAMENTOS PARA O 

ANO DE 2009
N.º DE CONTRATADOS

N.º DE POSTOS DE TRABALHO 
DO QUADRO  OCUPADOS

Chefe de Divisão História de Arte 1

História de Arte 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Cultura

História 1

Línguas e Literaturas Clássicas e 

Portuguesa / Não Adjectivado
1

Artes Decorativas 1

Línguas e Literturas /  Não 

Adjectivado
1

Técnico Superior Biblioteca e 

Documentação
1

Assistente Técnico 11

Assistente Operacional 9 1

25 2

Técnico Superior Desporto 2 16 1  + 1 requisitado ao Ministério da Educação

Assistente Técnico / Coordenador 

Técnico
1 em comissão de serviço - Adjunto do Presidente

Assistente Técnico 2

Assistente Operacional/ 

Encarregado Operacional
1

Assistente Operacional 6 3

12 19 1

Director de Departamento Engenharia Civil 1

Engenharia Civil 1 Em comissão de serviço, como Director de Departamento de Urbanismo

Secretariado e Administração 1

Línguas e Literaturas Modernas / 

Não Adjectivado
1

Coordenador Técnico / Assistente 

Técnico
1

Assistente Técnico 8

Assistente Operacional 1

13

Chefe de Divisão Engenharia Civil 1

Engenharia Civil 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Gestão Urbanística

Arquitectura 1

Planeamento Regional e Urbano 1

Assistente Técnico 2

5

Chefe de Divisão Planeamento Regional e Urbano 1

Arquitectura 1

Planeamento Regional e Urbano 2
um técnico superior de quadro nomeado em comissão de serviço como Chefe de Divisão de 

Ordenamento do Território

Engenharia Civil 1

Assistente Técnico 1

5

Chefe de Divisão Engenheiro Técnico Civil 1

Engenheiro Civil 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Gestão Urbanística

Topografia 1

Geografia 1

Técnico de Informática 1

Assistente Operacional 1

5

Divisão de Gestão Urbanística                                     
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Divisão de Informação Geográfica                                                      
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Total

Total

Departamento de Urbanismo                                   
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Total

Divisão de Desporto e Tempos Livres                                                 
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Total

Total

Divisão de Cultura                                                             
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Técnico Superior

Divisão de Ordenamento do Território                                          
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Total

Técnico Superior 

Técnico Superior

Técnico Superior

Técnico Superior

3
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OBSERVAÇÕESCOMPETÊNCIAS CARGO/CARREIRA/CATEGORIA
ÁREA FORMAÇÃO ACADÉMICA 

E/OU PROFISSIONAL
PROPOSTA DE RECRUTAMENTOS PARA O 

ANO DE 2009
N.º DE CONTRATADOS

N.º DE POSTOS DE TRABALHO 
DO QUADRO  OCUPADOS

Técnico Superior Direito 3 1

Assistente Técnico 1

Assistente Operacional 1

3 3

Chefe de Divisão Engenharia Civil 1

Engenharia Civil 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Planeamento e Coordenação

Economia 1

2

Chefe de Divisão Arquitectura 1

Arquitectura 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Estudos e Projectos

Engenharia Civil 1

Arquitectura 2

Assistente Técnico 4

Assistente Operacional 1

7 2

Especialista de Informática 1 1 1 especialista de informática do quadro com licença sem vencimento

Técnico de Informática 2 1

3 2

4

Técnico Superior Arquitectura 1

Assistente Técnico 4 1 1

5 1 1

Chefe de Divisão 1

Comunicação Social 1

Antropologia 1

Assistente Técnico 1 1

Informática 1

Assistente Operacional 1

3 3 1

Chefe de Divisão Engenharia Técnico Florestal 1

Engenharia Florestal 1 1 Em comissão de serviço, como Chefe de Divisão de Protecção Civil e Recursos Naturais

Comunicação Social 1

Assistente Técnico 1

Assistente Operacional 1 2

1 4 2

245 57 49

Total

Total

Total

Total

Divisão de Protecção Civil e Recursos 
Naturais                                                                                           

(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Técnico Superior

Total

Total

Divisão de Informática                                                   
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Técnico Superior

Técnico Superior

Total

Divisão de Comunicação e Relações Públicas                               
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Divisão de Fiscalização Municipal                                                        
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Total

Técnico Superior

Divisão Júridica 
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

Divisão de Planeamento e Coordenação                                                    
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo) 

Divisão de Estudos e Projectos                                      
(Ver  Estrutura Orgânica em anexo)

4
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OBSERVAÇÕESCOMPETÊNCIAS CARGO/CARREIRA/CATEGORIA
ÁREA FORMAÇÃO ACADÉMICA 

E/OU PROFISSIONAL
PROPOSTA DE RECRUTAMENTOS PARA O 

ANO DE 2009
N.º DE CONTRATADOS

N.º DE POSTOS DE TRABALHO 
DO QUADRO  OCUPADOS

Director de Departamento Direito (1), Engenharia Civil (2) 3

Direito 1 a desempenhar funções no  C.A. da Inova Empresa Municipal

Engenharia civil 2 a desempenhar funções no  C.A. da Inova Empresa Municipal

Engenharia Civil e do Ambiente 1

Engenharia Florestal 1

Engenharia Civil 1

Administração Regional e 

Autárquica
2

Assistente Técnico 6

Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional
4

Assistente Operacional 27

45Total

 INOVA, Empresa Municipal 

Técnico Superior

5


