PROCEDIMENTC CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAC DE RELAGAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO
DE TECNICO SUPERIOR DA CARREIRA GERAL DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE
CONTABILIDADE E GESTAQ PUBLICA, CONFORME CARACTERIZAGAO NO MAPA DE
PESSOAL

ATANS3

1. Aos cinco dias, do més de novembro, do ano dois mil e catorze, reuniram os
elementos do jurt nomeados para a contratagao na modalidade de relacdo de
emprego publico por tempo indeterminado de um Tecnico Superior da carreira
geral de Tecnico Superior, area de Contabilidade e Gestao Publica, estando
presentes: o presidente, Dr. José Alberto Arede Negrao (Diretor do
Departamento Administrativo e Financeiro) e os vogais efetivos: Dr.? Delfina
Gernay Cardoso Moreira (Chefe da Divisdo Financeira), que substituird o
Presidente do Jun nas suas faltas e impedimentos e Dr. Sérgio Emanuel

Mamede Fernandes, Técnico Superior.

2. A reunido destinou-se a proceder a avaliacao do 1.° método de selegao,
Prova de Conhecimentos, aplicando os criterios definidos na ata n° 1,

conforme grelha em anexo, aos seguintes candidatos:

- Cecilia Maria Fernandes Baptista (a candidata afastou por escrito o metodo

de selecao Avaliacao Curricular optando pela Prova de Conhecimentos);

- Lino de Jesus Ferretra.

3. Seguidamente procedeu-se a aplicagdo do 1.° método de selecdo, Avaliagéo
Curricular, aplicando os criterios definidos na ata n.° 1, conforme grelha em

anexo, aos sequinies candidatos:
- lvone Marisa Correia de Aratjo Alexandre;

- Maria da Ascensao Bonifacio Afonso.
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1. 4. Mais deliberou o jur, notificar o candidato exciuide na Prova de
Conhecimentos, seguindo-se e fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de
audiéncia de interessados.

5. Todas as deliberagbes foram tomadas por unanimidade e votagao
nominal (artigo 23.%, n.° 1, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro).

6. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao da qual se

lavrou a presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada

por todos os membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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MUNICIPIO DE CANTANHEDE

Procedimente Concursal Comum para a Constituicdo de Relacdo Juridica de Emprego

Publico em Regime de Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas por Tempo

indeterminado — um lugar para a Carreira/Categoria Técnico Superior, area Contabilidade

e Gestdo Pablica

AVISO N.° 10970/2014 (D.R., 2.2 Série, N.° 189 de 01 de outubro de 2014)

Gretha de Avaliacdo da Prova de Conhecimentos

Prova de Conhecimentos

NOME
Pat. | Valor | Pgt. § Valor § Pgl. | Valor [ Pgl. | Valor | Pgt. | Valor § Pgt. | Valer | Pgt. | Vaior Total

Cecilia Maria 1 | 250 Jier im0 [ 3| 2s0 |merfzso ) s | 450 ] s | 250 | vt | 250 [19,50

Fernandes Baptista

Lino de Jesus Ferreira 1 12 | 150 $ 121 000 [ u-a | 150 Jo2) 200 | w3 1 000 | s | 100 { nver | 000 | 6,00 a)

a} Considera-se excluido o candidato por ter cbtido classificag8o inferior a 8,50 valores na Prova de Conhecimentos
(PC) ~ Eliminatoria, conforme o n.® 13 do artigo 18.° da Porlaria n.® 83-A/2008 de 22 de janeire, ailerada e
republicada pela Porlaria 145-A/2011 de 6 de Abril,

Grelha de Avaliacao Curricular

Avaliagdo Curricular

NOME
H.L. F.P. £.P. A.D. Total
lvone Marnsa Correia de Aratjo Alexandre 4,75 5,00 4,50 5,00 19,25
Maria da Ascensio Bonifacio Afonso 4 50 3,13 4.00 375 15,38

H.L. - Habilitacdo Literaria

F.F. - Formagdo Profissional

E P. - Experiéncia Profissional

A D - Avaliacdo de Desempenho

AC = HL x 25% + FP x 25% + EP x 25% + AD x 25%

Cantanhede, 05 de novembro de 2014

Os elementos do Jori,

(Y

TM A%\x ,ﬂk{\ -
N6 7]

el

A

T
Y




