PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUIGAO DE RELACAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTC DE TRABALHO
DE ASSISTENTE TECNICO DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE TECNICO, AREA
ADMINISTRATIVA, CONFORME CARACTERIZAGAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN"4

1. Aos vinte e dois dias, do més de dezembro, do ano dois mil e catorze,
reuniram os elementos do juri nomeados para a contratacao na modalidade de
relacdo de emprego publico por tempo indeterminado de um Assistenie
Técnico da carreira geral de Assistente Técnico, drea administrativa, estando
presentes: o presidente, Dr. José Alberto Aréde Negrao (Diretor do
Departamento Administrativo e Financeiro) e os vogais efetivos: Dr? Maria
Isabel Santos Cruz, Técnica Superior, que substituira o Presidente do Juri nas
suas faltas e impedimentos e Ana Maria Carvalho Rodrigues, Coordenadora

Teécnica.

2. A reuniao destinou-se a proceder a avaliagdo do 1.° meétodo de selegao
obrigatério, Prova de Conhecimentos, aplicando os critérios definidos na ata n.°
1, conforme grelha em anexo, ao candidato Jo&o Carlos Urbano Dias Barreto
(o candidato afastou por escrito o método de selegdo Avaliagao Curricular
optando pela Prova de Conhecimentos), ndo comparecendo a prova a

candidata Amélia Ramos Afonso (método de selegao eliminatério).

3. Seguidamente procedeu-se a aplicacdo do 1.° método de selegdo, Avaliagao
Curricular, aplicando os critérios definidos na ata n.° 1, conforme grelha em

anexo, aos seguintes candidatos:

- Ana Cristina Mendes Ribeiro Tejo;

- Isabel Machado Teixeira;

- José Antdnio Fernandes Santos;

- Maria da Apresentacao Rego Amaral Teves;

- Mara lsabel Pereira Abrunheiro
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4. Mais deliberou o juri, notificar a candidata excluida na Prova de
Conhecimentos, seguindo-se e fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de

audiéncia de interessados.

5. Todas as deliberagtes foram tomadas por unanimidade e votagao
nominal (artigo 23.°, n.° 1, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniac da qual se lavrou
a presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por

todos os membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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MUNICIPIO DE CANTANHEDE

Procediments Concursal Comum para a Constituicdo de Relacao Juridica de Emprego
Pablico em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
indeterminado - um lugar para a Carreira/Categoria Assistente Técnico, area

Administrativa

AVISO N.® 12156/2014 (D.R., 2.2 Série, N.° 210 de 30 de outubro de 2014)

Grelha de Avaliacao da Prova de Conhecimentos

Prova de Conhecimentos

NOWME
Pgi. | Valor | Pgt. | Valor | Pgl. | Valor | Pgt. | Valor | Pgl. { Valor} Pgl. | Valer | Pgl. | Valor § Pgl. | Valor Total
Amélia Ramos Afonso - - - - — - e o - - - - - - o a}
Jodo Carlos Urbano 5 | 5 b ya ! o5 fu2f 2 dual 25 Jmal 25 fuea | 25 L va | 2 [iwva| 25 | 1900

ias Barrelo

a) Coensidera-se excluida a candidata por faltar & Prova de Conhecimentos (PC) ~ Eliminatona, conforme o n® 12
do artigo 18.° da Portana n." 83-A/2009 de 22 de janeiro, allerada e republicada pela Portaria 145-A/2011 de 6 de
abril.

Grelha de Avaliacdo Curricular

Avaliagao Curricular
NOME

H.L. F.P. EP. AD. Total
Ana Cristina Mendes Ribeire Tejo 4,00 3,00 5.00 375 15,75
isabel Machado Teixeira 4 50 1,00 4 50 5,00 15,00
José Antanio Fernandes Santos 4,00 2.50 4 .00 375 14,25
Maria da Apresentacao Rego Amaral Teves 4,00 5,00 5,00 500 19,00
Maria Isabet Pereira Abrunheiro 4,50 2.00 4 50 375 14,75

H 1. - Habiiitacdo Literaria

F.P. - Formacao Profissional

E #. . Experiéncia Profissional
A.D. - Avaliacdo de Bresempenho

AC = HL x 25% + FP x 25% + EP x 25% + AD x 25%
Cantanhede, 22 de dezembro de 2014
Os elementos do Juri,
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