Municipio de Cantanhede

Posto de trabalho

Técnico Superior de Portugués - Aleméao

1.21
Categoria Técnico Superior
Profissional
Setor Departamento Administrativo e Financeiro
Habilitacoes Licenciatura em Portugués - Alemao

Competéncias

7.

Orientacéo para o Servico Publico
Planeamento e Organizagao

Conhecimentos Especializados e Experiéncia
Comunicacéao

Trabalho de Equipa e Cooperacao
Tolerancia a Presséo e Contrariedades

Negociacao e Persuaséo

Tarefas

Gerais:

Desempenhar fun¢des consultivas para a gestéao
de topo e/ou dirigentes intermédios, tendo em
vista a preparacdo sustentada e aumento da
gualidade na tomada de decisdo, por parte das
liderancas, relativamente a grandes processos,

projectos, estruturas e/ou tipologias, excluindo
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casos rotineiros ou meramente administrativos.

« Deter capacidade de elaborac&o de pareceres de
caracter cientifico-técnico, com procura autbnoma
de fontes de fundamentacdo, produzindo
conteudos concisos e selectivos tendo em conta
a pertinéncia das informagoes.

« Revelar um elevado grau de analise especifica
das tarefas por que €& responsavel,
transversalidade nas varias areas que abrange
(para além da sua) e abrangéncia (no sentido da
previsao do impacto em toda a organizacgéo).

e Possuir um grau de autonomia elevado nos
procedimentos de curto, médio e longo prazo,
pautados por iniciativa, capacidade de analise e
resolucdo de pequenos obstaculos e problemas
parcelares, responsabilidade para com prazos e
gualidade no desenvolvimento e manutencéo
auténoma de grandes processos, projectos e/ou
estruturas.

e« Comportar um dominio total da area de
especializacdo, assim como uma visao global de
administracdo entre varias areas (para além de
especificamente a sua) que permita a interligagao
de varios quadrantes e dominios de actividade,
numa abordagem abrangente na perspectiva da
rentabilizacdo de recursos e procedimentos, bem
como da criacao de valor para os clientes

internos e/ou externos da organizacao.

Especificas
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organizar e manter actualizado o ficheiro das
associacdes, bem como das atividades por estas
desenvolvidas;

promover estudos tendentes ao levantamento do
patrimonio arqueoldgico, geologico,
paleontoldgico e artistico do municipio, bem
como a sua inventariacdo, estudo, preservacao e
divulgacao;

estabelecer programas de aproveitamento
turistico do patrimdnio cultural através de projetos
de divulgacao, sensibilizacdo e animacao.

Conceber atividades ludico-pedagdgicas no
Museu da Pedra/Casa da Cultura concertadas
entre os conteudos culturais e os conteudos
curriculares dos diversos niveis de ensino;

Desenvolver projectos conducentes a
preservacao, salvaguarda e valorizacéo do
patrimonio historico-cultural concelhio;

Realizar visitas guiadas;

Funcionario (s)
gue ocupam o

posto de trabalho

Patricia Alexandra Pereira Ferreira (Contrato de

Trabalho em Func¢des Publicas a Tempo Indeterminado)




