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Competências 

1. Realização e Orientação para Resultados 

2. Realização e Orientação para Resultado 

3. Conhecimentos Especializados e Experiência 

4. Adaptação e Melhoria Contínua 

5. Optimização de Recursos 

6. Relacionamento Interpessoal 

7. Representação e Colaboração Institucional 

 

Tarefas 

Gerais: 

• Desempenhar funções consultivas para a gestão 

de topo e/ou dirigentes intermédios, tendo em 

vista a preparação sustentada e aumento da 

qualidade na tomada de decisão, por parte das 

lideranças, relativamente a grandes processos, 

projectos, estruturas e/ou tipologias, excluindo 

casos rotineiros ou meramente administrativos. 

• Deter capacidade de elaboração de pareceres de 
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carácter científico-técnico, com procura autónoma 

de fontes de fundamentação, produzindo 

conteúdos concisos e selectivos tendo em conta 

a pertinência das informações. 

• Revelar um elevado grau de análise específica 

das tarefas por que é responsável, 

transversalidade nos várias áreas que abrange 

(para além da sua) e abrangência (no sentido da 

previsão do impacto em toda a organização). 

• Possuir um grau de autonomia elevado nos 

procedimentos de curto, médio e longo prazo, 

pautados por iniciativa, capacidade de análise e 

resolução de pequenos obstáculos e problemas 

parcelares, responsabilidade para com prazos e 

qualidade no desenvolvimento e manutenção 

autónoma de grandes processos, projectos e/ou 

estruturas. 

• Comportar um domínio total da área de 
especialização, assim como uma visão global de 
administração entre várias áreas (para além de 
especificamente a sua) que permita a interligação 
de vários quadrantes e domínios de actividade, 
numa abordagem abrangente na perspectiva da 
rentabilização de recursos e procedimentos, bem 
como da criação de valor para os clientes 
internos e/ou externos da organização. 

Específicas: 

• Colaborar na execução das tarefas de inspecção 

hígio-sanitária e controlo higío-sanitário das 

instalações para alojamento de animais, dos 

produtos de origem animal e dos 

estabelecimentos comerciais ou industriais onde 

se abatam, preparem, produzam, transformem, 
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fabriquem, conservem, armazenem ou 

comercializem animais ou produtos de origem 

animal e seus derivados; 

• Emitir parecer, nos termos da legislação vigente, 

sobre as instalações e estabelecimentos referidos 

na alínea anterior;  

• Elaborar e remeter, nos prazos fixados, a 

informação relativa ao movimento 

nosonecronológico dos animais;  

• Notificar de imediato as doenças de declaração 

obrigatória e adoptar prontamente as medidas de 

profilaxia determinadas pela autoridade sanitária 

veterinária nacional sempre que sejam 

detectados casos de doenças de carácter 

epizoótico;  

• Emitir guias sanitárias de trânsito;  

• Participar nas campanhas de saneamento ou de 

profilaxia determinadas pela autoridade sanitária 

veterinária nacional do respectivo município; 

• Colaborar na realização do recenseamento de 

animais, de inquéritos de interesse pecuário e ou 

económico e prestar informação técnica sobre 

abertura de novos estabelecimentos de 

comercialização, de preparação e de 

transformação de produtos de origem animal; 

• Direcção do Canil Municipal; 

Funcionário (s) 

que ocupam o 

posto de trabalho 

Idílio Manuel Fernandes Cravo (Contrato de Trabalho 

em Funções Públicas a Tempo Indeterminado) 

 


