Municipio de Cantanhede

Posto de Trabalho

Técnico Superior de Servigo Social

6.24
Categoria o )
o Técnico Superior
Profissional
Divisdo de Educacao e Acao Social
Setor
Habilitagdes Licenciatura em Servigo Social

Competéncias

Realizagéo e Orientacao para resultados
Trabalho de Equipa e Cooperacao

Planeamento e Organizacao

Analise da Informacao e Sentido Critico
Orientagdo para o Servigo Publico
Responsabilidade e Compromisso com o Servigo

Otimizagao de Recursos

Tarefas

Gerais:

Desempenhar funcdes consultivas para a gestao
de topo e/ou dirigentes intermédios, tendo em
vista a preparacdo sustentada e aumento da
gualidade na tomada de deciséo, por parte das
liderancas, relativamente a grandes processos,
projetos, estruturas e/ou tipologias, excluindo

€asos rotineiros ou meramente administrativos.

Deter capacidade de elaboracao de pareceres de
caracter cientifico-técnico, com procura autbnoma
de fontes de fundamentacdo, produzindo

conteudos concisos e seletivos tendo em conta a
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pertinéncia das informagoes.

* Revelar um elevado grau de andlise especifica
das tarefas por que é responsavel,
transversalidade nas varias areas que abrange
(para além da sua) e abrangéncia (no sentido da
previsao do impacto em toda a organizacéo).

e Possuir um grau de autonomia elevado nos
procedimentos de curto, médio e longo prazo,
pautados por iniciativa, capacidade de analise e
resolucdo de pequenos obsticulos e problemas
parcelares, responsabilidade para com prazos e
qualidade no desenvolvimento e manutencéo
autonoma de grandes processos, projectos e/ou

estruturas.

e Comportar um dominio total da area de
especializacédo, assim como uma visao global de
administracdo entre varias areas (para além de
especificamente a sua) que permita a interligacéo
de varios quadrantes e dominios de actividade,
numa abordagem abrangente na perspectiva da
rentabilizacdo de recursos e procedimentos, bem
como da criagdo de valor para os clientes
internos e/ou externos da organizacao.

Especificas:

. Participar, conforme a politica interna do
Municipio, em projetos, cursos, eventos, e programas
de acdo social e saude, ou outras atividades

socioeducativas;

. Efetuar Relatérios Sociais para investigacéo,
diagnéstico e intervencdo social dos casos
encaminhados pelos servicos, ou de cidadaos que
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comparecam espontaneamente na Agéo Social;

Propor a concessdo de subsidios eventuais
fundamentados em Relatério Social e Informacéo

para despacho;

« Implementar, desenvolver e avaliar projetos na area
social, baseados na identificacdo das necessidades
individuais e coletivas, visando o atendimento e a
garantia dos direitos dos municipes, nomeadamente

do Banco de Recursos Colmeia;

* Propor familias elegiveis para o desenvolvimento de
acOes de distribuicdo de géneros alimentares do
FEAC;

Executar as medidas de politica social, na area da
habitacdo e outras aprovadas pela Camara Municipal
e no dominio das atribuicdes do Municipio;

Implementar projetos na &rea social baseados na
identificagdo das necessidades individuais e
coletivas, visando o atendimento e a garantia dos

direitos dos municipes.

» Realizar visitas domiciliarias, relatérios sociais,
informacdes e pareceres sobre matéria de Servico

Social.

Desempenhar tarefas administrativas inerentes a

funcao.

Funcionario(s) que
ocupam 0 posto

de trabalho

(Contrato de Trabalho em Funcgdes Publicas por Tempo
Indeterminado)




