PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUIGAO DE RELAGAD JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHC EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA PROFISSIONAL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CONFORME CARACTERIZAGAD NO MAPA DE PESSOAL
ATANSS

1. Aos quatro dias do més de outubro do ano dois mil e dezasseis, reuniram os
elementos do juri nomeados para a confratagdo na modalidade de relagio de emprego
pubtico por tempo indeterminado de um Assisiente Operacional da carreira geral de
Assistente Operacional, area Auxiliar Administrativo, estando presentes: ¢ presidente,
Dr. Jose Alberto Aréde Negrdo, Diretor de Departamento em regime de substituicdo e
0s vogais efetivos: Dr. Sérgio Emanuel Mamede Fernandes, Técnico Superior, gue
substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Dr.® Maria Isabel

Santos Cruz, Tecnica Superior.

2. A reunido deslinou-se a proceder a Classificagdo Final dos candidatos, mediante o
resuitado do método de selecdo, Entrevista Profissional de Selecao (EPS), de acordo
com a férmula apresentada na Ata n.? 1 e elaborar a Lista Unitaria de Ordenagéo Final

anexa a presente ata.

3. Mais deliberou o juri, notificar os candidatos excluidos do motivo de exclusdo na
sequéncia da aplicac@o da Entrevista Profissional de Selecdo e os admitidos da Lista
Unitaria de Ordenagdo Final, seguindo-se e fase de pronuncia sobre 2 mesma, em

sede de audiéncia de interessados.

4. Todas as deliberagbes foram tomadas por unanimidade e votagdo nominal (artigo
23.°, n.° 1, da Portaria n.? 83-A/2009, de 22 de janeiro}.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do jari.

A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELAGAQ JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE OPERACIONAL, AREA PROFISSIONAL AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, CONFORME CARACTERIZAGAD NO MAPA DE PESSOAL

LISTA UNITARIA DE ORDENACAQ FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 1 do artigo 36.° da Portaria n.® 83-

A2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada peia Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de

abril, torna-se publica a Lista Unitaria de Ordenacao Final dos candidatos aprovados:
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Nelson Pedro Jesus Estevao ......................... U 18,07 valores
Natalia Maria Samelo Neto Francisco ... 17,65 valores
Sara Maria Gomes Brado ... 17,60 valores
Telma Ferrer Sales ... 17.40 valores
Fernando Pedro China Mateus Verissimo ..., 17,23 valores
Sénia Cristina de Miranda Mendes ............ooovviiii i 16,43 valores
Tania Filipa Antunes Duarte ... 16,03 valores
Ana Cristina Ribeiro Simdes Torres ..., 16,01 valores
l.énia Catarina Rato Monteiro ... 15,70 valores
Rute Miriam Martins Pinfo Neto ... 156,55 valores
Alexandra Margarida Ribeiroda Silva. ... 15,33 valores
Tania Raquel dos Santos Correia. ..., 15,03 valores
Manuel Antonio Rodrigues Angelo.......oocovvvieviii i, 14,61 valores
Francisco José Galvao Nascimento Serddio. ... 14,37 valores
Guida Maria Soares Jerdnimo.. ... 14,24 valores

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no

ambito do exercicio do direito de participacio.

Os candidatos podem pronunciar-se sobre o que tomarem por conveniente,

utilizando, para o efeito, o0 modelo mencionado na alinea b), do n.° 1, do artigo 51.°, da

Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de Janeiro, no prazo de dez dias teis apos a rececio da

notificacéo.

Junto a esta lista encontra-se anexada a Grelha de Classificagac Final.

Cantanhede, 04 de ocutubro de 20186
O Presidente do Jari,
/d SN
(José Alberto Aréde Negrao)



Procedimento Concursal Comum para o preenchimento de um posto de trabaiho, Tempo Indeterminadeo,
na Carreira/Categoria de Assistenie Operacional (drea de Auxiliar Administrativo)

Grelha de Classificagdo Final

Prova de Conhecimentos Avaliagio Psicolagica Entravista Profissional de
NOME Selsgdo Classificagaa

i-tivalor] 12 [vaord i3 | Valor] 3~ 1 | Valor|i-2] Vaior |13} vator | 15 | Vator ] 112 | vaior | i3 { valor} 14 | vaior sl mas:f;i;ﬁm 1 Fator | Fator BEstor G JEator 0 Total Final
Alexandra Margandz Riteiro da Siva 17 100] 42 1200 1-3 7 1000 K-1] 200 0-2, 200 #1200 fw-2) 000 -3 Elovan 12,60 | 16,00 | 16.00 | 12,00 4 15,33
Ana Cristina Ribeiro Simdes Torres -1iesod w2 Frond -3 (R R R R w25 000 w-1f 600 fu-2t 200 ua_3§ Elsvado 2000 | 20,00 [ 1800 § 18,00 {1 16,01
Famando Pedrs Ghing Maleus Verissimo P13 1500 12 §1507 1-3§ 150 B-18 1,00 bn-25 190 W13 050 {HE-28 150 (-3 o Elevada 20,00 | 20,00 | 1800 | 16,001 17,23
Francisco José Galvao Nasciments Serbdio mg 100F 12 g 1501 1.3 1 1,00 | -1 2,00 LE? 2.00 }El~1§ 6.00 %ting 140 033«35 NR fuie43 200 & 20 Bom 15,00 | 1800 | 1800 F 12.00] 1437
Guida Maria Soares Jerénime i-ii 150 & 12 “ 1005 -3 5 ERtE I UE ‘ 1.00 IE‘Z‘Z 0060 ii!-—1§ 1,80 ;1»22 0,50 na-si : Elevado 12,00 | 1200 | 12.60 ¢ 12,00 : 14,24
Lénia Catarma Rato Manteim i-181507 b2 PS03 12005 01 0.00 {E~2‘§ 0,00 {34 0,00 g 1% 150 #-28 150 - 3f 200 Jw-4f 200 ¢ Elevado 1200 | 12,00 | 1800} 20001 15,70
{rsanuet Antenio Radrigues Angelo 119000 +2 1001 133 1807 Ho1 ] 1,00 bu-21 1,00 10-35 1,60 b- 1§ 190 Lit-21 0,40 13§ 0,00 fai-4] 1,50 1A Elevago 12,00 | 12,00 | 12,00 | 16,60 § 14,61
Naatia Maria Samein Neto Francisco M% 200 135 200 -1 ; 1,90 iF-ZE 200 £ 1 33 1,80 Fat- 1§ 0.50 iit«2§ 1.80 mwag 050 iii~¢§ 150 & Elevado 2000 | 20,00 | 1800 | 18,00 17,65
Nelson Pedro Jesus Estevio mz 1501 12 3 1504 1-3 ;200 {1 g 1,80 zf-2§ 1.80 u-aﬁ 160 17 150 aszwzg 150 13, 1.50 ssawg 1,50 Elovado 20,00 | 2000 | 16.00 | +5.00 18,07
{Rute Miriam Marting Pinto Neto 1-1f200] 2 faooi-a oo -1 ieon -2t na0 fu-3l v fad 190 fu-2d 1oo st e fn-al 200 Elovado 12.00 | 12,00 | 1200 | 80 | 15,56
Sara Masia Gomes Brado otis0] b2 toood -3 150 01 P 100 aavzié 1,90 EI~3% 130 .15 190 [w-2] 060 [I0- 3% 2,00 1ni-4F 200 Elevado 1800 | 2000 | 1800 | 1600k A 17.60
Sénia Cristing de Miranda Mandes |-1§ 100 b2 ;50 1-3 150 E -1 g 000 itn2§ 1,90 EI~3'§ 170 10 13 1,50 HE‘ZS 140 {0 33 0,00 xu-zs; 100 Elevado 2000 | zo06 | s600 | 180010 15,43
Taria Filpa Antures Duarte g 180 12 ’ 1201 1.3 0 2001 0-1 9,50 54-22 0,90 n-:ag 1.40 m--@é 1.80 u;-zi 150 Ju- 30 200 !!%42 200 Elevado | 1200 | 12,00 | 12,00 | 12,00 16,03
T4nia Raguel dos Santos Correia Hs 1501 12 ; 0501 1-3 2605 041 2,00 aa-2§ 1,50 ass 1,80 samf 0.00 51E~2f 6,50 n:A3§ NR ”5'43 2.00 Elevado 1200 | 1600 1200 | s200 ] 15,03
Teima Farrer Sales 11 250 12 s 180 { 1-3 8200 § H-11 1,00 za-z% 200 {38 1,80 fut- 11 1,80 {w-21 180 fui- ! NR Ill~:ﬁ% 2.00 Elevado 16,00 | 1800 | 16.00| 800} 17,48

Obs:

A classificagao da Prova de Conhecimentos corresponde a sama dos resultados obtidos na prova escrita, numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragio até ds centésimas. A classificagdo da Entraviata Profissionat de Selecdo. corresponde i média simples dos resuitados obtidos

am cada pardmetro de avaliagda.

OF = (PCx35%) + [APX35%) + (EPS x30%)

{OF = Ordenagao Final {Classdicagao Final)
B =Prova de Conhecimentos
AP=Ayaliagdo Psicologica
EPS=Entrevista Profissional de Selegio
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