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Posto de Trabalho 

1.112 

 

Técnico Profissional 1ª Classe Eletricidade 

 

Categoria 

Profissional 

 

Assistente Técnico 

Setor Departamento Urbanismo 

Habilitações 12º Ano 

 

 

 

 

Competências 

1. Conhecimento e Experiência 

2. Organização e Método de Trabalho 

3. Adaptação e Melhoria Continua 

4. Trabalho em Equipa e Cooperação 

5. Relacionamento Interpessoal 

6. Optimização de Recursos 

7. Tolerância à Pressão e Contrariedades 

 

Tarefas 

Gerais: 

 Funções de natureza executiva, de aplicação de 

métodos e processos, com base em directivas bem 

definidas e instruções gerais, de grau médio de 

complexidade, nas áreas de actuação comuns e 

instrumentais e nos vários domínios de actuação 

dos órgãos e serviços. 

Específicas: 

 Zela pelo bom funcionamento dos equipamentos, 

cumprindo programas de utilização, rentabilizando-

os de acordo com as normas técnicas; 

 Apoia a instalação, montagem e reparação dos 
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equipamentos; 

 Manter em bom estado as instalações eléctricas 

dos edifícios municipais; 

 Prestar a devida assistência técnica e informação 

sobre as características dos equipamentos e 

serviços de telecomunicações disponibilizados. 

 Instala, conserva e repara circuitos e aparelhagem 

eléctrica; 

 Guia frequentemente a sua actividade por 

desenhos, esquemas ou outras especificações 

técnicas, que interpreta; 

 Cumpre com as disposições legais relativas às 

instalações de que trata; 

  Instala as máquinas, aparelhos e equipamentos 

eléctricos, sonoros, caloríficos, luminosos ou de 

força motriz; 

 Determina a posição e instala órgãos eléctricos, tais 

como os quadros de distribuição, caixas de fusíveis 

e de derivação, contadores, interruptores e 

tomadas; 

 Localiza e determina as deficiências de instalação 

ou de funcionamento, utilizando, se for caso disso, 

aparelhos de detecção e de medida. 

Funcionário(s) que 

ocupam o posto de 

trabalho 

Eurico Manuel Carvalheiro Matos (Contrato de Trabalho 

em Funções Públicas a Tempo Indeterminado) 

 


