PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO CERTO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE TECNICO, AREA PROFISSIONAL REFRIGERACAO E
CLIMATIZAGAO, CONFORME CARACTERIZACAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN."4

1. Aos onze dias do més de dezembro, do ano dois mil e dezanove, reuniram os
elementos do juri nomeados para a contratagio na modalidade de relagio de emprego
publico a termo resolutivo certo, de um Assistente Técnico da carreira geral de
Assistente Técnico, drea Refrigeragdo ¢ Climatizagio, estando presentes: o presidente,
Eng.° Antonio Adelino Coelho de Abreu, Diretor de Departamento de Obras e
Urbanismo e as vogais efetivas: Eng." Anabela Barosa Lourenco, Chefe de Divisdo de
Obras Municipais, que substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e
Dr.® Maria Isabel Santos Cruz, Chefe de Divisio Administrativa e de Recursos

Humanos.

2. A reunifo destinou-se a tomar conhecimento dos resultados do segundo método de
sele¢do, Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC), conforme grelha em anexo,

realizada pelo Dr. Nelson Pedro de Jesus Estevio, Técnico Superior.

3. Mais deliberou o juri, conforme artigo 25.° da Portaria, publicitar a lista com os
resultados obtidos, ordenada alfabeticamente, bem como convocar, por oficio registado,
0 candidato aprovado para a realizagdo da Entrevista Profissional de Sele¢do, no dia 18
de dezembro de 2019, pelas 09,00 horas, no Saldo Nobre situado no Edificio Pagos do

Municipio.

4. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e votac¢io nominal (n.° 1

do artigo 15.° da Portaria n.” 125-A/2019 de 30 de abril).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunifo da qual se lavrou a
presente acta que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do juri.

A presente acta fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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AVISO (Extrato) N.® 15388/2019 (D.R., 2.* Série, N.° 189 de 2 de outubro de 2019)
Bolsa de Emprego Publico— OE201910/0110

LISTA DE CANDIDATOS
EM SEDE DE ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Entrevista de Avalia¢io de Competéncias

NOME
Nivel Classificativo | Classificacio Final

Jodio Luis Relva de Sa Caracitas Elevado 20,00 valores

Cantanhede, 11 de dezembro de 2019

O Presidente do Juri,
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Anténio Adelino Coelho de Abreu
(Diretor de Departamento de Obras e Urbanismo)



