CANTANHEDE

MUNIGIFIO

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
TERMO RESOLUTIVO CERTO PARA UM POSTO DE TRABALHO DE ASSISTENTE TECNICO DA
CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE TECNICO, AREA PROFISSIONAL REFRIGERACAO E
CLIMATIZACAO, CONFORME CARACTERIZACAQ NO MAPA DE PESSOAL

ATA NS5

Aos vinte dias do més de dezembro, do ano dois mil e dezanove, reuniram os
elementos do jari nomeados para a contratagdo na modalidade de relagfo de emprego
publico a termo resolutivo certo, de um Assistente Técnico da carreira geral de
Assistente Técnico, drea Refrigeragio e Climatizagéo, estando presentes: o presidente,
Eng.® Anténio Adelino Coelho de Abreu, Diretor de Departamento de Obras e
Urbanismo e as vogais efetivas: Eng.* Anabela Barosa Lourenco, Chefe de Divisio de
Obras Municipais, que substituird o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos
¢ Dr.* Maria Isabel Santos Cruz, Chefe de Divisio Administrativa e de Recursos

Humanos.

1. A reunido destinou-se a proceder a Classificagiio Final dos candidatos, mediante o
resultado do método de selegéo, Entrevista Profissional de Selecio (EPS), de acordo
com a formula apresentada na Ata n.° 1 e elaborar a Lista Unitaria de Ordenacéo Final

dos candidatos aprovados:

— Joao Luis Relva de 84 Caracitas
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TR liA

NOME

A.C. E.A.C. E.P.S.

Fator | Fator | Fator | Fator

H.L.| F.P. | E.P. | Total | Avaliagio | Total Total

Classificacgfio

Jodo Luis Relva
de Sa Caracitas

4,80 | 3,30 | 8,00 | 16,10 | Elevado |20,00| 16,00 | 16,00 | 16,00 | 12,00 15,00

OF = (ACx35%) + (EACx35%) + (EPS x30%)

Em que:

OF = Ordenacéo final;

AC = Avaliagéio curricular;

EAC= Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

EPS = Entrevista Profissional de Selecio.

A classificagio da Entrevista Profissional de Sele¢do, corresponde a4 média da notagdo

atribuida em cada fator,



i

2. Mais deliberou o juri, notificar o candidato admitido da Lista Unitaria de
Ordenagdo Final, seguindo-se e fase de prontuncia sobre a mesma, em sede de

audiéncia de interessados.

3. Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e votagio nominal (artigo
235 n.° 1, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria 145-A/2011 de 06 de abril).

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunifio da qual se lavrou a
presente ata que depois de lida e achada conforme vai ser assinada por todos os

membros do jari.
A presente ata fica desde ja disponivel para consulta pelos interessados.
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAQ DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A
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LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

Para os devidos efeitos e nos termos do artigo 28.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de

abril, torna-se piblica a Lista Unitaria de Ordenagdo Final dos candidatos aprovados:
1.° - Jodio Luis Relva de Si Caracitas .........ccvvvvvvviinniiinrnrennnnennn 17,14 valores

Este procedimento encontra-se na fase de audiéncia dos interessados, no ambito do

exercicio do direito de participagdo.

O candidato pode pronunciar-se sobre o que tomar por conveniente, no prazo de dez
dias tteis apds a recegdo da notificagdo, utilizando, para o efeito, o formulario de

Exercicio do Direito de Participagio de Interessados (Mod. 456), disponivel no servico

Cantanhede, 20 de dezembro de 2019
O Presidente do Juri,

/&-re.mm As At

Antonio Adelino Coelho de Abreu
(Diretor de Departamento de Obras e Urbanismo)



