Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2026, nos termos dos art.’s 28.° e 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho

Cantanhede
DESCRIGAO DOS POSTOS DE o
5 POSTOS DE TRABALHO A i N.° DE POSTOS DE i
M PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO A OCUPAR POR N.° DE POSTOS DE P PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE DESCRIGCAO DOS POSTOS
3
CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy | N DE POSTOSDETRABALHO |  DESCRIGAO DOS POSTOSDE | oerpi;raMENTOS PARAO|  TRABALHOPORTEMPO | OCUPAR POR MOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - | DESCRIGAODOSPOSTOSDE | ooy ravENTOS PARA O TRABALHO A TERMO UL DE TRABALHO OCUPADOS
2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCATEGOGRIAS)(Art-" 9%-A(  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Diretor de Departamento Licenciatura 1 1.1- DAF
Histéria I 12-DAF 1 Técnico Superior (TI) em Comisséo de Servico como Diretor de
Departamento
Técnico Superior Medicina Veterinéria 1 13-DAF
Biologia/Geologia 1 14 -DAF
Assistente Técnico Administrativo 1 1.5- DAF 1 1.10 - DAF
Departamento A
e Financeiro Auxiliar Administrativo 1 1.6-DAF 1 AS§\sIenIe ngracwona\(TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Assistente Técnico)
- . Um trabalhador (Cédigo 1.7 - DAF) com suplemento de|
! ) Condutor de Maqu‘m‘as e Veiculos 1 1.7 - DAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.® 93/2021
Assistente Operacional Especiais
de 9 de novembro
Um trabalhador (Cédigo 1.8 - DAF) com suplemento de|
Auxiliar de Servios Gerais 2 1.8-DAF e 1.9- DAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.® 93/2021
de 9 de novembro
Total 8 0 1 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 2.1-DARH
Administragéo Regional e Autérquica 3 22-DARHa 2.4 - DARH 1D‘I ;;’g“’ Superior (T1) em Comisso de Servigo como Chefe de
Solicitadoria e Administragao 1 2.5- DARH
Contabilidade e Gestéo de Recursos 1 26- DARH
Humanos
Animagéo Socioeducativa 1 2.7-DARH
Técnico Superior
Direito 1 2.8 - DARH
Relagdes }:\umaqas g Comunicagéo 1 29-DARH
Diviséo Administrativa e de
Recursos Humanos Ciéncias Sociais 1 2.10- DARH 1 2.37 - DARH
Salide Ambiental 1 2.11-DARH
Rssistente Técrico / Coordenador Coordenador Técnico 2 212-DARH e 213 - DARH
Técnico
1 AssistenteTécnico (TI) em comisséo de servigo como Adjunta do
Assistente Técnico Administrativo 12 2.14-DARH a2.25 - DARH 1 2.36 - DARH Gabinete de Apoio a Presidéncia ; 1 Assistente Técnico (TI) em
Mobilidade Intercarreiras (Técnico Superior)
Auxiliar Administrativo 3 2.26 - DARH a 2.28 - DARH
Assistente Operacional
Auxiliar de Servigos Gerais 7 2.29 - DARH a 2.35 - DARH
Total 34 1 1 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 3.1-DF
1 Técnico Superior (TI) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Divis&o; Um trabalhador (Cddigo 3.4 - DF) com suplemento de
abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do Decreto-Lei
Gestdo 3 32-DFa34-DF n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 276/98, de
11 de setembro, na redacéo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro e artigo 9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro.
Economia 1 35-DF 1 321-DF
Técnico Superior Gestédo Autarquica 1 3.6-DF
Contabilidade e Gestéo Publica 2 3.7-DFe38-DF
Contabilidade e Auditoria 3 39-DFa3.11-DF
Contabilidade e Administragéo de 1 342-DF
Diviséo Financeira Empresas
Administracao Pblica 1 3.13-DF
Administragéo e Finangas 1 3.14-DF
Assistente Tecrwlcz? / Coordenador Coordenador Técnico 1 3.15-DF
Técnico
1 Assistente Técnico (TI) em Mobilidade Intercarreiras (Técnico
Superior); Um trabalhador (Codigo 3.18 - DF) com suplemento de
abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do Decreto-Lei
Assistente Técnico Administrativo 4 3.16-DF a3.19-DF n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 276/98, de
11 de setembro, na redacéo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro e artigo 9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro.
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 3.20-DF
Total 19 0 1 0 0 0
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Cantanhede
DESCRIGAO DOS POSTOS DE o
5 POSTOS DE TRABALHO A i N.° DE POSTOS DE i
M PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO A OCUPAR POR N.° DE POSTOS DE P PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE DESCRIGCAO DOS POSTOS
3
CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy | N DE POSTOSDETRABALHO |  DESCRIGAO DOS POSTOSDE | oerpi;raMENTOS PARAO|  TRABALHOPORTEMPO | OCUPAR POR MOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - | DESCRIGAODOSPOSTOSDE | ooy ravENTOS PARA O TRABALHO A TERMO UL DE TRABALHO OCUPADOS
2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCATEGOGRIAS)(Art-" 9%-A|  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Diviséo Licenciatura
Direito 2 41-DJed.2-DJ
Administragdo Regional e Autarquica 1 43-DJ
Divisao Juridica Técnico Superior
Solicitadoria 1 44-DJ
Solicitadoria e Administragao 1 45-DJ
Assistente Técnico Administrativo 1 46-DJ
Total 6 0 0 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 5.1-DMIQ
Estatistica e Gestéo da Informagdo 1 52.DMIQ I1:”'5198(:;;00 Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Técnico Superior Economia 1 53-DMIQ
Gestdo 1 54-DMIQ
Especialista de Sistemas e Informética de Gestao 1 5.5-DMIQ
Tecnoclogias de Informagzo Matematica/informética 1 5.14-DMIQ
Informatpa / Manutengég Fje Redes e 1 56-DMIQ
Sistemas Informéticos
Divisao de Modernizagéo,
novacacielaualidade Informética 1 57-DMQ
Técnico de Sistemas e
Tecnoclogias de Informagao
Técnico de Informética / Gestéo 1 5.8-DMIQ
Informética / Manutengao de 1 59-DMIQ
Equipamento
Assistente Técnico Administrativo 1 5.10 - DMIQ
Auxiliar Administrativo 2 5.11-DMIQ e 5.12-DMIQ 1 Assistente Operacional (TI) e Mobilidade Intercarreiras
! ) (Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informagéo)
Assistente Operacional
Auxiliar Servigos Gerais 1 5.13-DMIQ
Total 12 0 1 0 0 0
Chefe de Senvigo Licenciatura em Admlnlstragao Regional 1 6.1 - SMAA
e Autarquica
Administragdo Regional e Autérquica 1 6.2- SMAA 1 TS?HICO Sggemor (TI) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Servico Municipal
Contabilidade e Administragao 1 6.3- SMAA
Gestéo e Admm\'slra.qao Regional e 1 6.4 - SMAA
Autérquica
) - Tecnico Superior Gestdo e Administragéo Publica 1 6.5- SMAA
Servigo Municipal de
Aprovisionamento e Armazém
Gestéo de Empresas 1 6.6 - SMAA
Gestéo 1 6.7 - SMAA
Assistente Técnico Administrativo 6 6.8 - SMAA 2 6.13 - SMAA
Auxiliar de Servios Gerais 2 6.14 - SMAA € 6.15 - SMAA
Assistente Operacional
Manobrador Telescopico 1 6.16 - SMAA
Total 14 1 0 0 0 0
Diretor de Departamento Licenciatura 1 71-DU
Direito 2 72-DUe73-DU 1 Técnico Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Diretor de
Departamento
Inglés/Alemao 1 74-DU
Técnico Superior
Secretariado e Assessoria de Diregao 1 75-DU
Departamento de Urbanismo
Ciéncias da Informe{géo eda 1 76-DU
Documentagao
Coordenador Técncico 1 747-DU
Assistente Técnico X "
Administrativo 9 77-DUa745-DU 4 716-DU 1 Assistente Tegn\co (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Coordenador Técnico)
Total 14 1 1 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura
Planeamento Regional e Urbano 1 8.1-DGURU
Divisdo de Gestao Urbanistica Técnico Superi
¢ Reabilitagao Urbana ecnico Superior Engenharia Civil 1 8.2-DGURU
Arquitetura 2 8.3-DGURU e 8.4 - DGURU
Assistente Técnico Desenhador 2 8.5-DGURU e 8.6 - DGURU
Total 6 0 0 0 0 0
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POSTOS DE TRABALHO A DESCRIGAO DOS POSTOS DE ~ N.° DE POSTOS DE ~
M PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO A OCUPAR POR N.° DE POSTOS DE P PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE . DESCRIGCAO DOS POSTOS
3
CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy | N DE POSTOSDETRABALHO |  DESCRIGAO DOS POSTOSDE | oerpi;raMENTOS PARAO|  TRABALHOPORTEMPO | OCUPAR POR MOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - | DESCRIGAODOSPOSTOSDE | ooy ravENTOS PARA O TRABALHO A TERMO UL DE TRABALHO OCUPADOS
2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCATEGOGRIAS)(Art-" 9%-A|  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 9.1-DGTSA
Geograia 4 9.2-DGTSAa95- DGTSA 1 Tg(inlco Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Diviséo
Planeamento Regional e Urbano 1 9.6-DGTSA
- X Topografia 1 9.7-DGTSA
Técnico Superior
Relagdes Internacionais 1 9.8-DGTSA
Diviséo de Gestao do Ciéncias do Ambiente 1 9.9-DGTSA
Territério e Sustentabilidade
Ambiental Arquitetura 1 9.10 - DGTSA
Engenharia Civil 1 9.11-DGTSA
Técnico Profissional de Obras 1 9.12-DGTSA
Assistente Técnico fni ! B
Técnico de S\slemgs de Informagéo 1 9.13-DGTSA
Geogréafica
Motorista de Transportes Coletivos 1 9.14 - DGTSA
Assistente Operacional
Motorista de Pesados 1 9.15-DGTSA
Total 14 0 0 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura
Engenharia Florestal 2 10.1- DGFRN e 10.2 - DGFRN
Engenharia Agraria 1 10.3 - DGFRN
Protegéo Civil 1 10.4 - DGFRN
Técnico Superior .
Divisdo de Gestdo Florestal e Engenharia Agronémica 1 10.5 - DGFRN
Recursos Naturais
Gestao e Administragdo Publica 1 10.6 - DGFRN
Biologia 1 10.7 - DGFRN
Desenhador - Projetista 1 10.8 - DGFRN
Assistente Técnico
Administrativo 2 10.9 - DGFRN e 10.10 - DGFRN
» . . 10.11 -DGFRN e 10.12 -
Assistente Operacional Auxiliar de Servios Gerais 2 DGFRN
Total 10 2 0 0 0 0
Chefe de Servigo Licenciatura em Arquitetura 1 11.1- SMF
Técnico Superior Arquitetura 1 112-SMF 1 TS?HICO Sggemor (TI) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Servico Municipal
Administrativo 1 11.3 - SMF
Um trabalhador (Codigo 11.4 - SMF) com suplemento de abono
Servigo Municipal de para falhas, a0 abrigo dos artigos 2.° e 4.° do Decreto-Lei n.° 4/89,
Fiscalizagio - : : de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de
Assistente Técnico Aferidor de Pesos e Medidas 1 114 - SMF setembro, na redagéo dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de|
dezembro e artigo 9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro
Técnico de Metrologia 1 11.10 - SMF
Carreira Especial de Fiscalizagdo Fiscal 5 11.5-SMFa 11.9 - SMF 1 11.11- SMF
Total 8 2 0 0 0 0
Diretor de Departamento Licenciatura 1 12.1-DOM
Departamento de Obras . . . 1 Técnico Superior (TI) em Comisséo de Servigo como Diretor de
Municipais Técnico Superior Engenharia Civil 1 12.2-DOM Departamento
Assistente Técnico Administrativo 4 12.3-DOM a 12.6 - DOM
Total 5 0 0 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 13.1-DE
Engenharia Civi 2 132-DE e 133-DE 1 Tec~nlco Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Diviséo
Técnico Superior
Engenharia Eletrotécnica 1 134-DE
Divisdo de Empreitadas Saude Ambiental 2 135-DEe 13.6- DE
Desenhador 1 13.7-DE
Técnico Profissional de Obras 2 13.8-DEe 13.9-DE
Assistente Técnico - . " AU
Técnico de Refrigeragéo e Climatizagdo 1 13.10-DE
Técnico de Con§m’1géo Civil e Obras 1 13.11-DE
Publicas
Total 10 0 0 0 0 0
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2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCATEGOGRIAS)(Art-" 9%-A|  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 14.1-DEP
Engenharia Civil 5 14.2- DEP a 14.6 - DEP 1 Tg(inlco Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Diviséo
Técnico Superior Arquitetura 2 14.7 - DEP e 14.8 - DEP
Divisao de Estudos e Projetos
Engenharia Eletrotécnica 1 149 - DEP 1 14.14 - DEP
Desenhador 2 14.10-DEP e 14.11 - DEP
Assistente Técnico
Topografo 2 14.12 - DEP e 14.13 - DEP
Total 12 1 0 0 0 0
Diretor de Departamento Licenciatura 1 15.1 - DDES
Gestio 1 15.2- DDES 1 Técnico Superior (TI) em Comisséo de Servico como Diretor de
Departamento
Engenharia Civil 1 15.3 - DDES
Técnico Superior
Administracéo Regional e Autérquica 1 15.4 - DDES
Engenharia Agro-Pecudria 1 15.5 - DDES
Administrativo 1 15.6 - DDES
Assistente Técnico Técnico Prof\sspnal de Maquinaria e 1 15.7 - DDES
o d Técnico de Refrigeragéo e Climatizagéo 1 15.30 - DDES
P e
Desenvolvimento Econémico Assistente Operacional / Assistente Operacional / Encarregado
5 1 15.8 - DDES
e Social Encarregado Operacional Operacional
Um trabalhador (Codigo 15.11 - DAF) com suplemento de
Auxiliar de Servios Gerais 7 15.9 - DDES a 15.15 - DDES 4 15.31 - DDES a 15.34 - DDES penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021
de 9 de novembro
Pedreiro 3 15.16 - DDES a 15.18 - DDES
Motorista de Pesados 3 15.19 - DDES a 15.21 - DDES 1 15.35 - DDES
Assistente Operacional Cantoneiro 1 15.22 - DDES
Pintor 1 15.23 - DDES
Carpinteiro de Limpos 3 15.24 - DDES a 15.26 - DDES
Eletricista 2 15.27 - DDES e 15.28 - DDES 1 15.36 - DDES
Canalizador 1 15.29 - DDES
Total 28 7 0 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura
. ) 1 16.5-DC 1 16.3-DC
Técnico Superior
Geologia 1 16.6 - DC 1 16.4-DC
Divisdo de Cultura
Administrativo 1 16.1-DC
Assistente Técnico
Técnico Profissional de Turismo 1 16.2-DC
Total 2 2 0 2 0 0
Chefe de Servico Licenciatura
Linguas e Literaturas Classicas e 1 17.1 - SMAGEB
Portuguesa
Linguas e Literaturas Modernas 1 17.2 - SMAGEB
Técnico Superior Biblioteca e Documentagao 1 17.3 - SMAGEB
Ciéncias da Informaf;ao eda 1 17.4 - SMAGEB
Servigo Municipal de Documentagéo
Associativismo, Gestao de . .
Eventos e Bibliotecas Psicologia 1 17.5 - SMAGEB
Administrativo 2 17.6 - SMAGEB e 17.7 - SMAGEB WsuAs:r\‘s;Sme Técnico (TIl) em Mobilidade Intercarreiras (Técnico
Assistente Técnico — - — P
Técnico Profissional de~Blblloteca e 4 17.8- SMAGEB a 17.11 - SMAGEB
Documentagéo
Auxiliar de Servigos Gerais 2 17.12 - SMAGEB e 17.13 - SMAGEB
Assistente Operacional Motorista de Ligeiros 1 17.14 - SMAGEB
Auxiliar Administrativo 1 17.15 - SMAGEB
Total 15 0 0 0 0 0
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CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy | N DE POSTOSDETRABALHO |  DESCRIGAO DOS POSTOSDE | oerpi;raMENTOS PARAO|  TRABALHOPORTEMPO | OCUPAR POR MOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - | DESCRIGAODOSPOSTOSDE | ooy ravENTOS PARA O TRABALHO A TERMO UL DE TRABALHO OCUPADOS
2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCATEGOGRIAS)(Art-" 9%-A(  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Servigo Licenciatura
Técnico Superior Historia 1 18.1 - SMNMPC
Assistente Técnico Administrativo 1 18.2 - SMNMPC
Serico I\'Ilu.mcmal S lNu'cIelos Auxiliar Técnico de Museografia 1 18.3 - SMNMPC
Museoldgicos e Patrimonio
Cultural Auxiliar Técnico de Educagéo 1 18.4 - SMNMPC
Assistente Operacional 18.8 - SMNMPC a 18.27 -
Auxiliar Servigos Gerais 2 18.5 - SMNMPC e 18.6 - SMNMPC 20 SMNMPC
Auxiiar de Agio Educativa 1 187 - SMNMPC 1 Asswsteme Operacional (Tl) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Total 7 20 0 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 19.1-DD
Desporto 4 19.2-DDa195-DD 1 Tg(inlco Superwor (Tl) em Qomwfséo de Servigo como Chefe de
Divis&o, em regime de substituigdo
Ciéncias do Desporto 2 19.6-DD e 19.7 - DD
Técnico Superior o .
Divisso de Desporto Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica 1 19.8-DD
Motricidade Humana 1 19.9-DD
Educagéo Fisica 2 19.10-DDe 19.11-DD 1 19.26 - DD
Assistente Técnico Administrativo 2 19.12-DD e 19.13-DD
Auxiliar de Servicos Gerais 6 19.14-DD a 19.19 - DD 6 19.20- DD a 19.25 - DD 1 Assistente Operacional (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Total 18 7 1 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 20.1-DASS
Senigo Social 10 202-DASS a20.11 - DASS 1 2031-DASS 1D‘I e Superior T1) em Comiss3o de Servigo como Chefe de
Direito 1 20.12 - DASS
Psicologia 1 20.13 - DASS
Técnico Superior — - — - —
Animagso Socioeducativa 1 2044 - DASS ; Técr:)lfzo ‘Sugeonr (TI} evm Comﬁwssao de Servigo como Secretéria
Divisdo de Agéo Social e 0 Gabinete de Apoio a Vereagao
Saiide Historia 1 20.15- DASS
Sociologia 1 20.16 - DASS
Assistente Técnico Administrativo 2 2017 - DASS ¢ 20.18 - DASS ;f;:r‘f;;”'e Técnico (TI em Mobiidade Intercarteiras (Técnico
Auxiliar Administrativo 2 2049 - DASS & 20.20 - DASS 1 Assw‘sleme Operacmna\ (Tl) em Mobilidade Intercarreiras
! ) (Técnico Superior)
Assistente Operacional
Auxiliar de Servios Gerais 10 20.21 - DASS a 20.30 - DASS
Total 29 0 1 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 21.1-DEJ
Ciéncias da Educagdo 2 21.2-DEJ e 21.3- DEJ 1 21.35- DEJ 1D‘I e Superior (T1) em Comiss3o de Servigo como Chefe de
Educago de Infancia 1 21.4-DEJ
Portugués/Francés 1 21.5-DEJ
Técnico Superi
eenico superior Ensino de Portugués e Inglés 1 216-DEJ 1 21.36- DEJ
Divisio do Ed _ Psicologia 1 21.7-DEJ
HIEDEELTEEDE Educagao 1 21.37-DEJ
Juventude
Pintura 1 21.38-DEJ
Servigo Social 1 21.39-DEJ
Assistente Técnico Administrativo 2 218-DEJ e 219-DEJ 2 Assw§lenles Técnicos (TI) em Mobilidade Intercarreiras (Técnico
Superior)
Auiliar Administrativo 4 2140-DEJa21.13- DEJ 4Assw‘slemes Qpera0|ona|s (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Assistente Operacional ) - - i
Auxiliar de Servigos Gerais 1 21.14-DEJ 2 21.15- DEJ a21.34 - DEJ 1 Assistente Operacional (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Total 13 20 5 0 0 0
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Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2026, nos termos dos art.’s 28.° e 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho

Cantanhede
DESCRIGAO DOS POSTOS DE o
POSTOS DE TRABALHO A 1 N.° DE POSTOS DE 5
M PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO A OCUPAR POR N.° DE POSTOS DE P PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE DESCRIGCAO DOS POSTOS
3
CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy | N DE POSTOSDETRABALHO |  DESCRIGAO DOS POSTOSDE | oerpi;raMENTOS PARAO|  TRABALHOPORTEMPO | OCUPAR POR MOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - | DESCRIGAODOSPOSTOSDE | ooy ravENTOS PARA O TRABALHO A TERMO UL DE TRABALHO OCUPADOS
2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCAT:GOGRTIA::)(Art-" 9%-A(  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
la L
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 22.1-DCIPT
Comunicagio Socil 1 229-DCIPT 1 Tg(inlco Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Diviséo
Cincias da Informagio 1 223-DCIPT 1 Tecmfzo Superior (TI} em Comﬁwssao de Servigo como Secretério
do Gabinete de Apoio & Vereagéo
Comunicago e Design Multimédia 2 224 -DCIPT e 22.5- DCIPT
Design de Comunicagéo 1 22.6-DCIPT
Técnico Superior Turismo e Lazer 1 22.7-DCIPT
Divisao de Comunicagéo,
imagsmibrctocoolellunising Turismo 2 22.8-DCIPT ¢ 22.9- DCIPT
Jornalismo 1 22.10-DCIPT
Administragéo Publico-Privada 1 22.11-DCIPT
Gestéo de Empresas Tursticas 1 22.12-DCIPT
Assistente Técnico Administrativo 1 22.13-DCIPT 1 22.15 - DCIPT
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 22.14 - DCIPT 1 Assistente Operaciona (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Assistente Técnico)
Total 13 0 1 0 0 0
Chefe de Diviséo Licenciatura 1 23.1 - DADAF
N ) Engenharia Civil 3 3.2 - DADAF a 23.4 - DADAF 1 Tg(inlco Superior (Tl) em Comisséo de Servigo como Chefe de
Técnico Superior Divisao
30 Regional e 1 23.5 - DADAF
Assistente Técnico Administrativo 2 23.6 - DADAF e 23.7 - DADAF ;;?::E;me Técnico (T1) em Mobilidade Itercarreiras (Técnico
Assistente Operacmrlal / Assistente Operacmn"lal | Encarregado 1 3.8 - DADAF
Encarregado Operacional Operacional
Condutor de Maauinas e Veiculos Dois trabalhadores (Codigos 23.9 - DADAF e 23.10 - DADAF) com
Es Zciais 2 23.9 - DADAF e 23.10 - DADAF suplemento de penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-
P Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Dez trabalhadores (Cédigos 23.11 - DADAF a 23.19 - DADAF e
Auxiliar de Servios Gerais 13 23.11 - DADAF a 23.23 - DADAF 1 23.51 - DADAF 23.22 - DADAF) com suplemento de penosidade e insalubridade
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Um trabalhador (Cédigo 23.24 - DADAF) com suplemento de
Pedreiro 4 23.24 - DADAF a 23.27 - DADAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021
de 9 de novembro
Qito trabalhadores (Codigos 23.28 - DADAF a 23.35 - DADAF)
Motorista de Pesados 8 23.28 - DADAF a 23.35 - DADAF 1 23.52 - DADAF com suplemento de penosidade e insalubridade ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Divisdo de Administragdo Um trabalhador (Cédigo 23.36 - DADAF) com suplemento de
Direta e Apoio as Freguesias Tratorista 1 23.36 - DADAF 1 23.53 - DADAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021
de 9 de novembro
) ) Um trabalhador (Codigo 23.38 - DADAF) com suplemento de
Assistente Operacional Calceteiro 2 23.37 - DADAF e 23.38 - DADAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021
de 9 de novembro
Seis trabalhadores (Codigos 23.39 - DADAF a 23.44 - DADAF)
Cantoneiro 6 23.39 - DADAF a 23.44 - DADAF 1 23.54 - DADAF com suplemento de penosidade e insalubridade ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Condutor/ Manobrador de Maquinas 1 23.55 - DADAF
Trés trabalhadores (Cddigos 23.45 - DADAF a 23.47 - DADAF )
Condutor de Cilindros 3 23.45 - DADAF a 23.47 - DADAF com suplemento de penosidade e insalubridade ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Mecanico 2 23.48 - DADAF e 23.49 - DADAF
Um trabalhador (Codigo 23.50 - DADAF) com suplemento de
Coveiro 1 23. 50 - DADAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021
de 9 de novembro
Serralheiro 1 23.56 - DADAF
Total 49 6 0 0 0 0
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Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2026, nos termos dos art.’s 28.° e 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho

POSTOS DE TRABALHO A DESCRIGAO DOS POSTOS DE ~ N.° DE POSTOS DE ~
M PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO A OCUPAR POR N.° DE POSTOS DE P PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE . DESCRIGCAO DOS POSTOS
3
CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy | N DE POSTOSDETRABALHO |  DESCRIGAO DOS POSTOSDE | oerpi;raMENTOS PARAO|  TRABALHOPORTEMPO | OCUPAR POR MOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - | DESCRIGAODOSPOSTOSDE | ooy ravENTOS PARA O TRABALHO A TERMO UL DE TRABALHO OCUPADOS
2026 OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) ANO DE 2026, POR TEMPO | INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2026, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
INDETERMINADO (ANEXO) dalGTFR) INTERCATEG%RIAS)(M-" 9%-A|  RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) L INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Coordenador Técnico 1 24.1 - AELF
Um trabalhador (Codigo 24.5 - AELF) com suplemento de abono
Assistente Técnico para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do Decreto-Lei n.® 4/89,
de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de
Administrativo o 24.2- AELF a24.10- AELF setembro, na redaco dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro e artigo 9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
Agrupamento de Escolas de dezembro
Lima de Faria
Encarregado Operacional 1 24.11 - AELF
Auxiliar de Servigos Gerais 39 24.12 - AELF a 24.50 - AELF
Assistente Operacional
Auxiliar de Agdo Educativa 12 24.51 - AELF a 24.62 - AELF
Cozinheiro(a) 1 24.63 - AELF
Total 63 0 0 0 0 0
Chefe de S?rwgos de Chefe de Servigos de Administragéo 1 5.1 - AEMM
Administragao Escolar Escolar
Um trabalhador (Cadigo 25.7 - AEMM) com suplemento de abono
para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do Decreto-Lei n.® 4/89,
de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de
) Administrativo 8 25.2- AEMM 225.9 - AEMM setembro, na redaco dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de
Assistente Técnico dezembro e artigo 9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro
Agrupamento de Escolas . _ .
Marqués de Marialva Assistente de Agdo Educativa 2 25.10 - AEMM e 25.11 - AEMM
Assistente Operacional / Encarregado 2 25,12 - AEMM e 25.13 - AEMM
Operacional
. . Auxiliar de Servios Gerais 56 25.14 - AEMM a 25.69 - AEMM
Assistente Operacional
Auxiliar de Agdo Educativa 20 25.70 - AEMM a 25.89 - AEMM
Cozinheiro(a) 1 25.90 - AEMM 1 25.91- AEMM
Total 90 1 0 0 0
Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 26.1 - AEGM
Um trabalhador (Cddigo 26.3 - AEGM) com suplemento de abono
para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do Decreto-Lei n.° 4/89,
X de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de
Assistente Técnico Administrativo 6 26.2- AEGM a 26.7 - AEGM selembro, na redacdo dada pela Lei n 64-A/2008, de 31 de
dezembro e artigo 9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de
dezembro.
Agrupamento de Escolas
Gandara-Mar Assistente Operacional / Assistente Operacional / Encarregado 1 26.8 - AEGM
Encarregado Operacional Operacional
Auxiliar de Servios Gerais 28 26.9 - AEGM a 26.36 - AEGM
Assistente Operacional Auxiliar de Ago Educativa 7 26.37 - AEGM a 26.43 - AEGM
Cozinheiro(a) 3 26.44 - AEGM a 26.46 - AEGM
Total 46 0 0 0
Totais Gerais 545 il 13 2 0 0
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