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ASSUNTO: Concurso Publico para: “Prestagdo de servigos de Saude no Trabalho, no Municipio de
Cantanhede” - CP-CCP-ABS n.° 04/2016

RELATORIO PRELIMINAR

O presente Concurso Publico foi efetuado de acordo com a alinea b), do nimero 1, do artigo 20.°, cujo tramite
seguiu nos termos do artigo 130.° e seguintes, do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redagao
dada pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 02 de outubro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
149/2012, de 12 de julho, vulgo Cédigo dos Contratos Publicos, como abaixo se designa, para a prestagao
de servigos de Saude no Trabalho, no Municipio de Cantanhede, por deliberagdo camararia datada de
15/12/2015, com parecer prévio da mesma data, o qual foi publicitado em Diario da Republica na data
21/12/2015, tendo o processo decorrido na plataforma eletronica deste Municipio sita em

www.compraspublicas.com.

As empresas concorrentes foram a Medimarco - Servigos Médicos, Limitada; a Ambiformed - Ambiente,
Higiene, Seguranga e Salde no Trabalho, Unipessoal, Lda.; a GS24 - Healthcare Solutions, S. A.; a Gesalde
- Organizagdo e Gestao de Saude nos Locais de Trabalho, Lda.; a Previmed - Centro de Medicina
Ocupacional, Lda.; a Medi-T Salde, Lda.; a Centro Clinico Santa Terezinha, Lda.; a C. N. M. - Centro Nacional
de Medicina do Trabalho, S. A. e a Cruz Branca - Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho, Lda..

Antes de proceder a analise importava entdo examinar as propostas apresentadas pelas empresas
concorrentes para verificar da sua admissao ou exclusao a analise do procedimento.
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Analisados que foram os recibos de entrega das propostas, vulgo comprovativo de entrega, da plataforma
eletrénica, que exibem no seu ponto 2 o selo temporal, com a data e hora de entrega das mesmas, constata-

se que as propostas foram todas rececionadas antes do terminus do prazo fixado para a entrega das mesmas.

De seguida, efetuou-se a andlise as propostas das empresas concorrentes, sendo que, no que diz respeito a
proposta da empresa Medimarco - Servigos Médicos, Limitada a mesma é de 20.376,98 €, isentos de IVA nos
termos do CIVA, valor que esta acima do prego base do presente procedimento, que € de 14.250,00 €, isentos
de IVA nos termos do CIVA, conforme expresso no ponto 1.21., da parte |, do Caderno de Encargos.

Assim, conforme previsto na alinea o), do nimero 2, do artigo 146.°, do Cdédigo dos Contratos Publicos, a
mesma considera-se excluida do presente procedimento por, a sua andlise revelar uma das situagoes
previstas no niumero 2, do artigo 70.°, mais concretamente na sua alinea d), uma vez que o prego contratual
seria superior ao prego base.

Depois, no que concerne as restantes empresas concorrentes, as mesmas apresentaram a totalidade dos

documentos solicitados, de forma correta, pelo que se consideram admitidas a analise do mesmo.

O procedimento previa a apresentagdo de propostas com indicagado do valor unitario por funcionario e por
ano, de acordo com o escaldo etario em que se inserem, bem como de valor unitario, por funcionario, para a
realizagao do PSA, e de valor global calculado para as quantidades a concurso, sendo que o referido valor
incluiria a totalidade dos custos inerentes a prestagao de servigos, e que o Quadro 1, em anexo, expoe as

respetivas propostas de pregos evidenciadas, por cada um dos concorrentes admitidos a analise do mesmo.

Acresce referir que, na proposta das empresas Medi-T Salde, Lda. e C. N. M. - Centro Nacional de Medicina
do Trabalho, S. A., se constatou diferenga entre o valor global da proposta, apresentado na proposta de
precos e no formulario da proposta, sendo que, é aos valores mencionados nos formulérios das propostas
das mesmas, que corresponde o valor considerado para efeitos de analise e que se expressa portanto no
Quadro 1, em anexo, para as empresas indicadas.

A referida situagao deve-se a arredondamentos, no calculo do valor global das propostas, pois, os valores
unitarios que as compdem, indicam e perfazem o total considerado, sendo que, para tal, se teve em conta
pela aplicagéo do disposto no nimero 3, do artigo 60.°, do Cédigo dos Contratos Publicos, em que “sempre
que na proposta sejam indicados varios pregos, em caso de qualquer divergéncia entre eles, prevalecem
sempre, para todos os efeitos, os pregos parciais, unitarios ou ndo, mais decompostos”, pelo que se
consideram entéo, para efeitos de andlise das mesmas, os referidos valores unitarios que perfazem os valores
globais das propostas, expressos nos formularios das mesmas, e cujo valor foi entdo o considerado para

analise como se evidenciou no referido quadro.

Assim, atendendo a que a adjudicagéo seria efetuada a proposta financeiramente mais vantajosa, tendo em
conta o definido no ponto 14., do Programa de Procedimento, do presente Processo de Concurso, procedeu-
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se a ordenagao das propostas admitidas sendo que, ao menor valor global da proposta em analise,
correspondeu o nimero de ordem 1, ao segundo menor valor global da proposta o nimero de ordem 2 e

assim sucessivamente, como se expressa também no referido Quadro 1, em anexo.

Face ao exposto, e atendendo a analise efetuada, constata-se que a proposta financeiramente mais vantajosa
€ a apresentada pela empresa Previmed - Centro de Medicina Ocupacional, Lda. pelo que se sugere que,
a adjudicagao do presente procedimento, Ihe seja efetuada pelo valor global de 8.460,40 € (oito mil
quatrocentos e sessenta euros e quarenta céntimos), isentos de IVA nos termos do CIVA.

No entanto, e atendendo a necessidade de comprovar o requisito relativo a aplicagdo da redugao
remuneratodria, expresso no parecer favoravel a contratagao da presente prestagao de servigos, emitido pela
Camara Municipal, na sua reuniao de 15 de dezembro de 2015, e, dado que, no ano de 2014, o Municipio de
Cantanhede teve vigente um contrato, com idéntico objeto ao do presente procedimento, constata-se a
necessidade de se aplicar a referida redugao expressa nos termos do niumero 1, do artigo 75.°, da Lei n.°
82-B/2014 de 31 de dezembro, vulgo Lei do Orgamento de Estado de 2015, que prevé a aplicagdo dos termos
do nimero 1, do artigo 2.°, e do artigo 4.°, da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

Deste modo, a referida redugdo, que no presente procedimento se cifraria numa % de 10%, sofreria uma
reversao de 20%, a incidir no valores unitarios apresentados, pela entidade adjudicataria, os quais seriam
arredondados, para efeitos de calculo dos valores unitarios a adjudicar, a duas casas decimais, considerando
a prevaléncia das regras de arredondamento vigentes, e naturalmente para a efetivagao do competente valor
global a adjudicar, como se expressou nos termos do ponto 6.2., da parte |, do Caderno de Encargos do
procedimento.

No entanto, e atentando ao disposto no ponto 6.3., do mesmo, temos que a aplicabilidade da redugao
remuneratoria e os termos da mesma, poderiam diferir dos expressos anteriormente, sendo que, para o
presente procedimento, seria considerada a eventual aplicabilidade, bem como os termos e condigdes,
expressos na Legislagdo que viesse a regular a referida matéria, com vigéncia a data de adjudicagao do

procedimento.

Pelo expresso, e dado que entretanto ocorreu a publicagao do Decreto-Lei n.° 253/2015, de 30 de dezembro,
que considera a prorrogagao da vigéncia da Lei do Orcamento de Estado de 2015, bem como da Lei n.°
159-A/2015, de 30 de dezembro, que define a referida redugao remuneratéria a aplicar, teremos entdo que
considerar que, no presente procedimento sera aplicada uma redugao, que se cifra numa % de 10%, que
sofrera uma reversao de 40%, considerando entao os termos expressos na alinea a), do nimero 2, da Lei n.°
159-A/2015, de 30 de dezembro, e que sera entao aplicada aos valores unitarios apresentados pela entidade

adjudicataria.

Nestes termos, e em fungao do exposto acima, temos que, face a aplicagao da referida redugao, os valores
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- Prestagao de servigos de Saude no Trabalho, no Municipio de Cantanhede - faixa etaria < 49 anos -
para o ano de 2016 - Valor unitario por pessoa por ano: 21,81 €;

- Prestagao de servigos de saude no trabalho, no Municipio de Cantanhede - faixa etaria 2 50 anos -
para o ano de 2016 - Valor unitario por pessoa por ano: 21,81 €;

- Prestagéo de servigos de saude no trabalho, no Municipio de Cantanhede - faixa etaria 2 50 anos -
para o ano de 2017 - Valor unitario por pessoa por ano: 21,81 €;

Prestagao de servigos de satde no trabalho, no Municipio de Cantanhede - realizagao PSA - sexo
masculino faixa etaria = 45 anos - Valor unitario por pessoa: 10,34 €.

Deste modo, a adjudicagado sera entao efetuada pelo valor global de 7.953,42 € (sete mil novecentos e
cinquenta e trés euros e quarenta e dois céntimos), isentos de IVA nos termos do CIVA, face a aplicagao

da redugao remuneratéria acima expressa.

O presente procedimento ocorrera nos anos de 2016 e de 2017, sendo que 0 mesmo se iniciara na data de

assinatura do Contrato, e tera o seu terminus a 31 de dezembro de 2017.

Importa salientar que o procedimento a adjudicar pressupde o integral cumprimento, dos termos expressos
no Processo de Concurso (Programa de Procedimento e Caderno de Encargos) do mesmo no entanto, é de
ressalvar que, no caso dos funcionarios com idade < 49 anos, apenas se considerou valor unitario, por
funcionario, no ano de 2016, ano de realizagao dos exames médicos periédicos e competente ficha de
aptiddo, pelo que o custo com os mesmos sera entao considerado, na sua totalidade, no referido ano, apesar
de se considerarem incluidos, no referido valor, todos os custos que venham eventualmente a ocorrer no ano
de 2017, com o trabalhador, no ambito da presente prestagao de servigos.

As quantias devidas pelo Municipio de Cantanhede devem ser pagas no prazo de 60 (sessenta) dias, nos
termos do numero 2, do artigo 299.°, do Cédigo dos Contratos Publicos, apds a recegao pelo Municipio de
Cantanhede das respetivas faturas, as quais s6 podem ser emitidas apos o vencimento da obrigagao
respetiva.

Para os efeitos do anteriormente expresso, a obrigagdo considera-se vencida com o cumprimento da

prestagao de servigos, objeto do Contrato.

Saliente-se no entanto que so6 serdo considerados para efeitos de pagamento os trabalhadores que tiverem

sido efetivamente examinados.

As quantias a processar pela empresa adjudicataria serdao efetuadas dando cumprimento do disposto no

elaboragao da ficha de aptidao devida para cada trabalhador.
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Em caso de discordancia por parte do Municipio de Cantanhede, quanto aos valores indicados nas faturas,
deve este comunicar ao adjudicatario por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o mesmo obrigado a
prestar os esclarecimentos necessarios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida ou atuar de acordo

com as normas contabilisticas legalmente aceites.

Nao sera exigida a apresentagao de caugao nos termos do nimero 2, do artigo 88.°, do Cddigo dos Contratos
Publicos.

As propostas apresentadas nao serao objeto de Leildo Eletronico.

Nos termos alinea a), do numero 1, do artigo 95.°, do Cédigo dos Contratos Publicos, o presente procedimento
encontra-se dispensado da redugado a escrito do contrato, por o valor a adjudicar, ser inferior a 10.000,00 €.

Mais se informa que o presente procedimento ndao se encontra sujeito ao visto prévio do Tribunal de Contas.

O eventual custo com o presente procedimento devera onerar a Rubrica Orgamental 02 02022001 - "Higiene,
seguranga, saude, vistorias trabalho, instalagbes e equipamentos”, da Camara Municipal e Servigos
Municipais, onde se encontra previamente cabimentado o presente procedimento, sob o niumero Rl Concurso
2482/2015, de 09/12/15, por um valor simbdlico, para que o SCA permita que se considere, na informagao de
cabimento para anos seguintes, nos anos de 2016 e de 2017, o valor base do procedimento, devidamente
distribuido pelos mesmos em fungdo das quantidades e valores estimados para os servigos a prestar,
devendo-se, aquando da conclusao da adjudicagao, proceder as corregoes do valor do respetivo cabimento
para o valor a adjudicar, bem como ao competente compromisso do mesmo, sendo que os dados do mesmo

se resumem:

= Ano 2016: 5.641,56 €, isentos de IVA nos termos do CIVA ((117 trabalhadores x 21,81 € - Faixa
etaria < 49 anos) + (99 trabalhadores x 21,81 € - Faixa etaria = 50 anos) + (90 trabalhadores PSA x 10,34 € -
Homens Faixa etaria 2 45 anos));

= Ano 2017: 2.311,86 € isentos de IVA nos termos do CIVA ((106 trabalhadores x 21,81 € - Faixa
etaria 2 50 anos)).

Mais se informa que, face ao exposto, a autorizagao da reparticao de encargos esta dada pelo cumprimento
do disposto na alinea b), do nimero 1, do artigo 22.°, do Decreto-Lei n.° 197/99, de 08 de junho, por os seus
encargos nao excederem o limite de 20.000 contos em cada um dos anos economicos seguintes ao da sua
contratagdo e o prazo de execugao de trés anos.

De igual modo, e dada a publicagao da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, que aprova as regras aplicaveis a
assungao de compromissos, e atendendo ao disposto na sua alinea c), do numero 6, a autorizagdo da
assungao do compromisso plurianual, subjacente ao presente procedimento, foi objeto da autorizagao prévia
genérica favoravel a assungdo de compromissos plurianuais, foi objeto da autorizagdo prévia genérica
favoravel a assungao de compromissos plurianuais da Assembleia Municipal, na sua Sessao de 11/12/2015.
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O presente Juri propoe a realizagao de audiéncia prévia, pelo prazo de 5 (cinco) dias uteis, nos termos do
artigo 123.°, do Cédigo dos Contratos Publicos.

Face ao exposto, submete-se a apreciagao superior o presente relatério.

Cantanhede, 05 de fevereiro de 2016

O Juri,

Ay

José Alberto Aréde Negrao
(Técnico Superior)

ﬁf\ube( I

Maria Isabel Santos Cruz
(Técnica Superior)

Elaborado
DPCP
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