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CADERNO DE ENCARGOS

(Nos termos do niimero 4, do artigo 115.°, do Cédigo dos Contratos Publicos)

Parte | - CLAUSULAS JURIDICAS

1) OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no Contrato a

celebrar na sequéncia de procedimento de Concurso Publico, que tem por objeto a
contratacdo de uma prestagdo de servicos de Saiide no Trabalho, no Municipio de

Cantanhede.

1.2. O presente procedimento devera ocorrer nos anos de 2018 e de 2019, sendo que o
mesmo se iniciara com a assinatura do Contrato, e tera o seu terminus a 31 de dezembro de

2019.

1.3. A prestacdo de servigos de Saiude no Trabalho a considerar contempla o integral
cumprimento da legislag@o vigente para area de servigos a contratar.

Assim, se atendermos ao disposto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua versdo atualizada, temos que a
mesma prevé, no seu artigo 4.°, a “remissdo para o Cédigo do Trabalho”, mais
concretamente pelo disposto na alinea i), do nimero 1, em termos da “promoc¢do da
segurancga e saude no trabalho, incluindo a prevenc¢io”.

Depois, atendendo a alinea h), do niimero 1, do artigo 127.°, do Cédigo do Trabalho,
aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua versdo atualizada, temos que sdo
Deveres do Empregador “adotar, no que se refere a seguranca e saivide no trabalho, as
medidas que decorram de lei”.

Em face do exposto, € para a presente prestagdo de servigos, tera entdo que se atentar,
nomeadamente, ao disposto na Lei n.® 102/2009, de 10 de setembro, na sua versido

atualizada, considerando portanto que a mesma ocorrera dentro dos pardmetros € nimero
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de horas legalmente estabelecidos, mais concretamente pelo cumprimento do disposto no

seu artigo 105.°.

1.4. No ambito da presente prestagdo de servigos serdo considerados os totais de
trabalhadores, por faixa etéria, que se expressa abaixo, em cada um dos anos em que a
prestagdo de servigos ird ocorrer, € que contemplam a totalidade dos funcionarios do
Municipio e dos membros do Executivo Camarario.

Total a considerar, por faixa etiria, em cada um dos anos em que decorre a

prestacdo de servigos:

Faixa etaria Totais em 2018 | Totais em 2019
<49 anos 123 113
> 50 anos 135 145
Total 258 258

1.5. A prestag@o de servigos a adjudicar decorrerd nos termos da Legislagdo em vigor
sobre a matéria, nomeadamente a Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, na sua versio
atualizada, sendo que a mesma tera que contemplar, designadamente, a realizagdo dos
seguintes servigos:
= Realizar os exames de satide adequados para avaliar a aptiddo fisica e psiquica do
trabalhador para o exercicio da atividade, sendo que, nos termos do disposto no numero
3, do artigo 108.°, da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, serdo contemplados os
seguintes tipos de exames:
=» Exames de admissdo;
=» Exames periddicos (anuais para os trabalhadores com idade igual ou
superior a 50 anos e de 2 em 2 anos para os restantes trabalhadores);
=» Exames ocasionais.
= Considerar o disposto no numero 4, do artigo 108.°, da Lei n.° 102/2009, de 10 de
setembro, contemplando a eventual necessidade de realizag@o de exames complementares

ou de diferente periodicidade dos anteriores.
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= Elaborar a ficha clinica de cada um dos trabalhadores do Municipio, nos termos

do disposto no artigo 109.°, da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro.

=> Elaborar a ficha de aptiddo, na sequéncia dos exames de admiss3o, periédicos ou
de eventuais exames ocasionais que se venham a verificar necessarios, € sua remissio ao
Servigo Municipal Administrativo e de Recursos Humanos, deste Municipio, nos termos
do disposto no artigo 110.°, da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro.

= Proceder a observagdo de sinistrados a fim de debelar ou prevenir doencas
profissionais elaborando os graficos com os indices de sinistralidade € a sua respetiva
analise.

= Colaborar com eventuais juntas médicas que se vierem a realizar.

= Proceder a verificagdo da necessidade de eventuais licengas para tratamentos.

= Estudar os casos de doenga profissional e de acidentes de trabalho e atuar em
conformidade quanto ao grau de incapacidade observada.

= Constituir e atualizar o ficheiro clinico dos trabalhadores do Municipio.

= Organizar os elementos necessarios a elaboragdo das comunicag¢des necessarias,
nos termos da legislagdo em vigor, as entidades competentes.

= Elaborar as participagdes obrigatorias em caso de acidente de trabalho ou de
doenga profissional.

= Analisar as causas de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de doengas
profissionais elaborando os respetivos relatorios.

=> Elaborar relatério anual, nos termos do disposto no artigo 112.°, da Lei n.°
102/2009, de 10 de setembro.

= Elaborar relatorio anual sobre a atividade desenvolvida no ambito do servigo de
Satde no Trabalho.

= Elaborar uma lista das situagdes de baixa por doenga € do nimero de dias de
auséncia ao trabalho que forem analisadas pelo servi¢o de Satide no Trabalho bem como
da relagdo de doencas profissionais participadas.

= Tomar as medidas necessarias para:

=> prevenir os riscos profissionais e promover a satide dos trabalhadores;
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-> planear a prevengao e proceder a avaliagdo dos riscos € das inerentes medidas

de prevengdo;
-> desenvolver atividades de promog&o da saude.

= Elaborar uma lista de medidas, propostas ou recomendagdes.

= Apoiar as atividades de informagdo e consulta dos representantes dos
trabalhadores para a Saude no Trabalho, ou na sua falta, dos proprios trabalhadores.

= Conceber o programa de formagdo certificada para a promogdo da Satde no
Trabalho, sendo que serd obrigatéria a realizagdo de pelo menos 6 sessdes anuais,
realizadas durante uma semana, por um periodo de 2 horas cada sessdo, a realizar nos
meses de outubro ou novembro de cada ano, para os trabalhadores no 4mbito da Saude
no Trabalho, sendo que a tematica das mesmas sera objeto de articulagdo entre o
Municipio e a empresa adjudicataria da presente prestagdo de servigos.

= Proceder a recolha e organizac¢do de elementos estatisticos relativos a Satide no
Trabalho.

= Coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente.

1.6. Os exames periddicos serdo efetuados, a todos os funcionarios, ap6s a celebragdo do
Contrato do presente procedimento, considerando também nessa data a realizagdo do PSA
aos funcionarios, do sexo masculino, com idade igual ou superior a 45 anos.

No decorrer do ano de 2019, serdo realizados exames aos funcionarios com idade superior

a 50 anos, de acordo com a validade da ficha de aptiddo.

1.7. Os exames de admissdo serdo efetuados, apds a comunicagdo da admissdo ou da
inteng@o da admissdo, nos prazos legalmente previstos na alinea a), do niimero 3, do artigo

108.°, da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro.

1.8. Os exames ocasionais a realizar sdo os que vierem a ser considerados necessarios
nomeadamente aquando do regresso ao trabalho, apds auséncia superior a 30 dias nos
termos da alinea c), do numero 3, do artigo 108.°, da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro,

ou outros que venham a ser prescritos pelo médico do trabalho, ou que venham a ser
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considerados necessérios pelos servigos de Seguranca e Higiene deste Municipio, sendo

que o custo dos mesmos se considera englobado no valor unitario por trabalhador a

apresentar para a prestagdo de servigos.

1.9. Os exames a considerar para a presente prestagdo de servigos terdo que contemplar a

execucdo de todos os exames que o médico entenda adequados para o trabalhador em

causa, sendo que se considera a realizagdo de um conjunto minimo_de exames, a

executar a cada trabalhador, conforme a distribui¢@o por faixa etaria expressa acima, que
se indicam:
= Exame clinico;
= Eletrocardiograma;
= Exame oftalmologico;
= Audiograma;
= Analises clinicas:
=>» Hemograma;
=» Velocidade de sedimentagio;
=>» Glicemia em jejum;
=>» Colesterol Total;
=>» Sumadria Urina II;
=> Creatinina;
=>» Triglicerideos;
=>» Gama GT.

= Observagdo do calendario vacinal.

1.10. No ano de 2018 sera também considerada a realizagdo de PSA, aos funcionarios,
do sexo masculino, com idade igual ou superior a 45 anos, sendo que se considera a
realizagdo de 100 exames, cujo valor unitario sera por isso individualizado do valor anual

da prestag@o de servigos.
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1.11. No caso de admissdo de novo trabalhador, a empresa adjudicataria obriga-se a

realizagdo dos exames de admiss@o acima mencionados sendo que, nesse caso, serd
cobrado o valor anual por trabalhador, de acordo com a faixa etéaria a que este pertencer
e que o referido custo sera faturado apds a realizag@o dos referidos exames e competente

elaboragdo da ficha de aptiddo devida.

1.12. Nas atividades em que, por for¢ga do legalmente determinado, vierem a ser
necessarias deverd a empresa adjudicataria proceder a articulagdo com os servigos ou

prestadores de servigos responsaveis pela Seguranga e Higiene neste Municipio.

1.13. A prestacdo de servigos (consultas médicas e exames médicos) ocorrerd

obrigatoriamente na cidade de Cantanhede, sendo que a mesma podera ser efetuada

por uma das duas opg¢des seguintes:

= em estabelecimento autorizado da empresa adjudicataria, sita na Cidade de
Cantanhede;

= em instalagdo da entidade adjudicante, a ser devidamente equipada pelo
adjudicatario, conforme condi¢des minimas das instalagdes, equipamentos e utensilios

expressa na circular normativa da DGS (circular 06/DSPPS/DCVAE).

1.14. No caso de a entidade adjudicataria possuir a possibilidade de a prestagdo ser
efetuada em mais do que uma das opgdes evidenciadas no ponto anterior, sera a forma de
prestagdo definida, em articulagdo com a entidade adjudicante, apds a adjudicagdo do
procedimento, a qual considerara a indicag@o da opg¢@o pela qual a prestagdo de servigos

se realizara.

1.15. Aquando do inicio da prestagdo de servigos, agendar-se-4 uma reunido com os
responsaveis da empresa adjudicatéria, a fim de ajustar os procedimentos inerentes a
mesma, sendo que a empresa adjudicataria apresentard os competentes documentos

comprovativos das habilitagdes do(s) médico(s) do trabalho(s), afetos a presente
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prestacdo de servigos, de acordo com o disposto no artigo 103.°, da Lei n.° 102/2009, de

10 de setembro.

1.16. Apds o terminus da presente prestagdo de servigos devera a empresa adjudicataria
proceder a passagem dos ficheiros clinicos dos trabalhadores deste Municipio para o
servigo externo de Satide no Trabalho do Municipio ou para o0 Médico no Trabalho da

Institui¢do sem que o segredo profissional seja posto em causa.

1.17. Todos os encargos decorrentes de instalagdes, equipamentos € meios técnicos a
utilizar para a prossecug@o da presente prestagdo de servigos de Saude no Trabalho sdo

da responsabilidade da Empresa adjudicatéria, de acordo com a Legislagdo em vigor.

1.18. Nas suas propostas os concorrentes poderdo fazer referéncia a aspetos e factos que,
do ponto de vista do concorrente, sejam pertinentes e que contribuam para a boa
compreensdo da proposta relativa aos servigos a fornecer, como indicagdes relativas aos

meios humanos, materiais e de apoio envolvidos na prestagdo de servigos.

1.19. Pretende-se que sejam apresentadas propostas com o valor unitéario por funcionério
e por ano, de acordo com o escaldo etario onde se inserem, atendendo as quantidades
mencionadas na tabela do ponto 1.4., da parte I, do Caderno de Encargos do presente
processo de concurso, sendo que o referido valor incluira a totalidade dos custos inerentes
a mesma. Sera também considerado o valor unitério para a realizagdo do PSA, de acordo
com os termos acima mencionados, o qual acrescera a parte relativa a realiza¢do da
prestagdo de servigos como descrito. De igual modo se ressalva que, no caso dos
funcionarios com idade < 49 anos, apenas se considerara valor unitario, por funciondrio,
no ano de 2018, ano de realizagdo dos exames médicos periddicos e competente ficha de
aptiddo, pelo que o custo com os mesmos sera entdo considerado, na sua totalidade, no
referido ano, apesar de se considerarem incluidos, no referido valor, todos os custos que
venham eventualmente a ocorrer no ano de 2019, com o trabalhador, no Ambito da

presente prestagdo de servigos.
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1.20. O Municipio ndo fica obrigado a completar, no periodo do concurso, a totalidade
das quantidades anteriormente referidas, as quais sdo meramente estimativas, destinando-
se apenas a fornecer uma indicagdo geral das quantidades previsiveis e a permitir o
célculo do prego base e do valor a adjudicar do concurso, dada a possibilidade de
existéncia de trabalhadores que deixem de exercer fungdes no Municipio no decurso da

mesma.

1.21. O preco base do presente concurso ¢ de 14.905,00 €, isentos de IVA nos termos

do CIVA.

1.22. O presente procedimento assume a classificagdo CPV seguinte, sendo que ao
vocabuléario principal corresponde o cddigo 85147000 - Servicos de medicina do

trabalho.

2) PRECO CONTRATUAL

2.1. Pela prestagdo de servigos objeto do Contrato, bem como pelo cumprimento das demais

obrigag¢des constantes do presente Caderno de Encargos, o Municipio de Cantanhede deve
pagar ao adjudicatario o prego constante da proposta adjudicada e isento de IVA nos termos
do CIVA.

3) REVISAO DE PRECOS

3.1. Néo havera lugar a revisdo de pregos durante a vigéncia do Contrato.

4) PAGAMENTO

4.1. As quantias devidas pelo Municipio de Cantanhede, nos termos das cl4usulas
anteriores, devem ser pagas no prazo de 60 (sessenta) dias, nos termos do numero 2, do
artigo 299.°, do Cédigo dos Contratos Publicos, apds a rece¢do pelo Municipio de
Cantanhede da respetiva fatura, a qual sé pode ser emitida apds o vencimento da

obrigagdo respetiva.
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4.2. Para os efeitos dos nimeros anteriores, a obrigagdo considera-se vencida com o

cumprimento da prestagéo de servigos, objeto do Contrato.

4.3. S6 serdo considerados para efeitos de pagamento os trabalhadores que tiverem sido

efetivamente examinados.

4.4. As quantias a processar pela empresa adjudicatiria serdo efetuadas dando
cumprimento do disposto no CIVA, sendo que a faturagdo ocorrera ap6s a realizagio dos
exames médicos periddicos e competente elaboragdo da ficha de aptiddo devida para cada

trabalhador.

4.5. Para os efeitos do anteriormente expresso, a obrigag¢do considera-se vencida com o

fornecimento e execugdo da totalidade dos itens objeto do Contrato.

4.6. Em caso de discordancia por parte do Municipio de Cantanhede, quanto aos valores
indicados nas faturas, deve este comunicar ao adjudicatario, por escrito, os respetivos
fundamentos, ficando o adjudicatério obrigado a prestar os esclarecimentos necessarios
ou proceder a emissdo de nova fatura corrigida ou atuar de acordo com as normas

contabilisticas legalmente aceites.

5) CELEBRACAO DE CONTRATO

5.1. No caso de celebragdo de contrato escrito o adjudicatario devera ser notificado de tal
facto e o processo seguira o tramite dos artigos 94.° e seguintes, do Cédigo dos Contratos

Publicos.

6) SANCOES

6.1. Pelo incumprimento de obrigagdes emergentes do Contrato, o Municipio de Cantanhede
pode exigir ao adjudicatario o pagamento de uma pena pecunidria, de montante a fixar em

fungdo da gravidade do incumprimento, nos seguintes termos:
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a) Pelo incumprimento das datas e prazos de execugdo da prestagdo de servigos objeto

do Contrato, até 5% do prego contratual;
b) Pelo incumprimento da obrigagdo de continuidade da prestagdo de servigos, até 30%

do prego contratual € em ultimo caso a resolugdo do préprio Contrato.

6.2. Em caso de resolugdo do Contrato por incumprimento do adjudicatario, o Municipio de

Cantanhede, pode exigir-lhe uma pena pecunidria de até 30%.

6.3. Ao valor da pena pecunidria prevista no niimero anterior sdo deduzidas as importancias
pagas pelo adjudicatéario ao abrigo da alinea a), do nimero 1, relativamente aos servigos

objeto do Contrato cujo atraso na entrega tenha determinado a respetiva resolugéo.

6.4. Na determinag@o da gravidade do incumprimento, o Municipio de Cantanhede tem em
conta, nomeadamente, a duragdo da infragdo, a sua eventual reiteragdo, o grau de culpa do

adjudicatério e as consequéncias do incumprimento.

6.5. O Municipio de Cantanhede pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do

Contrato com as penas pecunidrias devidas nos termos da presente clausula.

6.6. As penas pecunidrias previstas na presente clausula ndo obstam a que o Municipio de

Cantanhede exija uma indemnizag@o pelo dano excedente.

7) PUBLICITACAO DA ADJUDICACAO

7.1. Para a eficacia do contrato, a adjudicacdo sera efetuada no portal da Internet dedicado

aos contratos pubicos: www.base.gov.pt
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Pagos do Municipio de Cantanhede, 29 de dezembro de 2017

A Chefe da Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos,

Do d On

Maria Isabel Santos Cruz

O Chefe da Divisdo Financeira e de Aptovisionamento,

Sérgio Emantel Maméde Y}nandes
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