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Engenharia Civil 3  dois a desempenhar funções no  Conselho de Administração
Direito 1 a desempenhar funções no  Conselho de Administração

Engenharia Civil e do Ambiente 1
Engenharia Florestal 1

Administração Regional e Autárquica 1

Construção Civil 1
Medidor Orçamentista 1

Assistente Administrativo 4

 Pessoal Operário 2

Brigada Serviço Limpeza 1
Encarregado Operacional / 

Encarregado Geral 
Operacional

Chefe de Armazém 1

Fiscal Municipal Fiscal Municipal Especialista 
Principal 1

Cantoneiro 3
Canalizador 3
Jardineiro 7

Operador de Estações Elevatórias, 
de Tratamento ou Depuradoras 3

Pedreiro 1
Motorista de Pesados 1

Leitor Cobrador de Consumos 2
Marteleiro 1

Auxiliar de Serviços Gerais 1
Condutor de Máquinas e Veículos 

Especiais 1

41

N.º DE POSTOS DE 
TRABALHO  

OCUPADOS - CTFP 
Tempo 

Indeterminado

OBSERVAÇÕES

Técnico Superior

 Inova – Empresa de 
Desenvolvimento Económico 
e Social de Cantanhede, EEM 

Total

PESSOAL EM SITUAÇÃO DE 
CEDÊNCIA DE INTERRESSE 

PÚBLICO

CARGO/ CARREIRA/ 
CATEGORIA

ÁREA FORMAÇÃO ACADÉMICA 
E/OU PROFISSIONAL

Assistente Técnico

Assistente Operacional / 
Encarregado Operacional

Assistente Operacional


