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Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2013, nos termos dos art.°s 4.° e 5.°, da Lei n.°12-A/2008, de 27 de fevereiro

o o
N. 23:::3 g D 'I‘;lE 2; :::E: g DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS
ESTRUTURA ORGANICA CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA OCUPADOS - CTFP |  OCUPADOS - | DE TRABALHO OCUPADOS RECRUTAMENTOS PARA O DE TRABALHO POR RECRUTAMENTOS PARA O | DE TRABALHO POR TEMPO OBSERVAGOES
CATEGORIA E/OU PROFISSIONAL Tempo CTFP Temoo (ANEXO) ANO DE 2013, por Tempo | TEMPO INDETERMINADO | ANO DE 2013, por Tempo | DETERMINADO A OCUPAR
p. . P Indeterminado A OCUPAR (ANEXO) Determinado (ANEXO)
Indeterminado Determinado
Chefe de Servigo Formagéo Superior 1 1.1-SMIQ
o Em comiss&o de servigo como Chefe de Servigo Municipal até ao final da
Técnico Superior Engenharia Civil (Bacharelato) 1 1.2-SMIQ comiss&o de acordo com o previsto no n° 7 do art® 25 da Lei 49/2012.
Economia 1 1.3 - SMIQ
Técnico de Informatica de .
Grau 1, Nivel 3 Informatica 1 1.4 - SMIQ
Servigo Municipal de Inovagao Técni -
. écnico de Informatica de .
e Qualidade Grau 2, Nivel 1 Informatica 1 1.5-SMIQ
Técnico de Info’rmatlca de Informética 1 16-SMIQ
Grau 1, Nivel 1
Técnico de Informatica .
Adjunto, Nivel 2 Informatica 1 1.7 - SMIQ
Assistente Técnico Administrativa 1 1.8 -SMIQ
Total 6 1
Chefe de Servigo Formagéo Superior 1 2.1- SMCRP
Servigo Municipal de . . L . Em comiss&o de servigo como Chefe de Servigo Municipal até ao final da
Comunicagéo e Relagoes Tecnico Superior Comunicagao Socia L 2.2 - SMCRP comiss&o de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Publicas resistonts Téonios Desenhador 1 2.3 - SMCRP
Administrativa 2 2.4 - SMCRP, 2.5 - SMCRP
2 2
Técnico Superior Engenharia Eloregtal (Bacharelato e 1 1 31 - SMPCRNT, 3.2 - 1 Técnico Superior (Tl) nomeado Comandante Operacional Municipal
Servigo Municipal de Protecao Licenciatura) SMPCRNT
Civil, Recursos Naturais e Assistente Técnico Desenhador- Projetista 1 3.3 - SMPCRNT
’ Transi Administrativa 1 3.4 - SMPCRNT
ransito 3.5-SMPCRNT a 3.7-
Assistente Operacional Servigos Gerais 3 SMPCRNT
Total 2 5
Chefe de Servigo Formagé&o Superior 1 4.1 - SMF
- . . Em comiss&o de servigo como Chefe de Servigo Municipal até ao final da
Tecnico Superior Arquitetura 1 42 - SMF comissao de acordo com o previsto no n® 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Fiscal Municipal Fiscalizagao Municipal 2 4.3 - SMF, 4.4 - SMF
. - Especialista Principal
AL Fiscal Municipal de 1.2
Fiscalizagao Classe ' Fiscalizagdo Municipal 1 4.5 - SMF
H et a
Fiscal Municipal de 2. Fiscalizagao Municipal 1 4.6- SMF
Classe
Administrativa 2 4.8 - SMF, 4.9 - SMF
Assistente Técnico Aferidor de Pesos e Medidas 1 4.7 - SMF
Técnico Profissional de Obras 1 410 - SMF
Total 7 2
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N.° DE POSTOS DE | N.° DE POSTOS & &
TRABALHO DE TRABALHO | DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRICAO DOS POSTOS
ESTRUTURA ORGANICA CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA OCUPADOS - CTFP |  OCUPADOS - | DE TRABALHO OCUPADOS RECRUTAMENTOS PARA O DE TRABALHO POR RECRUTAMENTOS PARA O | DE TRABALHO POR TEMPO OBSERVAGOES
CATEGORIA E/OU PROFISSIONAL Tempo CTFP Temoo (ANEXO) ANO DE 2013, por Tempo | TEMPO INDETERMINADO | ANO DE 2013, por Tempo | DETERMINADO A OCUPAR
p- . P Indeterminado A OCUPAR (ANEXO) Determinado (ANEXO)
Indeterminado Determinado
Chefe de Divisao Formagéo Superior 1 5.1 -DCD
o Em comiss&o de servigo como Chefe de Diviséo até ao final da comisséo
Historia de Arte 1 5.2 -DCD de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Historia 1 5.3-DCD
. . Linguas e Literaturas Classicas e 1 5.4-DCD
Técnico Superior Portuguesa
Linguas e Literaturas Modernas 1 55-DCD
Biblioteca e Documentagéo 1 5.6-DCD
Desporto 2 5.7-DCD, 5.8- DCD
Inglés/Alem&o 1 5.10-DCD
Técnico Profissional de~B|bI|oteca e 6 5.11-DCD a 5.16- DCD
Documentagdo
Divisdo de Cultura e Desporto Assistente Técnico Técnico Proflsspnal de Maquinaria e 1 517-DCD
Equipamento
Administrativa 3 5,18 -DCD a 5.20 - DCD 1 5.34 - DCD
Assistente Operamoinall Encarregado de Parques Desportivos 1 5.21-DCD
Encarregado Operacional
Auxiliar Técnico de Museografia 1 5.22-DCD
Motorista de Ligeiros 1 5.23-DCD
Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 3 2 5.24-DCD a 5.28 - DCD 1 5.35-DCD
P Pedreiro 2 5.29 - DCD, 5.30 - DCD
Motorista de Pesados 1 5.31-DCD
Auxiliar Técnico de Andlises 2 5.32-DCD, 5.33 - DCD
Encarregadq .de Pessoal Encarregado de Pessoal Auxiliar 1 59-DCD
Auxiliar
Total 30 2 2
Chefe de Divisdo Formagé&o Superior 1 6.1 - DEAS
I N Em comisséo de servigo como Chefe de Divisao até ao final da comisséo
Teécnico Superior Ciéncias da Educagao 1 6.2- DEAS de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
P Educagao de Infancia 1 6.3 - DEAS
Relagbes Internacionais 1 6.4 - DEAS
Divisdo de Educagao e Agao Assistente Técnico Administrativo 1 1 6.5 - DEAS; 6.17 - DEAS
Social Assistente de Agao Educativa 2 6.6 -DEAS, 6.7 - DEAS
Motorista de Transportes Colectivos 2 6.8 - DEAS, 6.9 DEAS
Assistente Operacional Auxiliar de Acdo Educativa 5 1 6.10 - DEAS a 6.15 - DEAS
Auxiliar Técnico de Educagao 1 6.16 - DEAS
Auxiliar de Servigos Gerais 1 6.18 - DEAS 1 6.19 - DEAS
Total 14 3 1
Chefe de Servigo Formagéo Superior 1 7.1 - SMAS
Servigo Municipal de Agédo . . . _ Em comiss&o de servigo como Chefe de Servigo Municipal até ao final da
Social Tecnico Superior Servigo Socil 3 7:2-SMAS a 7.4 - SMAS comiss&o de acordo com o previsto no n® 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Assistente Técnico Administrativo 1 4 7.5-SMAS a 7.9 - SMAS
Total 4 4
Diretor de Departamento Formagéo Superior 1 8.1 - DAF
- . o Em comiss&o de servigo como Diretor de Departamento até ao final da
Departamel:r::;:::i\::|strat|vo ¢ Técnico Superior Historia 1 82-DAF comiss&o de acordo com o previsto no n° 7 do art® 25 da Lei 49/2012.
Direito 3 8.3 - DAF a 8.5 - DAF
Assistente Técnico Administrativo 2 8.6 - DAF, 8.7 - DAF 3 8.8 - DAF a 8.10 - DAF
Total 6 3
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N.° DE POSTOS DE | N.° DE POSTOS & &
TRABALHO DE TRABALHO | DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS
ESTRUTURA ORGANICA CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA OCUPADOS - CTFP |  OCUPADOS - | DE TRABALHO OCUPADOS RECRUTAMENTOS PARA O DE TRABALHO POR RECRUTAMENTOS PARA O | DE TRABALHO POR TEMPO OBSERVAGOES
CATEGORIA E/OU PROFISSIONAL Tempo CTFP Temoo (ANEXO) ANO DE 2013, por Tempo | TEMPO INDETERMINADO | ANO DE 2013, por Tempo | DETERMINADO A OCUPAR
p. . P Indeterminado A OCUPAR (ANEXO) Determinado (ANEXO)
Indeterminado Determinado
Chefe de Divisao Formagéo Superior 1 9.1-DF
Gesto de Empresas 1 9.2 -DF Em comiss&o de servigo como Chefe de Diviséo até ao final da comisséo
' de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
. . Gestao Autarquica (Bacharelato) 1 9.3-DF
Técnico Superior
Ciéncias Administrativas (Bacharelato) 1 9.4 -DF
e . Economia 1 9.15-DF
ivisdo Financeira : rowy
Assistente Tec’mcg/ Chefe de Seccédo 1 9.5-DF
Coordenador Técnico
L 96-DFa9.8-DF;9.10-DF a
Assistente Técnico Administrativo 5 1 912-DF 3 9.16-DF a9.18 - DF
Técnico Profissional de Cantaria 1 9.9-DF
Assistente Operacional Augxiliar Administrativo 1 1 9.13-DF; 9.14 - DF
Total 12 2 3
Chefe de Divisao Formagéo Superior 1 10.1 - DPCP
N Em comisséo de servigo como Chefe de Diviséo até ao final da comisséo
Gestdo 1 10.2-DPCP de acordo com o previsto no n° 7 do art® 25 da Lei 49/2012.
Administracdo Regional e Autarquica 1 10.4 - DPCP
Técnico Superi
eenico Stperior Gestao Autarquica 1 10.5 - DPCP
Divisio de Planeamento, Contabilidade e Adminisiragdo 1 10.6 - DPCP
Contratacao e Patriménio (Bacharelato)
Biologia/Geologia 1 10.7 - DPCP
Desenhador 1 10.8 - DPCP
. . : L 10.9 - DPCP; 10.12 - DPCP;
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 2 1013 - DPCP,
Técnico Profissional de Turismo 1 10.3 - DPCP
Auxiliar Técnico de Educagéo 1 10.10 - DPCP
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 10.11- DPCP
Total 9 3
Chefe de Servigo Formagéo Superior 1 11.1 - SMARH
Administracio Redional e Autarauica 9 11.2 - SMARH. 11.3 - SMARH Em comiss&o de servigo como Chefe de Servigo Municipal até ao final da
- . ¢ g a ' U comiss&o de acordo com o previsto no n° 7 do art® 25 da Lei 49/2012.
Técnico Superior - -
Portugués/Francés 1 11.4 - SMARH
Psicologia 1 11.5 - SMARH
Assistente Tec,nlcg / Chefe de Seccio 9 116 - SMARH. 11.7 - SMARH 1 Coordenador Técnico (TI) em com|§339 de servico como Secretéria da
Coordenador Técnico Presidéncia
Servigo Municipal
Administrativo e de Recursos 11.8 - SMARH a 11.17 - - i oo - .
Humanos Assistente Técnico Assistente Técnico 9 6 SMARH; 11.31- SMARH a 1 AssistenteTeanico (T1) em eomiseo do servigo como Secretara ca
11.35 - SMARH
. , . 11.18 - SMARH a 11.24 - 11.36 - SMARH, 11.37 -
Auxiliar de Servigos Gerais 6 1 SMARH 2 SMARH
Motorista de Ligeiros 1 11.25 - SMARH
Assistente Operacional Telefonista 1 11.26 - SMARH
Auxiliar Técnico de Museografia 1 11.27 - SMARH
" L 11.28 - SMARH a 11.30 -
Auxiliar Administrativo 2 1 SMARH
Total 26 8 2
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N.° DE POSTOS DE | N.° DE POSTOS ~ ~
TRABALHO DE TRABALHO | DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS
ESTRUTURA ORGANICA CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA OCUPADOS - CTFP |  OCUPADOS - | DE TRABALHO OCUPADOS RECRUTAMENTOS PARA O DE TRABALHO POR RECRUTAMENTOS PARA O | DE TRABALHO POR TEMPO OBSERVAGOES
CATEGORIA E/OU PROFISSIONAL Tempo CTFP Temoo (ANEXO) ANO DE 2013, por Tempo | TEMPO INDETERMINADO | ANO DE 2013, por Tempo | DETERMINADO A OCUPAR
p- . P Indeterminado A OCUPAR (ANEXO) Determinado (ANEXO)
Indeterminado Determinado
Diretor de Departamento Formagéo Superior 1 12.1-DOM
Engenhan?BCw: / Elng:e)nhana Civil 3 12.2-DOMa 12.4 - DOM Em gonjlszao de sdervu;o como E?lrtetor de; l?zpartetlngeggo aLtelailo9 }‘|2n0a1l 2da
Técnico Superior acharelato comiss&o de acordo com o previsto no n° 7 do ar a Lei .
Administragdo Regional e Autarquica 1 12.5-DOM
Administrativo 2 12.6 - DOM, 12.7 - DOM
Departamento de Obras -
Municipai Assistente Técnico Topdgrafo 1 12.8- DOM
unicipais Desenhador 1 12.9 - DOM
Medidor-Orgamentista 1 12.10 - DOM
Auxiliar Administrativo 1 12.11 - DOM
Assistente Operacional Telefonista 1 1212 - DOM
P Auxiliar Servigos Gerais 1 12.13 DOM
Carpinteiro de Limpos 1 12.14 DOM
Total 11 2
Chefe de Divisao Formagéo Superior 1 13.1 - DOAD
. . o Em comisséo de servigo como Chefe de Diviséo até ao final da comisséo
Tecnico Superior Engenharia Civi 1 13.2- DOAD de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Técnico Proﬂsspnal de Maquinaria e 1 13.3 - DOAD
Equipamento
Assistente Tecnico | Tenico Profissional de Eletricidade 1 13.4 - DOAD
Técnico Profissional de Obras 1 13.5- DOAD
Encarregado de Pessoal Operario
Assistente Operacional / Qualificado 2 13.53 - DOAD, 13.54 - DOAD
Encarregado Operacional Encarregadq de Pe§§oal Operario 1 13.6 - DOAD
Semi - Qualificado
Pedreiro 5 13.7-DOAD a 13.11 - DOAD
Condutor de Maquinas e Veiculos 4 13.12 - DOAD; 13.14 - DOAD
Divisio de Obras por Espec.|a|s 1 a1131.16 - DOAD
Administrago Direta Tratorllsta 3.17 - DOAD
Coveiro 1 13.18 - DOAD
Augxiliar Servigos Gerais 3 13.19 - DOAD a 13.21 - DOAD
Calceteiro 2 13.22 - DOAD, 13.23 - DOAD
Cantoneiro 8 9 13.13 - DOAD; 13.24 DOAD a
13.32 -DOAD
Assistente Operacional Pintor 3 13.33 - DOAD a 13.35 - DOAD
Marteleiro 1 13.36 - DOAD
Asfaltador 1 13.37 - DOAD
Carpinteiro de Limpos 2 1 13.38 - DOAD a 13.40 - DOAD
Carpinteiro 1 13.41 - DOAD
Motorista de Pesados 6 13.42 - DOAD a 13.47 - DOAD
Eletricista 1 13.48 - DOAD
Canalizador 2 13.49 - DOAD; 13.50 - DOAD
Condutor de Cilindros 2 13.51 DOAD, 13.52 DOAD
Total 48 3 2
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N.° DE POSTOS DE | N.° DE POSTOS ~ ~
TRABALHO DE TRABALHO | DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS
ESTRUTURA ORGANICA CARGO/ CARREIRA/ AREA FORMAGAO ACADEMICA OCUPADOS - CTFP |  OCUPADOS - | DE TRABALHO OCUPADOS RECRUTAMENTOS PARA O DE TRABALHO POR RECRUTAMENTOS PARA O | DE TRABALHO POR TEMPO OBSERVAGOES
CATEGORIA E/OU PROFISSIONAL Tempo CTFP Temoo (ANEXO) ANO DE 2013, por Tempo | TEMPO INDETERMINADO | ANO DE 2013, por Tempo | DETERMINADO A OCUPAR
p- . P Indeterminado A OCUPAR (ANEXO) Determinado (ANEXO)
Indeterminado Determinado
Técnico Superior Engenharia Electrotecnica 1 14.1 - DEOE
(Bacharelato)
Assistente Técnico Administrativo 1 14.2 - DEOE
Assistente Operamopal / Encarregado de Parque de Maquinas 1 14.3 - DECE
Encarregado Operacional
Di"(i)sf"?"_ e E“‘Epre“?das’ Pedreiro 1 14.4 - DEOE
Icinas € Energia Mecanico 1 14.5 - DEOE
Serralheiro Mecanico 1 14.6 - DEOE
Assistente Operacional Auxiliar Servigos Gerais 1 1 14.7 - DEOE; 14.8 - DEOE 1 14.12 - DEOE
Lubrificador 1 14.9 - DEOE
Augxiliar Administrativo 1 14.10 - DEOE
Cantoneiro 1 1411 - DEOE
Total 10 1 1
Chefe de Servigo Formagéo Superior 1 15.1 - SMOE
. . o Em comiss&o de servigo como Chefe de Servigo Municipal até ao final da
Servigo Municipal Obras por Teécnico Superior Engenharia Civl (Bacharelato) 1 15:2- SMOE comisso de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Empreitadas
Desenhador 1 15.3 - SMOE
Assistente Técni
ssistente Tecnico Técnico Profissional de Obras 2 15.4 - SMOE; 15.5 - SMOE
Total 4
Diretor de Departamento Formagéo Superior 1 16.1 - DU
A Em comiss&o de servigo como Diretor de Departamento até ao final da
Engenharia Civil L 16.2-DU comissdo de acordo com o previsto no n° 7 do art? 25 da Lei 49/2012.
Técnico Superior .A.rquiteturg : 1 16.3- DU
Medicina Veterinaria 1 16.4 - DU
Secretariado e Administragéo 1 16.6 - DU
(Bacharelato)
Assistente Técnico / x
Departamento de Urbanismo Coordenador Técnico Chefe de Seccéo 1 16.7-DU
L 16.5-DU; 16.8-DU a 16.14 -
Assistente Técnico Administrativo 8 DU
Desenhador 1 16.15- DU
Condutor de Maqu.m.as e Veiculos 1 16.16 - DU
Especiais
Assistente Operacional Operador de Reprografia 1 16.17 - DU
Augxiliar Técnico de Turismo 2 16.18 - DU, 16.19 - DU
Auxiliar Servigos Gerais 1 16.20 - DU
Total 18 1
Chefe de Divisao Formagéo Superior 1 17.1-DGU
o Em comisséo de servigo como Chefe de Divisao até ao final da comissao
Engenharia Civ 1 17.2 DGU de acordo com o previsto no n° 7 do art® 25 da Lei 49/2012.
Divisdao Gestao Urbanistica Técnico Superior Planeamento Regional e Urbano 1 17.3-DGU
Arquitetura 1 17.4 - DGU
Topografia (Bacharelato) 1 17.5-DGU
Assistente Técnico Desenhador 1 17.6 - DGU
Total 5
Chefe de Divisao Formagao Superior 1 18.1 - DOT
Planeamento Regional e Urbano 9 18.2- DOT: 18.3 - DOT Em comiss&o de serwgo como Chefe de Divisao gte ao final da comissao
R de acordo com o previsto no n° 7 do art® 25 da Lei 49/2012.
Divisao de Ordenamento do . . .
Territério Técnico Superior Arquitetura 1 18.4 - DOT
Geografia 1 18.5-DOT
Engenharia Civil (Bacharelato) 1 18.6 - DOT
Assistente Técnico Desenhador 1 18.7 - DOT
Total 6
Totais Gerais 220 37 2 14




