
Mapa de Pessoal do Município de Cantanhede, para o ano de 2015,  nos termos dos art.ºs 28.º e 29.º, da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho

Diretor de Departamento Formação Superior 1 1.1 - DAF

História 2 1.2 - DAF e 1.3 - DAF

1 Técnico Superior (TI) em comissão de serviço 

como Diretor de Departamento até ao final da 

comissão de acordo com o previsto no nº 7 do 

artª 25 da Lei 49/2012.

Direito 3 1.4 - DAF a 1.6 -  DAF

Gestão 1 1.7 - DAF

Administração Regional e Autárquica 4 1.8- DAF a 1.11-  DAF

Contabilidade e Administração 1 1.12 -  DAF

Biologia/Geologia 1 1.13 - DAF

Comunicação Social 1 1.14 - DAF

História da Arte 1 1.15 - DAF

Línguas e Literaturas Clássicas e Portuguesa 1 1.16 - DAF

Línguas e Literaturas Modernas 1 1.17 - DAF

Biblioteca e Documentação 1 1.18 - DAF

Desporto 2 1.19 - DAF e 1.20 - DAF

Inglês/Alemão 1 1.21 - DAF

Engenharia Civil 1 1.22 - DAF

Economia 1 1.23 - DAF

Arquitetura 1 1.24 - DAF

Assistente Técnico / 

Coordenador Técnico
Chefe de Secção 2 1.25 - DAF e 1.26 - DAF

1 Coordenador Técnico (TI) em comissão de 

serviço como Secretária da Presidência

Administrativo 14 5
1.27 - DAF a 1.40 - DAF; 1.86 - DAF a 

1.90 - DAF
1 1.91 - DAF

1 AssistenteTécnico (TI) em comissão de 

serviço como Secretária da Presidência

Técnico Profisssional de Turismo 1 1.41 - DAF

Técnico Profissional de Biblioteca e 

Documentação
6 1.42 - DAF a 1.47 - DAF

Técnico Profissional de Maquinaria e 

Equipamento
1 1.48 - DAF

Desenhador 2 1.49 - DAF e 1.50 - DAF

Aferidor de Pesos e Medidas 1 1.51 - DAF

Técnico Profissional de Obras 1 1.52 - DAF

Técnico de Informática de 

Grau 1, Nível 3
Informática 1 1.53 - DAF

Técnico de Informática de 

Grau 2, Nível 1
Informática 1 1.54 - DAF

Técnico de Informática de 

Grau 1, Nível 1
Informática 1 1.55 - DAF

Técnico de Informática 

Adjunto, Nível 2
Informática 1 1.56 - DAF

Fiscal Municipal Especialista 

Principal
Fiscalização Municipal 2 1.57 - DAF e 1.58 - DAF

Fiscal Municipal de 1.ª Classe Fiscalização Municipal 1 1.59 - DAF

Fiscal Municipal de 2.ª Classe Fiscalização Municipal 1 1.60 - DAF

Encarregado de Pessoal 

Auxiliar
Encarregado de Pessoal Auxiliar 1 1.61 - DAF

Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional
Encarregado de Parques Desportivos 1 1.62 - DAF

Auxiliar Técnico de Educação 1 1.63 - DAF

Auxiliar de Serviços Gerais 9 1.64 - DAF a 1.72 - DAF 2 1.92 - DAF e 1.93 - DAF

Motorista de Ligeiros 2 1.73 - DAF e 1.74 - DAF
1 Assistente Operacional (TI) em Mobilidade 

Intercarreiras como Assistente Técnico

Telefonista 1 1.75 - DAF

Auxiliar Técnico de Museografia 2 1.76 - DAF e 1.77 - DAF

Auxiliar Administrativo 2 1.78 - DAF e 1.79 - DAF 1 1.94 - DAF

Pedreiro 2 1.80 - DAF e 1.81 - DAF

Motorista de Pesados 1 1.82 - DAF

Condutor de Máquinas e Veículos Especiais 1 1.83 - DAF

Auxiliar Técnico de Análises 2 1.84 - DAF e 1.85 - DAF

84 5 4 0
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Chefe de Divisão Formação Superior 1 2.1 - DF

Gestão de Empresas 1 2.2 - DF

1 Técnico Superior (TI) em comissão de serviço 

como Chefe de Divisão até ao final da comissão 

de acordo com o previsto no nº 7 do artª 25 da 

Lei 49/2012.

Gestão Autárquica 1 2.3 - DF

Ciências Administrativas 1 2.4 - DF

Economia 1 2.5 - DF

Contabilidade e Gestão Pública 1 2.14 - DF

Assistente Técnico/ 

Coordenador Técnico
Chefe de Secção 1 2.6 - DF

Administrativo 5 2.7 - DF a 2.11 - DF
1 Assistente Técnico (TI) em Mobilidade 

Intercarreiras como Técnico Superior 

Técnico Profissional de Cantaria 1 2.12 - DF

Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 2.13 -DF 1 2.15 - DF

12 0 2 0

Diretor de Departamento Formação Superior 1 3.1 - DOM

Engenharia Civil 4 3.2 - DOM a 3.5 - DOM

1 Técnico Superior (TI) em comissão de serviço 

como Diretor de Departamento até ao final da 

comissão de acordo com o previsto no nº 7 do 

artª 25 da Lei 49/2012.

Engenharia Electrotécnica 1 3.6 - DOM

Engenharia Florestal 1 3.7 - DOM

Administração Regional e Autárquica 1 3.8 - DOM

Administrativo 3 3.9 - DOM a 3.11 - DOM

Topógrafo 1 3.12 - DOM

Desenhador 2 3.13 - DOM e 3.14 - DOM

Desenhador- Projetista 1 3.15 - DOM

Medidor-Orçamentista 1 3.16 - DOM

Técnico Profissional de Maquinaria e 

Equipamento
1 3.17 - DOM

Técnico Profissional de Eletricidade 1 3.18 - DOM

Técnico Profissional de Obras 3 3.19 - DOM a 3.21 - DOM

Encarregado de Pessoal Operário Semi-

Qualificado
1 3.22 - DOM

Encarregado de Pessoal Operário Qualificado 1 3.76 - DOM

Encarregado de Parque de Máquinas 1 3.23 - DOM

Auxiliar Administrativo 2 3.24 - DOM e 3.25 - DOM

Telefonista 1 3.26 - DOM

Pedreiro 5 3.27 - DOM a 3.31 - DOM 1 3.77 - DOM

Condutor de Máquinas e Veículos Especiais 3 3.32 - DOM a 3.34 - DOM

Tratorista 1 3.35 - DOM

Coveiro 1 3.36 - DOM

Auxiliar Serviços Gerais 4 3
3.37 - DOM a 3.40 - DOM ; 3.73 - DOM a 

3.75 - DOM

1 Assistente Operacional (TI) em Mobilidade 

Intercategorias como Encarregado Operacional

Calceteiro 2 3.41 - DOM e 3.42 - DOM

Cantoneiro 8 2
3.43 - DOM a 3.50 - DOM ; 3.71 - DOM e 

3.72 - DOM

Pintor 3 3.51 - DOM a 3.53 - DOM

Marteleiro 1 3.54 - DOM

Asfaltador 1 3.55 - DOM

Carpinteiro de Limpos 2 3.56 - DOM e 3.57 - DOM 1 3.78 - DOM

Motorista de Pesados 5 3.58 - DOM a 3.62 - DOM 1 3.79 - DOM

Eletricista 1 3.63 - DOM

Canalizador 2 3.64 - DOM e 3.65 - DOM

Condutor de Cilindros 2 3.66 - DOM e 3.67 - DOM

Mecânico 1 3.68 - DOM 1 3.80 - DOM

Serralheiro Mecânico 1 3.69 - DOM

Lubrificador 1 3.70 - DOM

69 5 5 0Total

Assistente Técnico

Divisão Financeira

Técnico Superior

Total

Departamento de Obras 
Municipais

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional / 

Encarregado Operacional

Assistente Operacional

2
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Director de Departamento Formação Superior 1 4.1 - DU

Engenharia Civil 2 4.2 - DU e 4.3 - DU

1 Técnico Superior (TI) em comissão de serviço 

como Diretor de Departamento até ao final da 

comissão de acordo com o previsto no nº 7 do 

artª 25 da Lei 49/2012.

Arquitetura 2 4.4 - DU e 4.5 - DU

Medicina Veterinária 1 4.6 - DU

Secretariado e Administração 1 4.7 - DU

Planeamento Regional e Urbano 1 4.8 - DU

Topografia 1 4.9 - DU

Assistente Técnico / 

Coordenador Técnico
Chefe de Secção 1 4.10 - DU

Administrativo 8 4.11 - DU a  4.18 - DU

Desenhador 2 4.19 - DU e 4.20 - DU

Condutor de Máquinas e Veículos Especiais 1 4.21 - DU

Operador de Reprografia 1 4.22 - DU

Auxiliar Técnico de Turismo 2 4.23 - DU e 4.24 - DU

23 0 0 0

Chefe de Divisão Formação Superior 1 5.1 - DOT

Planeamento Regional e Urbano 2 5.2 - DOT; 5.3 - DOT

1 Técnico Superior (TI) em comissão de serviço 

como Chefe de Divisão até ao final da comissão 

de acordo com o previsto no nº 7 do artª 25 da 

Lei 49/2012.

Arquitetura 1 5.4 - DOT

Geografia 1 5.5 - DOT

Engenharia Civil 1 5.6 - DOT

Assistente Técnico Desenhador 1 5.7 - DOT

6 0 0 0

Chefe de Divisão Formação Superior 1 6.1 - DEAS

Ciências da Educação 1 6.2 - DEAS

1 Técnico Superior (TI) em comissão de serviço 

como Chefe de Divisão até ao final da comissão 

de acordo com o previsto no nº 7 do artª 25 da 

Lei 49/2012.

Educação de Infância 1 6.3 - DEAS

Relações Internacionais 1 6.4 - DEAS

Português/Francês 1 6.5 - DEAS

Serviço Social 3 1 6.6 - DEAS a 6.8 - DEAS ; 6.23 - DEAS 1 6.24 - DEAS

Psicologia 1 6.9 - DEAS

Administrativo 2 1
6.10 - DEAS e 6.11 - DEAS ; 6.22 - 

DEAS

Assistente de Ação Educativa 2 6.12 -DEAS e 6.13 - DEAS

Motorista de Transportes Colectivos 2 6.14 - DEAS e 6.15 DEAS

Auxiliar de Ação Educativa 5 6.16 - DEAS a 6.20 - DEAS

Auxiliar Técnico de Educação 1 6.21 - DEAS

20 2 1 0

214 12 12 0

Departamento de Urbanismo

Assistente Técnico

Técnico Superior

Assistente Operacional

Total

Divisão de Ordenamento do 
Território

Técnico Superior

Total

Divisão de Educação e Ação 
Social

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Total

Totais Gerais

3


