PROCEDIMENTO CONGCURSAL COMUM PARA A CONSTITUICAO DE RELAGAO
JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM
FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO PARA UM POSTO DE TRABALHO
DE ASSISTENTE OPERACIONAL DA CARREIRA GERAL DE ASSISTENTE
OPERACIONAL, AREA PROFISSIONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CONFORME
CARACTERIZAGCAO NO MAPA DE PESSOAL

ATAN.°2

1. Aos catorze dias, do més de agosto, do ano dois mil e quinze, reuniram 0s
elementos do juri nomeados para a contratagdoc na modalidade de relagdo de
emprego publico por tempo indeterminadoe de um Assistente Operacional da
carreira geral de Assistente Operacional, area Auxiliar Administrativo, estando
presentes: o presidente, Dr. José Alberto Aréde Negrao, Técnico Superior e 0s
vogais efetivos: Dr. Sérgio Emanuel Mamede Fernandes, Técnico Superior,
gue substituira o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos e Dr?

Maria Isabel Santos Cruz, Técnica Superior.

2. A reunido destinou-se a apreciagdo das candidaturas, de acordo com 0s

requisitos de admissao/exclusao considerados no Aviso de Abertura.

3. Considerando que o Aviso de Abertura do presente procedimento concursal
foi publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 144, de 27 de julho de 2015
e gque a data limite para entrega de candidaturas terminou a 10 de agosto de
2015, o Juri nos termos do n.° 1 do artigo 29.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011 de 06 de abril,

procedeu a analise das mesmas.
3.1 Foram recebidas quatro candidaturas, de acordo com a seguinte lista:

- Ana Isabel Carvalho Batista Esteves;
— Karla Sofia de Almeida Mitheiro;
— Liliana Patricia Gongalves Mendes;

~ Maria de Lurdes Gil Saraiva Louro.
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3.2 Verificados os elementos apresentados pelas candidatas, designadamente
a posse dos requisitos exigidos e a apresentacéo dos documentos essenciais a

sua admissao ou avaliacao, o jur deliberou, por unanimidade:

3.2.1 Admitir ao presente procedimento concursal a candidata Karla Sofia de

Almeida Milheiro, por reunir todos os requisitos de admissao ao concurso.

3.2.2 Excluir do presente procedimento concursal as seguintes candidatas, por

nao reunirem os seguintes requisitos de admissao ao concurso:

- Ana Isabel Carvalho Batista Esteves, a candidata nao apresenta documento
comprovativo da titularidade de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, conforme alinea a) do ponto 10.1 do aviso de abertura
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 144 de 27 de julho de 2015.

- Liliana Patricia Gongalves Mendes, a candidata nao apresenta documento
comprovativo da titularidade de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, conforme alinea a) do ponto 10.1 do aviso de abertura
publicado no Diario da Republica, 2.7 série, n.° 144 de 27 de julho de 2015.

- Maria de Lurdes Gil Saraiva Louro, a candidata nao apresenta documento
comprovativo da titularidade de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado, conforme alinea a) do ponto 10.1 do aviso de abertura
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 144 de 27 de jultho de 2015,

3.3 Os candidatos admitidos/excluidos constam da lista de candidatos
admitidos e excluidos em sede de apreciagdo de candidaturas que constitui

anexo a presente ata (Anexo 1).

4. Mais deliberou o jari, notificar as candidatas excluidas na apreciacao de
candidaturas, seguindo-se a fase de pronuncia sobre a mesma, em sede de

audiéncia de interessados.

5. Atendendo a data termo de apresentacao de candidaturas, o juri deliberou
ainda, para cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 22.° da Portaria n.° 83-
A/2008 de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011 de 06
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de abril, apresentar o calendario do procedimento concursal que se anexa a
esta ata (Anexo 2), o qual sera objeto de publicagac na pagina eletronica do
Municipio.

6. Todas as deliberagbes foram tomadas por unanimidade e votagao
nominal (artigo 23.°, n.° 1, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro).
Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao da qual se lavrou
a presente ata que depois de lida e achada conforme vai'ser assinada por

todos 0s membros do juri.

A presente ata fica desde ja disponivel para consuita pelos interessados.
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Anexo 1

MUNICIPIO DE CANTANHEDE

Procedimento Concursal Comum para a Constituicdo de Relagdo Juridica de
Emprego Ptblico em Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes Puablicas por
Tempo Indeterminado - dois lugares para a Carreira/Categoria Assistente

Operacional (area Auxiliar Administrativo)
AVISO N.° 8181/2015'(D.R., 2.2 Série, N." 144 de 27 de julho de 2015)

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

EM SEDE DE APRECIACAO DE CANDIDATURAS

Nome Motivos_da
Exclusao
Ana Isabel Carvalho Ratista Esteves Excluida a)
Karla Sofia de Almeida Mitheiro Admitida
Liliana Patricia Gongalves Mendes Excluida a)
Maria de Lurdes Gil Saraiva Lourc Excluida a)

a) A candidata n2o apresenta documento comprovativo da titularidade de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, conforme alinea a) do ponto 10.1 do aviso de abertura
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 144 de 27 de julho de 2015.

Cantanhede, 14 de agosto de 2015

O Presidente do Jurt,

A L\(
José Alberto Aréde Negrao

{Técnico Superior)



MUNICIPIO DE CANTANHEDE

Procedimento Concursal Comum para a Constituigdo de Relagdo Juridica de Emprego

Pablico em Regime de Contrato de Trabatho em Funcbes Publicas por Tempo

Anexa 2

Indeterminado ~ um lugar para a Carreira/Categoria Assistente Operacional, area

Administrativa

AVISO N.°8181/2015 (D.R., 2.7 Série, N.° 144 de 27 de julho de 2015)

Para cumprimento do disposto no n.? 4 do artigo 22.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
Janeiro, alterada e republicada pela portaria, n.® 145-A/2011 de 06 de abril, se faz publico

gue o jun do procedimento concursal em aprego aprovou a seguinte calendarizagido a que

deve obedecer o procedimento concursal

Notificacao dos candidatos excluidos na apreciacdo de candidaturas, no
ambito da audiéncia dos interessados

17-08-2015

Pronuncia dos interessados {(Audiéncia Pravia)

Até 04-09-2015

Apreciacao da prontincia dos interessados

A 11-09-2015

Aplicacao do método de selecdo Avaliagio Curricular

Até 14/09/2015

Notificagdo dos candidatos excluidos na Avaliagdo Curricular, no Ambito
da audiéncia dos interessados

Até 15/09/2015

Prondncia dos interessados {Audiéncia Previa}

Ate G2/10/2005

Apreciagio da pronuncia dos interessados

Até 09/10/2015

Notificacdo dos candidatos admitidos na Avaliagao Curricutar para ©
método de selegdo Entrevista Profissional de Selecio.

Até 121072015

Aplicagdo do método de selecdo Entrevista Profissional de Selegao.

At 23/ 12045

Notificacdo dos candidatos excluidos na Entrevista Profissional de
Selecio.

ALé 26/10/2015

Pronuncia dos interessados (Audiéncia Prévia)

A 1/ E20105

Apreciacio da pronuncia dos interessados

Até 2071172015

Elaboragdo da Lista Unitaria de Ordenacao Final dos Candidalos
Agprovados

Até 23/1 2015

Notificacdo da Lista Unitaria de Ordenacéo Final dos Candidatos
Aprovados, para audiéncia de interessados

A 23/ HH2015

Pronincia dos interessadas {Audiéncia Prévia)

Até FHE2/2005

Apreciacdo da pronuncia dos interessados

At 18/12/20145

Homologacao da Lista Unitaria de Ordenacao Finat

Até 28/12/20145

Motificacao da hemologacio da Lista Unitaria de Ordenacdo Final

Ate 2371272015
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Anexo 2

O cumprimento dos prazos referenciados pode estar sujeito a alteracdo por

motivos/situagdes imprevistas ou impedimento dos intervenientes no procedimento.

Cantanhede, 14 de agosto de 2015

O Presidente do Juri,

A

José Alberto Aréde Negrao
(Técnico Superior)



