1.2 alterag@o ao Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2024, nos termos dos art.’s 28.° e 29.% da Lei n.°35/2014, de 20 de junho
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. CARGO/CARREIRA/ | AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy| N DE POSTOSDETRABALHO | DESCRIGAO DOSPOSTOSDE | ppipyraMENTOS PARA |  TRABALHOPORTEMPO | CCUPARPORMOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - |- DESCRIGAO DOSPOSTOSDE | pp ey rayENTOS PARA O TRABALHO A TERMO WG DE TRABALHO OCUPADOS "
ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Diretor de Departamento Licenciatura 1 1.1-DAF
Histeria 1 12-DAF 1 Tecnlco Superior (Tl) em Comissao de Servico como
Diretor de Departamento
o ’ Medicina Veterinéria 1 1.3-DAF
Técnico Superior
Biologia/Geologia 1 1.4 -DAF
Gestéo 1 1.9 - DAF
Departamento Administrativo Auxiliar Administrativo 2 1.5-DAF e 1.6 - DAF ! /}ssmente Opgracwunal(Tl) em Mobilidade Intercarreiras
" B (Técnico Superior)
e Financeiro
- . Um trabalhador (Cédigo 1.7 - DAF) com suplemento de
Condutor de;:sgs‘:;s & Veiculos 1 1.7 - DAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.°
Assistente Operacional 93/2021 de 9 de novembro
Um trabalhador (Cédigo 1.8 - DAF) com suplemento de
Aucxiliar de Servigos Gerais 1 1.8 - DAF penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei n.°
93/2021 de 9 de novembro
Total 7 0 1 0 0 0
Chefe de Divisao Licenciatura 1 2.1-DARH
Administragdo Regional e Autarquica 2 2.2-DARHe 2.3 - DARH 1 Técnico Sup?rlor (Th em Comisséo de Servigo como
Chefe de Divisao
Solicitadoria e Administragdo 1 2.4 -DARH
Histéria 1 2.5-DARH
Contabilidade e Gestao de Recursos 1 26- DARH
- Humanos
Técnico Superior
Animag&o Socioeducativa 1 2.7 -DARH
Direito 1 2.8-DARH
Divisdo Administrativa e de Relagdes Humaqas ? Comunicagéo 1 2.34 - DARH
Recursos Humanos Organizacional
Gestéo e Administragao Publica 1 2.35-DARH
Assistente Técnico / Coordenador Chefe de Secgao 2 2.9- DARH e 2.10 - DARH
Técnico
1 AssistenteTécnico (Tl) em comissdo de servico como
Assistente Técnico Administrativo 13 2.11-DARH a2.23-DARH ia da Presidéncia; 1 Técnico(Tl) em
Mobilidade Intercarreiras (Técnico Superior)
Auiliar Administrativo 3 224 - DARH a 2.26 - DARH 1 /}ssmente Opgracwunal(Tl) em Mobilidade Intercarreiras
. ! (Técnico Superior)
Assistente Operacional
Auxiliar de Servigos Gerais 6 2.27 - DARH a 2.32 - DARH 1 2.33 - DARH
Total 31 1 2 0 0 0
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 3.1-DF
Gestio 1 32.DF 1 Técnico Supgrlor (TI) em Comissdo dg S~erV|go como
Chefe de Divisdo em regime de substituicao
Economia 1 33-DF
Gestao Autarquica 1 34-DF
Técnico Superior
Contabilidade e Gestao Publica 2 35-DFe36-DF
Contabilidade e Auditoria 1 3.7-DF
Contabilidade e Administragéo de 1 38-DF
Empresas
Administragdo Publica 1 3.9-DF
Assistente Tecplcq | Coordenador Chefe de Secgdo 1 310-DF
Técnico
Diviséo Financeira Um trabalhador (Cédigo 3.11 - DF) com suplemento de
abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do
" - - Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto
Assistente Técnico Administrativo 1 3.11-DF 1 3.18-DF Lei 0. 276/98, de 11 de setembro, na redago dada pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e artigo 9.° da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro
2 Assistentes  Operacionais(Tl) em  Mobilidade
Intercarreiras  (Assistente ~ Técnico); 2  Assistentes
Operacionais(Tl) em Mobilidade Intercarreiras (Técnico
Superior); Um trabalhador (Cédigo 3.13 - DF) com
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 6 3.12-DF a3.17-DF suplemento de abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.°
€ 4.° do Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de setembro, na redagéo
dada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e artigo
9.° da Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro
Total 16 1 1 0 0 0
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1.2 alterag@o ao Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2024, nos termos dos art.’s 28.° e 29.% da Lei n.°35/2014, de 20 de junho
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ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art? 99-A INTERCARREIRAS / CTFP ATERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Divisdo Licenciatura
Direito 2 41-DJe42-DJ
Administragdo Regional e Autarquica 1 43-DJ
Diviséo Juridica Técnico Superior Solicitadoria I 44-DJ
Solicitadoria e Administragdo 1 45-DJ
Direito/Solicitadoria 1 47-DJ
Assistente Técnico Administrativo 1 46-DJ
Total 6 0 0 0 1 0
Chefe de Divisao Licenciatura 1 5.1-DMIQ
Estatistica e Gestdo da Informagao 1 52-DMIQ 1 Teécnico Superior (TI) em Comiss3o de Sevigo como
Chefe de Divisao
Técnico Superior Economia 1 53-DMIQ
Gestao 1 54-DMIQ
Espadialista do Sistemas e Informética de Gesto 1 55-DMIQ
Tecnoclogias de Informagéo
Informatica / Manutenga? Ide Redese 1 56-DMIQ
Sistemas Informaticos
Divisdo de Modernizagéo,
Inovagéo e Qualidade
Informética 1 5.7-DMIQ
Técnico de Sistemas e
Tecnoclogias de Informagéo
Técnico de Informatica / Gestédo 1 58-DMIQ
Informatica / Manutengéo de 1 59-DMIQ
Equipamento
Assistente Técnico Administrativo 1 5.10-DMIQ
Auxiliar Administrativo 2 5.11-DMIQe 5.12-DMIQ
Assistente Operacional
Auxiliar Servigos Gerais 1 5.13-DMIQ
Total 12 0 0 0 0 0
Chefe de Senvio Licenciatura em Adm\m?tra(;ao Regional 1 6.1 - SMAA
e Autarquica
Administragdo Regional e Autarquica 1 6.2-SMAA 1 Técnico SUP?HW (TI? ?m Comisso de Servigo como
Chefe de Servigo Municipal
Contabilidade e Administragéo 1 6.3 - SMAA
o ) Gestdo e Admln!stracau Regional e 1 6.4-SMAA
Técnico Superior Autarquica
Servigo Municipal de
Aprovisionamento e Armazém Gestéo e Administragao Publica 1 6.5-SMAA
Cunlablhdadek. Fiscalidade, .Audltorla, 1 6.17 - SMAA
Gestéo ou Economia
Assistente Técnico Administrativo 3 6.6 - SMAA 2 6.8 - SMAA
Assistente Operacional Augxiliar de Servigos Gerais 8 6.9 - SMAA 2 6.16 - SMAA 8 Asswten.tes Ope.racwunals (,Tl) em Mobilidade
Intercarreiras (Assistentes Técnicos)
Total 15 1 0 0 0 0
Diretor de Departamento Licenciatura 1 71-DU
Direito 2 72-DUe73-DU 1 Técnico Superior (Tl) em Comissao de Servigo como
Diretor de Departamento
Inglés/Aleméo 1 74-DU
Técnico Superior
Secretariado e Assessoria de Dire¢édo 1 75-DU
Ciéncias da Informag&o e da 1 76-DU
Departamento de Urbanismo Doct 30 e
Assistente Tecplcq | Coordenador Chefe de Secgdo 1 77-0U
Técnico
Assistente Técnico Administrativo 7 7.8-DUa7.14-DU 2 747-DUe7.18-DU
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 2 7.15-DUe7.16-DU 2 A55|sterjtes Ope.racmnals (,TI) .em Mobilidade
Intercarreiras (Assistentes Técnicos)
Total 15 0 2 0 0 0
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1.2 alterag@o ao Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2024, nos termos dos art.’s 28.° e 29.% da Lei n.°35/2014, de 20 de junho
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ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Divisdo Licenciatura
L ~ Planeamento Regional e Urbano 1 8.1-DGURU
Divisdo de Gestdo
Urbanistica e Reabilitagao Técnico Superior Engenharia Civi 1 8.2-DGURU
Urbana
Arquitetura 2 8.3-DGURU e 8.4 - DGURU
Assistente Técnico Desenhador 2 8.5-DGURU e 8.6 - DGURU
Total 6 0 0 0 0 0
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 9.1-DGTSA
Geografia 2 9.2-DGTSA 1 Técnico Supgrlor (TI) em Comisséo de Servico como
Chefe de Divisdo
Planeamento Regional e Urbano 1 9.3-DGTSA
Técnico Superior Arquitetura 1 9.4 -DGTSA
Diviséo de Gestdo do
Territério e Sustentabilidade Topografia 1 9.5-DGTSA
At Relagdes Internacionais 1 9.6 - DGTSA
Engenharia Agro-Pecuéria 1 9.7-DGTSA
Assistente Técnico Técnico Profissional de Obras 1 9.8-DGTSA
Motorista de Transportes Coletivos 1 9.9-DGTSA
Assistente Operacional
Motorista de Pesados 1 9.10-DGTSA
Total 10 0 0 0 0 0
Chefe de Divisao Licenciatura
Engenharia Florestal 1 10.1-DGFRN
Engenharia Agraria 1 10.2-DGFRN
A - Técnico Superior
Divisdo de Gestao Florestal e Protegéo Civi 1 10.3 - DGFRN
Recursos Naturais
Engenharia Agronémica 1 10.9 - DGFRN 1 10.8 - DGFRN
Desenhador- Projetista 1 10.4 - DGFRN
Assistente Técnico
Administrativo 3 10.5 - DGFRN a 10.7 - DGFRN
Total 7 1 0 1 0 0
Chefe de Servico Licenciatura em Arquitetura 1 11.1-SMF
Técnico Superior Arquitetura 1 11.2- SMF 1 Técnico SUP?HW (TI? ?m Comisso de Servigo como
Chefe de Servigo Municipal
Administrativo 1 11.3 - SMF
Um trabalhador (Cédigo 11.4 - SMF) com suplemento de
Servigo Municipal de gbonoI pﬁrla fflﬁ\/aaz, ;o 6a:ngo QUS aIT\go; 2."‘ eD4.° d|0
Fiscalizagdo : o ) ) . ecreto-Lei n. , de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto
Assistente Técnico Aferidor de Pesos e Medidas 1 114 - SMF Lei n.° 276/98, de 11 de setembro, na redagdo dada pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e artigo 9.° da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro
Técnico de Metrologia 1 11.10 - SMF
Carreira Especial de Fiscalizagdo Fiscal 5 11.5-SMF a 11.9 - SMF 1 11.11- SMF
Total 8 2 0 0 0 0
Diretor de Departamento Licenciatura 1 12.1-DOM
. ) A 1 Técnico Superior (TI) em Comissao de Servigo como
Departamento de Obras Técnico Superior Engenharia Civil 1 12.2-DOM Diretor de Def)ananierzto ¢
Administrativo 2 12.3-DOMe 12.4 - DOM
Assistente Técnico
Medidor-Orgamentista 1 12.5-DOM
Total 4 0 0 0 0 0
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 13.1-DE
Engenharia Cii 2 13.2-DE e 13.3-DE 1 Técnico Supgrlor (TI) em Comisséo de Servico como
Chefe de Divisdo
Técnico Superior X L
Engenharia Eletrotécnica 1 134-DE
Divisao de Empreitadas Satde Ambiental 2 13.12-DEe 13.13-DE 2 13.10-DE e 13.11-DE
Desenhador 1 135-DE
Assistente Técnico Técnico Profissional de Obras 2 13.6-DEe 13.7-DE
Técnico de Refrigeragao e Climatizagéo 1 13.8-DE
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 1 13.9-DE
Total 8 2 0 2 0 0
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ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 14.1-DEP
Engenharia Civil 3 14.2-DEP e 14.3 - DEP 2 14.13-DEP a 14.15 - DEP 1 14.9 - DEP € 14.10 - DEP 1 Teécnico Superior (TI) em Comisso de Sevigo como
Chefe de Divisdo
Técnico Superior Arquitetura 2 14.4 - DEP
Divisdo de Estudos e Projetos
Engenharia Eletrotécnica 2 14.17 - DEP e 14.18 - DEP 1 14.12 - DEP
Desenhador 2 14.5-DEP e 14.6 - DEP
Assistente Técnico
Topdgrafo 2 14.7-DEP e 14.8 - DEP
Total 9 4 0 2 0 0
Diretor de Departamento Licenciatura
" 1 Técnico Superior (Tl) em Comissao de Servigo como
Gestéo ! 16.1-DDES Diretor de Departamento, em regime de substituigédo
Técnico Superior o
Engenharia Civil 4 15.2-DDES a 15.5 - DDES
Administragdo Regional e Autarquica 1 15.6 - DDES
Administrativo 1 15.7 - DDES
Técnico Profissional de Maquinaria e
Assistente Técnico Equipamento a 1 15.8 - DDES
Técnico de Refrigeragao e Climatizagéo 1 15.29 - DDES
Departamento de ; ; tent - 5 "
o 3 - Assistente Operacional / Operacu).na\ /E g 1 15.30 - DDES
E Operacional Operacional
e Social
Auxiliar de Servigos Gerais 7 15.9 - DDES a 15.15 - DDES
Pedreiro 3 15.16 - DDES a 15.18 - DDES
Motorista de Pesados 1 15.19 - DDES
Cantoneiro 1 15.20 - DDES
Assistente Operacional Pintor 2 15.21-DDES e 15.22 - DDES
Carpinteiro de Limpos 3 15.23 - DDES a 15.25 - DDES
Eletricista 1 15.26 - DDES
Canalizador 1 15.27 - DDES
Auxilar Técnico de Andlises 1 15.28- DDES 1 Assistente Operacional (TI) em Mobilidade
Intercategorias (Encarregado Operacional)
Total 28 1 1 0 0 0
Chefe de Divisdo Licenciatura
Técnico Superior Arquealggla 1 16.5-DC
Geologia 1 16.6 - DC
Diviséo de Cultura Administrativo 1 16.1-DC
Assistente Técnico
Técnico Profissional de Turismo 1 16.2-DC
Assistente Operacional Auxiliar de Servigos Gerais 2 16.3-DCe 16.4-DC
Total 4 0 0 2 0 0
Chefe de Servico Licenciatura
Linguas e Literaturas Classicas e 1 171 - SMAGEB
Portuguesa
Linguas e Literaturas Modernas 1 17.2- SMAGEB
Técnico Superior Biblioteca e Documentago 1 17.3 - SMAGEB
C\encwaDs da Infurma~§ao eda 1 17.4 - SMAGEB
Servigo Municipal de ocumentagao
Associativismo, Gestao de X .
Eventos e Bibliotecas Psicologia 1 17.5- SMAGEB
Administrativo 1 17.6 - SMAGEB
Assistente Técnico o N o
Técnico Pg’fff"’”a‘ def"’“m“a ¢ 4 17.7- SMAGEB a 17.10 - SMAGEB 1 17.15 - SMAGEB
Auxiliar de Servigos Gerais 2 17.11 - SMAGEB e 17.12 - SMAGEB
Assistente Operacional Motorista de Ligeiros 1 17.13 - SMAGEB
Auxiliar Administrativo 1 17.14 - SMAGEB
Total 14 1 0 0 0 0
Chefe de Servico Licenciatura
Técnico Superior Historia 1 18.1 - SMNMPC
Servigo Municipal de Nicleos | Encarregado de Pessoal Auxiliar Encarregado de Pessoal Auxiliar 1 18.2 - SMNMPC
Museolégicos e Patriménio
Cultural Auxiliar Técnico de Museografia 1 18.3 - SMNMPC
Assistente Operacional Auxiliar Técnico de Educagao 1 18.4 - SMNMPC
" ) ) 18.5-SMNMPC a 18.9 -
Augxiliar Servigos Gerais 5 SMNMPC
Total 4 5 0 0 0 0
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ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 19.1-DD
Desporto 4 19.2-DD 2 195-DD 1 Técnico Supgrlor (TI) em Comisséo de Servico como
Chefe de Divisdo
Ciéncias do Desporto 2 19.6-DDe 19.7 - DD
Técnico Superior
P Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica 1 19.8-DD
Motricidade Humana 1 19.9-DD
Divisao de Desporto Educagao Fisica 2 19.10-DDe 19.11-DD
Assistente Técnico Administrativo 1 19.12-DD
Assistente Operacional / " } 1 Encarregado Operacional (Tl) em comissdo de servico
Encarregado Operacional Encarregado de Parques Desportivos L 1943-DD como Chefe de Gabinete
Auiliar Administrativo 1 19.44-DD 1 Assistente Qperacwunal (Tl) em Mobilidade Intercarreiras
. (Assistente Técnico)
Assistente Operacional 1 Acsi - — -
Auxiiar de Servigos Gerais 9 19.15-DD a 19.23- DD /}ssmente Operacwunal (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Total 22 0 0 0 0 0
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 20.1-DASS
Senvigo Social 5 20.2- DASS 2 20.6 - DASS 2 20.22 - DASS & 20.23 - DASS 1 Técnico Superior (TI) em Comisso de Sevigo como
Chefe de Divisao
Técnico Superior Direito 1 20.7 - DASS
Divisdo de Agao Social e Psicologia 1 20.24 - DASS
Satde Animag&o Socioeducativa 1 20.25 - DASS
Assistente Técnico Administrativo 2 20.8- DASS € 209 - DASS 1 Assistente Técnico (TI) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Auxiiar Adminisirativo 7 20.10- DASS a20.16 - DASS 5 hssistentes Operaconats (T) em Mobildade
Assistente Operacional ntercarreiras (Técnico Superior)
Auxiliar de Servigos Gerais 5 20.17 - DASS a 20.21 - DASS
Total 20 0 4 0 0 0
Chefe de Divisdo Licenciatura 1 21.1-DEJ
Ciéncias da Educacéio 1 21.2-DEJ 1 21.41-DEJ 1 Teécnico Superior (TI) em Comiss3o de Servigo como
Chefe de Divisao
- . Educagdo de Infancia 1 21.3-DEJ
Técnico Superior
Portugués/Francés 1 21.4-DEJ
Divisdo de Educagdo e 1 Técnico Superior (Tl issd0 d -
Juventude Ensino de Portugués e Inglés 1 215-DEJ ecn!c.o uperlor(_ ) ©m comissdo de servigo como
Secretéria da Presidéncia
Assistente Técnico Administrativo 1 21.6-DEJ
Auxiliar Administrativo 6 21.7-DEJa 2112 DEJ 1 /}ssmente Operacwunal (Tl) em Mobilidade Intercarreiras
(Técnico Superior)
Assistente Operacional
Augxiliar de Servigos Gerais 3 21.13-DEJe 21.15-DEJ 25 21.16 - DEJ a 21.40 - DEJ
Total 14 25 1 0 0 0
Chefe de Divisao Licenciatura 1 22.1-DCIPT
Comunicagao Sodial 1 222-DCIPT 1 Técnico Supgrlor (TI) em Comisséo de Servico como
Chefe de Divisdo
Ciéncias da Informagéo 1 22.3-DCIPT
Comunicag&o e Design Multimédia 1 22.4-DCIPT
Diviséo de Comunicago, Técnico Superior Design de Comunicagdo 1 22.5-DCIPT
Imagem, Protocolo e Turismo
Turismo, Lazer e Patriménio 1 22.6 - DCIPT
Turismo e Lazer 1 22.7-DCIPT
Jornalismo 1 22.8-DCIPT
Administragéo Publico-Privada 1 22.13-DCIPT
Assistente Operacional Auxiliar Administrativo 4 229-DCIPT a 2212 - DCIPT 2 Assistentes Operacionais (T1) em Mobilidade
Intercarreiras (Técnico Superior)
Total 11 0 1 0 0 0
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1.2 alterag@o ao Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2024, nos termos dos art.’s 28.° e 29.% da Lei n.°35/2014, de 20 de junho

Car{tz;nlx}gnqs
DESCRIGAO DOS POSTOS DE ; N.° DE POSTOS DE _
M POSTOS DE TRABALHO A 3
% PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE TRABALHO A OCUPAR POR N.° DE POSTOS DE % PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE DESCRICAO DOS POSTOS
o
. CARGO/CARREIRA/ | AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy| N DE POSTOSDETRABALHO | DESCRIGAO DOSPOSTOSDE | ppipyraMENTOS PARA |  TRABALHOPORTEMPO | CCUPARPORMOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - |- DESCRIGAO DOSPOSTOSDE | pp ey rayENTOS PARA O TRABALHO A TERMO WG DE TRABALHO OCUPADOS "
ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Chefe de Divisao Licenciatura 1 23.1 - DADAF
Engenharia Civil 1 23.2- DADAF 1 23.64 - DADAF 1 Técnico Superor (TI) em Cormisso de Servigo como
. Chefe de Diviséo
Técnico Superior
Administragdo Regional e Autarquica 1 23.3 - DADAF
Assistente Técnico Administrativo 9 234 - DADAF e 23.12 - DADAF 4 23.65- Déﬁ?:: 23.68-
Assistente Operacional / Encarregado de Pessoal Operario 1 2313 - DADAF
Encarregado Operacional Qualificado )
Condutor de Maguinas e Veiculos Dois trabalhadores (Codigos 23.14 - DADAF e 23.15 -
Es gciais 4 23.14 - DADAF a 23.17 - DADAF DADAF) com suplemento de penosidade e insalubridade
s ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Dez trabalhadores (Codigos 23.18 - DADAF a 23.26 -
. . . DADAF e 23.29 - DADAF) com suplemento de penosidade
Auiliar de Servigos Gerais M 23.18 - DADAF 2 23.31 - DADAF ¢ insalubridade a0 abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9
de novembro
Dois trabalhadores (Cédigos 23.32 - DADAF e 23.36 -
Pedreiro 5 23.32 - DADAF a 23.36 - DADAF DADAF) com suplemento de penosidade e insalubridade
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Nove trabalhadores (Codigos 23.37 - DADAF a 2345 -
Motorista de Pesados " 23.37 - DADAF a 23.47 - DADAF 1 23.69 - DADAF DADAF) com suplemento de penosidade e insalubridade
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
DP“”SE‘L"“ /“fMi:is"agé? Dois trabalhadores (Cédigos 23.48 - DADAF e 23.49 -
istalelipoioldsliisglesiae Tratorista 2 23.48 - DADAF e 23.49 - DADAF DADAF) com suplemento de penosidade e insalubridade
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Assistents Operacional Calceteiro 1 23.50 - DADAF 1 23.70 - DADAF
Seis trabalhadores (Codigos 23.51 - DADAF a 23.53 -
23.71 - DADAF e 23.72 - DADAF e 23.55 - DADAF a 2357 - DADAF) com
Cantoneiro 7 23.51-DADAF 2 23.57 - DADAF 2 DADAF suplemento de penosidade e insalubridade ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Um trabalhador (Cddigo 23.58 - DADAF) com suplemento
Condutor/ Manobrador de Maquinas 1 23.58 - DADAF 1 23.73 - DADAF de penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei
n.°93/2021 de 9 de novembro
Trés trabalhadores (Cddigos 23.59 - DADAF a 23.61 -|
Condutor de Cilindros 3 23.59 - DADAF a 23.61 - DADAF DADAF ) com suplemento de penosidade e insalubridade
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
Mecénico 1 23.62 - DADAF
Um trabalhador (Cédigo 23.63 - DADAF) com suplemento
Coveiro 1 23.63 - DADAF de penosidade e insalubridade ao abrigo do Decreto-Lei
n.°93/2021 de 9 de novembro
Total 62 10 0 0 0 0
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1.2 alterag@o ao Mapa de Pessoal do Municipio de Cantanhede, para o ano de 2024, nos termos dos art.’s 28.° e 29.% da Lei n.°35/2014, de 20 de junho

PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS POSTOS DE | OSTOS DETRABALHO A DTE:::)&% i"fcﬁ‘ii?fo?f N.° DE POSTOS DE PROPOSTA DE DESCRIGAO DOS PosTOS DE | ' DEPOSTOSDE | egrpiei0 oS POSTOS
N = < ° A N A
. CARGO/CARREIRA/ | AREA FORMAGAO ACADEMICA Efoy| N DE POSTOSDETRABALHO | DESCRIGAO DOSPOSTOSDE | ppipyraMENTOS PARA |  TRABALHOPORTEMPO | CCUPARPORMOBILIDADE MOBILIDADE TRABALHO OCUPADOS - |- DESCRIGAO DOSPOSTOSDE | pp ey rayENTOS PARA O TRABALHO A TERMO WG DE TRABALHO OCUPADOS "
ESTRUTURA ORGANICA OCUPADOS - CTFP TEMPO TRABALHO OCUPADOS POR TEMPO INTERCARREIRAS / TRABALHO OCUPADOS A TERMO OCUPADOS - CTFP A OBSERVAGOES
CATEGORIA PROFISSIONAL INDETERMINADO INDETERMINADO (ANEXO) 0 ANO DE 2024, POR INDETERMINADO A OCUPAR INTERCATEGORIAS (Art 99-A INTERCARREIRAS / CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO (ANEXO) ANO DE 2024, CTFP A TERMO RESOLUTIVO CERTO A TERMO RESOLUTIVO A TERMO RESOLUTIVO
TEMPO INDETERMINADO (ANEXO) da LGTFP) . INTERCATEGORIAS (Art.* 99-A RESOLUTIVO CERTO RESOLUTIVO CERTO OCUPAR (ANEXO) INCERTO INCERTO (ANEXO)
da LGTFP)
Coordenador Técnico 1 24.1- AELF
Um trabalhador (Cédigo 24.5 - AELF) com suplemento de
Assistente Técnico abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do
. " ) } Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto:
Agrupamento de Escolas de Administrativo ° 24.2-AELF 2 24.10- AELF Lei n.° 276/98, de 11 de setembro, na redagdo dada pela
Lima de Faria Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e artigo 9.° da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro
Assistente Operacional Augxiliar de Servigos Gerais 41 2411 - AELF a 24.51 - AELF
Assistente Operacional Auxiliar de Agdo Educativa 12 2452 - AELF a 24.63 - AELF 5 24.64 - AELF e 24.68 - AELF
Total 63 4 0 0 0 0 0
Chefelde S?rw;os de Chefe de Servicos de Administragao 1 25.1 - AEMM
Administragao Escolar Escolar
Um trabalhador (Cédigo 25.7 - AEMM) com suplemento de
abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do
A Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto:
) o Administrativo 8 252 - AEMM 2 25.9 - AEMM Lei n.° 276/98, de 11 de setembro, na redagdo dada pela
Assistente Técnico Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e artigo 9.° da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro
Agrupamento de Escolas
Marqués de Marialva
Assistente de Acdo Educativa 2 25.10 - AEMM e 25.11 - AEMM
Operacional / Encarreg 1 25.12 - AEMM
Operacional
Assistente Operacional Augxiliar de Servigos Gerais 46 25.13 - AEMM a 25.58 - AEMM 3 %82- A:ERAMMMa 2584
Auxiliar de Agdo Educativa 23 25.59 - AEMM a 25.81 - AEMM
Total 81 3 0 0 0 0
Um trabalhador (Cédigo 26.2 - AEGM) com suplemento de
abono para falhas, ao abrigo dos artigos 2.° e 4.° do
. P - R R R Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de janeiro, alterado pelo Decreto:
Assistente Técnico Administrativo 6 26.1-AEGM a 26.6 - AEGM 1 26.46 - AEGM Lei n° 276/98, de 11 de setembro, na redagdo dada pela
Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro e artigo 9.° da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro
Agrug de Escolas
Gandara-Mar i i istent i E d
Assistente Operacional / Operacu).na\ /Ei g 1 26.7- AEGM
Encarregado Operacional Operacional
Augxiliar de Servigos Gerais 23 26.8 - AEGM a 26.30 - AEGM 3 26.47 - AEGM a 26 49 - AEGM 2 244 AEEGGMME %45-
Assistente Operacional Auxiliar de Agao Educativa 9 26.31 - AEGM a 26.39 - AEGM
Cozinheira 4 26.40 - AEGM a 26 .43 - AEGM
Total 43 4 0 0 0 2
Totais Gerais 520 66 13 7 1 2
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